
   
 

Alternant(e) Chargé(e) de Communication 

 
 

 
 
 
Loire Semène mène depuis plusieurs années une politique dynamique en matière de 
développement économique, touristique et de services à la population. Elle souhaite 
promouvoir son action auprès des nombreuses cibles (population, tourismes, acteurs 
économiques, partenaires institutionnels) et s’est pour cela dotée d’outils de 
communications : nouveau site internet, nouvelle charte graphique, présence sur les 
réseaux sociaux etc… 
 
Située à proximité de l’agglomération stéphanoise, la Communauté de Communes 
Loire Semène est le 3ème EPCI du département avec 20 791 habitants. Elle est composée 
de nombreux services et des structures externes : centres de loisirs, crèches, 
bibliothèques, espace de vie sociale… Le service communication est central dans cette 
organisation. 
 
Sous l'autorité du Directeur Général des Services et du Responsable du service 
Développement et de la Chargée de mission Communication, vous participerez à la 
mise en œuvre du plan de communication pour le compte de la collectivité. Vous serez 
amené à développer les créations graphiques, participer à la rédaction en gardant la 
qualité et la cohérence des formes et des contenus de communication print et web. 
 
Vous intégrerez le service développement, composé d’un responsable, d’une 
assistante administrative, d’une chargée de mission communication d’une chargée de 
mission tourisme, d’une conseillère en séjour à l’Office du tourisme, d’une référente des 
agents d’entretien. Un service dynamique et accueillant !  
 
 
En lien avec le responsable de service et la chargée de communication, vos principales 
missions seront : 

- Production de contenus éditoriaux et web en adaptant le message au public 
- Création, réalisation, suivi de fabrication de supports de communication (flyers, 

affiches, dépliants, magazines, signalétique extérieure…) 
- Gestion du site internet 
- Gestion et développement des réseaux sociaux  
- Organisation d’évènements et cérémonies officielles (listing invitations, 

logistique…) 
- Relations presse (développement des relations presse, veille médias, dossier de 

presse, communiqués de presse) 
- Prises de vue photographique, alimentation et gestion d’une photothèque 
- Gestion de bases de données pour l’envoie de newsletters 

 
Profil recherché : 



   
- Formation dans la communication exigée 
- Connaissance environnement Mac 
- Connaissance basique des logiciels de graphisme et de bureautique : Pack 

office, suite Adobe, CANVA 
- Maitrise des outils d’IA peut être un plus 
- A l’aise avec les nouvelles technologies 
- A l’aise avec les réseaux sociaux 
- Créativité, initiative, curiosité 
- Qualités rédactionnelles 
- Qualités organisationnelles, respect des échéances, réactivité 
- Qualités relationnelles, adaptabilité et autonomie 
- Disponible, discrétion professionnelle 

 
Permis B exigé 
Réunions en soirée et week-end possible 
Poste à pourvoir dès septembre 2025 
 
 
Contact : 
Merci d’adresser votre CV et lettre de motivation par courrier ou mail au Président 
de la Communauté de Communes Loire Semène  1 place de l’abbaye – 43 140 La 
Séauve sur Semène –Tél. 04 71 75 69 50 mail : recrutements@loire-semene.fr. 
 
Pour toutes questions relatives au poste, vous pouvez contacter le responsable du 
service Maxime GAY au siège de la Communauté de communes Loire Semène. 
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