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Présentation 
 

 

 

 

 

 
La Communauté de Communes « Loire et Semène » a été créée le 28 décembre 2000. 

Elle reprend le nom des deux cours d’eau qui la traversent. 
 
La Communauté de Communes « Loire et Semène » est située au Nord Est de la 

Haute Loire. Elle regroupe 4 communes des cantons d’Aurec-sur-Loire et 3 communes 
des cantons des Deux Rivières et Vallées.  

 
Elle s’étire sur 12 000 hectares et compte 20 766 habitants. 
 
Le siège se situe à La Séauve sur Semène, dans l’ancienne Abbaye cistercienne. 

Située à 22 kilomètres de Saint Etienne et à 10 kilomètres de Firminy, la Communauté de 
Communes s’inscrit dans la couronne périurbaine stéphanoise. 

Elle se trouve à 56 kilomètres de sa capitale départementale (LE PUY EN VELAY) et 
à 160 kilomètres de sa capitale régionale (CLERMONT FERRAND.) 

 
Population totale : recensement 2021 

 
Aurec sur Loire :  6 216 habitants 
Saint Just Malmont :  4 282 habitants 
Saint Didier en Velay :  3 559 habitants 
Saint Ferréol d’Auroure :   2 495 habitants 20 766 
Pont Salomon :  1 894 habitants 
La Séauve sur Semène :  1 495 habitants 
Saint Victor Malescours :      825 habitants 
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1/ LES COMPETENCES OBLIGATOIRES 

1.1 - Développement économique : 
 

 Actions de développement économique dans les conditions prévues à 
l’article L.4251-17 du Code Général des Collectivités Territoriales ; création, 
aménagement, entretien et gestion de zones d’activité industrielle, commerciale, 
tertiaire, artisanale, touristique, portuaire ou aéroportuaire ; politique locale du 
commerce et soutien aux activités commerciales d’intérêt communautaire, 
promotion du tourisme dont la création d’office de tourisme 

 
Sont d’intérêt communautaire :  

- Adhésion à des organismes en lien avec le tourisme 
- Office de Tourisme 
- Réalisation, aménagement et gestion d'équipements touristiques présentant un 

intérêt structurant pour le territoire communautaire et/ou portant sur la 
valorisation du patrimoine tout en s'intégrant pleinement dans une offre 
touristique globale et durable 

- Aides directes aux entreprises (commerces, artisanat…) 
- Agriculture : 

o Accompagnement d’actions favorisant le développement des circuits courts 
o Lutte contre la grêle 
o Aide à la formation en vue de l’installation de jeunes agriculteurs 
o Aide à la formation concernant le développement de nouvelles pratiques 

notamment la conversion (agriculture biologique) 
 

1.2 – Aménagement de l’espace communautaire : 
 

Aménagement de l’espace pour la conduite d’actions d’intérêts communautaire ; 

schéma de cohérence territorial (SCoT) et schéma de secteur ; plan local d’urbanisme, 

document d’urbanisme en tenant lieu et carte communale ; 

 

Sont d’intérêt communautaire : 

- Schéma de cohérence territorial (SCoT) 

- Aménagement d’aire de co-voiturage 

- Instruction des autorisations relatives au droit des sols - Instruction pour le compte 

des communes des autorisations et actes relatifs à l'occupation du sol 

- Création, développement et maintenance d'un système d'information géographique 

intercommunal (SIG) 

 

 

 
Ses compétences

nces 
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1.3 – Collecte et traitement des déchets ménagers et déchets assimilés 
 

1.4 – Aménagement, entretien et gestion des aires d’accueil des gens du 
voyage et des terrains familiaux locatifs définis aux 1° à 3° du II de l'article 
1er de la loi n° 2000-614 du 5 juillet 2000 relative à l'accueil et à l'habitat 
des gens du voyage  

 

 

1.5 – Gestion des milieux aquatiques et prévention des inondations, dans 
les conditions prévues à l’article L.211-7 du Code de l’environnement 
(GEMAPI) 
 

Sont d’intérêt communautaire : 
- Aménagement (restauration, aménagement et entretien des cours d'eau dans 

le cadre de procédures contractuelles opérationnelles et de procédures réparatrices des 
dommages occasionnés par des crues reconnues « catastrophe naturelle » : 
financement des structures animatrices, études, travaux relatifs au lit mineur, aux 
berges, à la ripisylve et aux ouvrages de franchissement piscicoles) et gestion des 
cours d’eau. 

 

1.6 – Assainissement 
 

1.7 – Eau 
 

 

2 / LES COMPETENCES OPTIONNELLES 

2.1 – Construction, aménagement, entretien et gestion d’équipements 
culturels et sportifs d’intérêts communautaire et d’équipements de 
l’enseignement pré-élémentaire et élémentaire d’intérêt 
communautaire 
 

Sont d’intérêt communautaire : 

- les tennis couverts d’Aurec sur Loire 

- les bassins nautiques d’été de Saint Didier en Velay et d’Aurec sur Loire 

- les terrains de football synthétiques de Saint Just Malmont et de Saint Ferréol 

d’Auroure 

- le dojo communautaire de Pont Salomon, 

- Création et réhabilitation, entretien, promotion des chemins de petite randonnée 

(PR), des circuits VTT labellisés et des espaces Trail 
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2.2 – Création, aménagement et entretien de la voirie 
 

Sont d’intérêt communautaire : telles que définies par les plans ci-annexés 
- la voie de la Séauve-sur-Semène à Saint Didier en Velay, de bourg à bourg puis de 

la piscine de Saint Didier en Velay à la RD23 à Saint Victor Malescours, 
- Route de Buchères- De la RD45 à la limite communale avec la Chapelle d’Aurec, 
- la route de Cotonas, RD500 au village de Malmont. 
- la route de Fangeat, Rond-point des Grangers au CET du Combau 
- la route d’Auroure, RD6 à Saint Ferréol d’Auroure à la RD6 à Auroure 
- la route de Semène de la RD6 jusqu’au passage à niveau PN n° 49, 
- la voie du Pinay de la limite communale avec Firminy à la RD6 dans Saint Ferréol 

d’Auroure, puis la voie RD6 à Saint Ferréol d’Auroure jusqu’au carrefour avec la 
RD45 à Pont Salomon, 

- les voies desservant exclusivement les zones aménagées par les collectivités en vue 
de l’implantation d’activités industrielles, artisanales ou commerciales, 

- les voies internes à ces zones, 
- le cheminement piéton reliant l’Aire Respirando – via la passerelle sur la Loire – 

au passage à niveau rive droite d’Aurec sur Loire 
 

 

2.3 – – Politique du logement et du cadre de vie, politique du logement 
social d’intérêt communautaire et action, par des opérations d’intérêt 
communautaire, en faveur du logement des personnes défavorisées 
 

Sont d’intérêt communautaire : 
- Mise en œuvre du dispositif Habiter Mieux. 
- Aide à la création de logements sociaux par réhabilitation de logements anciens 

(hors bailleurs sociaux) 
 

2.4 – Politique de la ville : élaboration du diagnostic du territoire et 
définition des orientations du contrat de ville ; animation et coordination 
des dispositifs contractuels de développement urbain, de 
développement local et d'insertion économique et sociale ainsi que des 
dispositifs locaux de prévention de la délinquance ; programmes 
d'actions définis dans le contrat de ville 
 

Sont d’intérêt communautaire : 
- Conseil intercommunal de sécurité et de prévention de la délinquance (CISPD) : 

Réflexion et mise en place d’actions dans le cadre des dispositifs territoriaux de 
sécurité et de coopération pour la prévention et la lutte contre la délinquance, 

- Accompagnement et mise en œuvre de projets d’intérêt communautaire à définir 
ponctuellement par les conseils municipaux des communes-membres en matière 
d’accueil, d’information et d’orientation des jeunes de 18 à 25 ans : Adhésion à la 
mission locale de la Jeune Loire et ses Rivières, 

- Développement d’espaces de vie sociale et de centres sociaux sur le territoire 
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3 / LES COMPETENCES FACULTATIVES 

3.1 – Politique Enfance et Jeunesse 
 

Sont d’intérêt communautaire : 
- Mise en place des actions de gestion courante et d’équipements, dans le domaine 

de la petite enfance et de la jeunesse pour les 0 – 18 ans, à l’exclusion du temps 
scolaire, de la gestion de la restauration scolaire et de la gestion des transports 
scolaires, 

- Participation financière à l’accueil des scolaires des établissements scolaires du 
1er degré au Centre Aquatique l’Ozen, à l’exclusion du transport scolaire. 

3.2 – Etudes : 
 

Mise en œuvre de toute étude relative aux compétences exercées ou ayant 
vocation à être exercées par la Communauté de Communes Loire et Semène 

 

3.3 – Sécurité – Prévention : 
 

Sont d’intérêt communautaire : 
- Contribution au fonctionnement du Service Départemental d’Incendie et de 

Secours (contingent d’incendie) sur l’ensemble du périmètre communautaire 
- Création et gestion d’une fourrière automobile intercommunale. 

3.4 – Petit patrimoine rural non protégé : mise en valeur 
 
Sont d’intérêt communautaire : 

- Aurec sur Loire : Lavoir des Ollagnières, Calvaire des Rameaux 
- La Séauve sur Semène : Puits, Croix de Montbrison, Abreuvoir des Granges, Lavoir de 

l’école des Sœurs 
- St Didier-en-Velay : Abreuvoir de Montméat, Croix de Jabry, Croix de Montméat, Croix 

de Chazelles, Lavoir du Crouzet 
- Pont Salomon : Bacha de Cubrizoles, Lavoir de la Faulx, Bacha montée du Rochain 
- Saint Ferréol d’Auroure : Calvaire Saint Ferréol, Croix des sœurs, Croix Route 

d’Auvergne, Passerelle du Gour de l’âne 
- St Just Malmont : Lavoir de Malmont, Abreuvoir de la Roche, Croix du Petit Roure, 

Lavoir du Pêcher, Croix de Jurine, Croix de Lherbret, Calvaire, Bacha et Fontaine 
- St Victor Malescours : Lavoir de la Mure, abreuvoir du bourg 

3.5 – Immeubles abritant des services de l’Etat 
 
Sont d’intérêt communautaire : 

- Construction et gestion de nouveaux locaux de gendarmerie abritant l'ensemble 
des services et des logements, 
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3.6 – Politique culturelle 
 

Sont d’intérêt communautaire :  
- Patrimoine : Musée de la Vallée des Forges à Pont-Salomon, Espace muséal de la 

mémoire cistercienne et de l’histoire de l’évolution de la condition ouvrière au 
XIXème siècle à la Séauve-sur-Semène, 

- Organisation d’évènements culturels : Études et actions visant à favoriser 
l'organisation et la diffusion d'évènements culturels : mise en place, gestion et 
organisation d'animations et d'une saison culturelle, promotion collective des 
diverses activités culturelles organisées par les communes, 

- Enseignement musical 
- Lecture publique : mise en place des actions de gestion courante et d'équipements. 

 

3.7 – Protection et mise en valeur de l’environnement 
 

Sont d’intérêt communautaire : 
- Balayage des rues, 
- Fourniture de plants pour le fleurissement des communes-membres, 
- Mise en commun de moyens matériels et humains. 
- L'animation et la concertation dans le domaine de la gestion et de la protection 

de la ressource en eau et des milieux aquatiques dans un sous-bassin ou un 
groupement de sous-bassins, ou dans un système aquifère, correspondant à une 
unité hydrographique 

 

 

 

Le Conseil Communautaire : 

 

 

 
Le Conseil Communautaire est composé de 31 membres, conseillers municipaux des 

communes membres, dont le nombre est fonction de leur importance démographique :  
 

• Aurec sur Loire :    8 membres 
• Saint Just Malmont :   7 membres  
• Saint Didier en Velay :   5 membres 
• Saint Ferréol d’Auroure :   4 membres 
• Pont Salomon :    3 membres 
• La Séauve sur Semène :   2 membres 
• Saint Victor Malescours :   2 membres 

 
Le Conseil Communautaire règle par ses délibérations les affaires de la 

Communauté de Communes. Durant l’année 2024, il s’est réuni à 7 reprises. 
 
 
 

 

 Les instances de décision 
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Le Bureau : 
Le bureau réunit le Président et les six Vice-Présidents de la Communauté de 

Communes. Le Bureau est délégué par le Conseil Communautaire pour traiter 
directement d’un certain nombre de questions concernant l’administration courante de 
la Communauté de Communes. 

Durant l’année 2024, il s’est réuni à 28 reprises. 
 

Le Conseil des Maires : 
Le conseil des maires comprend l’ensemble des maires des communes membres de 

la communauté de communes. Peuvent participer aux réunions du conseil des maires les 
membres de la direction générale de la communauté de communes, les directeurs 
généraux des services des communes membres et les collaborateurs de cabinet. 
 Le conseil des maires a un rôle consultatif et se réunit au minimum une fois par an. 
 Durant l’année 2024, il s’est réuni 2 fois 
 

Le Président : 
 
Il assure l’administration courante de la Communauté de Communes et est délégué 

par le Conseil Communautaire pour prendre un certain nombre de décisions afin de 
faciliter le bon fonctionnement de l’administration. 

 
 

 

 

 

 

 

 
Commissions de travail : 
 

Les Commissions sont composées de conseillers Communautaires titulaires ou 
suppléants et représentent chacune des communes membres. 

 
Elles travaillent sur tout projet intéressant la Communauté de Communes, 

mais n’ont qu’un rôle consultatif. 
Les projets qu’elles examinent et pour lesquelles elles sont appelées à donner 

un avis, sont ensuite soumis au bureau et au Conseil Communautaire pour décision. 
 

- La Commission Développement Economique : elle s’est réunie à deux reprises. 
Président : M. GIRODET, Maire de St Just Malmont    
 
Membres :  

Aurec sur Loire VIAL Claude 

Aurec sur Loire HAURY Pascal 

Saint Just Malmont FOULTIER Marguerite 

Saint Just Malmont VINSON Anne 

Saint Didier en Velay POINAS Pascal 

Saint Ferréol d'Auroure BLANCHARD Olivier 

 Les instances de consultation 
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Pont Salomon RABEYRIN David 

Pont Salomon PEYRARD Jean-Pierre 

La Séauve sur Semène MARCON Bruno  

La Séauve sur Semène SANDRON Christine 

Saint Victor Malescours ROYON Elisabeth 

Saint Victor Malescours FAVARON Jacques 
 

- La Commission Aménagement du Territoire Environnement Habitat 
 et Tourisme : elle s’est réunie à deux reprises 

Vice-Président : M. VIAL, Maire d’Aurec sur Loire  
Conseillère Communautaire déléguée : M. GINET 
 

Membres :  
Aurec sur Loire ARNAUD Sébastien 

Aurec sur Loire LEPROUST Thierry 

Saint Just Malmont CHAUDIER David 

Saint Just Malmont MASSARDIER Jean-Paul 

Saint Didier en Velay GINET PHILIPPE 

Saint Didier en Velay LEHMANN Gwendoline  

Saint Ferréol d'Auroure BLANCHARD Olivier 

Saint Ferréol d'Auroure CHEVALIER-
DREVON Jean-Pierre 

Pont Salomon ADJERIOU Nadia 

Pont Salomon LAFONT Yves 

La Séauve sur Semène SANDRON Christine 

La Séauve sur Semène TENDILLE Fabrice 

Saint Victor Malescours VALOUR Philippe 

Saint Victor Malescours ROYON Elisabeth 
 

- La Commission Administration Générale : Finances - Mutualisation :  
elle s’est réunie à deux reprises. 

Vice-Président : M. SALGADO, Maire de Saint-Didier-en-Velay 
 

Membres :  
Aurec sur Loire HAURY Pascal 

Aurec sur Loire ROUSSET Laurent 

Saint Just Malmont PRADIER Odile 

Saint Just Malmont SOUBEYRAN Marie-
Françoise 

Saint Didier en Velay DUFAURE DE 
CITRES Bruno 

Saint Ferréol d'Auroure VILLEVIEILLE Patricia 

Pont Salomon MARCEAU  François 
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Pont Salomon SAUZET Lucie 

La Séauve sur Semène MARCON Bruno  

La Séauve sur Semène SANDRON Christine 

Saint Victor Malescours TEYSSIER Fréderic 

Saint Victor Malescours FAVARON  Jacques 

 
- La Commission Culture et Patrimoine : elle s’est réunie à trois reprises 

Vice-Président : M. RIVET, Maire de Saint-Ferréol d’Auroure 
Membres :  

Aurec sur Loire GOMEZ Joëlle 

Aurec sur Loire GRANGER Pauline 

Saint Just Malmont FOULTIER Marguerite 

Saint Just Malmont PRADIER Odile 

Saint Didier en Velay PAULLENARD François 

Saint Ferréol d'Auroure BENABDESLAM Lila 

Pont Salomon ADJERIOU Nadia 

Pont Salomon LAFONT Yves 

La Séauve sur Semène TENDILLE Fabrice 

La Séauve sur Semène PEYRON Béatrice 

Saint Victor Malescours VIAL-GAUVRIT Michèle 

Saint Victor Malescours ODIN Edwige 
 

- La Commission Bâtiments, Voiries et SIG : elle s’est réunie une fois 
Vice-Président : M. DURIEUX, Représentant de la commune de Pont Salomon 
 
Membres :  

Aurec sur Loire BOURGIE Bernard 

Aurec sur Loire PAULET Marcel 

Saint Just Malmont BUGNAZET Joseph 

Saint Just Malmont MOLLE André 

Saint Didier en Velay DURIEU Dominique 

Saint Ferréol d'Auroure ESCOFFIER Guy 

Pont Salomon PEYRARD Jean-Pierre 

Pont Salomon BREDOIRE Nadine 

La Séauve sur Semène MARCON Bruno 

La Séauve sur Semène DUTEL Steve 

Saint Victor Malescours BROCARD Béatrice 

Saint Victor Malescours TEYSSIER Frédéric 
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- La Commission Cycle de l’eau : elle s’est réunie à trois reprises. 
Vice-Président : M. BOMPUIS Maire de St Victor Malescours 
 

Membres :  
Aurec sur Loire ARNAUD Sébastien 

Aurec sur Loire BOURGIE Bernard 

Saint Just Malmont BUGNAZET Joseph 

Saint Just Malmont SALANON Denis 

Saint Didier en Velay SALGADO Emmanuel 

Saint Didier en Velay CHALANCON-
LYOTHIER Françoise 

Saint Ferréol d'Auroure VALOUR Paul-Henry 

Pont Salomon BROUSSARD Daniel 

Pont Salomon CANO Jean-Luc 

La Séauve sur Semène RISPAL Michel 

La Séauve sur Semène MARCON Bruno 

Saint Victor Malescours ROYON Elisabeth 

Saint Victor Malescours SABOT Norbert 

 
- La Commission Famille-Jeunesse Prévention Délinquance : elle s’est 

réunie à trois reprises. 
Vice-Président : M. MARCON, Maire de La Seauve-sur-Semene 
Conseillère Communautaire déléguée Enfance-Petite Enfance : C. BONNEFOY 
Conseillère Communautaire déléguée CISPD : Nathalie JOLIVET 
 

Membres :  
Aurec sur Loire TEYSSIER  Florence 

Aurec sur Loire GRIMA  Laura 

Saint Just Malmont MARODON Pamela 

Saint Just Malmont SALANON * Denis 

Saint Didier en Velay PAULENARD François 

Saint Didier en Velay TARERIAT * Julie 

Saint Ferréol d'Auroure VILLEVIEILLE Patricia 

Saint Ferréol d'Auroure DESCHAMPS Angélique 

Pont Salomon ROURE Lucie 

Pont Salomon COUDOUR Cécile 

La Séauve sur Semène PEYRON Béatrice 

La Séauve sur Semène LIOGIER Jérôme 

Saint Victor Malescours DEVUN Carole 

Saint Victor Malescours ODIN Edwige 
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Représentations au sein de différentes instances 
 
Les membres pour la commission d’appel d’offres sont :  

 
TITULAIRES SUPPLEANTS INSTANCE 

GIRODET Frédéric 
(membre de droit) MARCON Bruno 

Commission d’Appel d’Offres 
VIAL Claude JOLIVET Nathalie 

DURIEUX Daniel BONNEFOY Christine 
BOMPUIS Yves GINET Martine 

SALGADO Emmanuel PRADIER Odile 
RIVET Roland   

 
Les membres pour la commission de Délégation de Service Public :  
 

TITULAIRES SUPPLEANTS INSTANCE 
GIRODET Frédéric RIVET Roland  

Commission de Délégation de 
Service Public 

VIAL Claude MARCON Bruno 
DURIEUX Daniel JOLIVET Nathalie 

BOMPUIS Yves BONNEFOY Christine 
SALGADO Emmanuel GINET Martine 

 
 

Le référent désigné pour l’association de gestion de l’action sociale des personnels 
des collectivités territoriales et de leurs établissements publics est :  

 
TITULAIRE INSTANCE 

DURIEUX Daniel CNAS  
 

Les membres délégués désignés pour siéger au Pôle d’Equilibre Territorial et Rural 
sont : 
 

TITULAIRES SUPPLEANTS INSTANCE 
VIAL Claude ADJERIOU Nadia 

PETR Pays de la Jeune Loire 

HAURY Pascal RABEYRIN David 
ARNAUD Sébastien ROYON Elisabeth 
GIRODET Frédéric   

PRADIER Odile   
GINET Martine   
RIVET Roland   

DURIEUX Daniel   
PEYRON Béatrice   

BOMPUIS Yves   
 

Les membres délégués désignés pour siéger au LEADER – GAL sont :  
 

TITULAIRES SUPPLEANT INSTANCE 
SALGADO Emmanuel RIVET Roland LEADER – GAL 
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Les membres délégués désignés pour siéger à la Commission SCOT (PETR) sont :  
 

TITULAIRES SUPPLEANT INSTANCE 
GINET Martine MONDON Alain Commission SCOT (PETR) 
RIVET Roland 

 
Le référent désigné pour La Commission Départementale d’Aménagement 
Commercial est :  
 

TITULAIRE INSTANCE 
GIRODET Frédéric Commission Départementale d’Aménagement Commercial  
 

Les membres délégués désignés pour siéger à la Commission locales d’Evaluation des 
Charges Transférées sont :  

 
TITULAIRES SUPPLEANTS INSTANCE 

Bernard BOURGIE 
Sébastien ARNAUD 

Commission locales 
d’Evaluation des Charges 

Transférées 

Pascal HAURY 
André MOLLE 

 
Odile PRADIER 

Marylène MANCINI 
Julie TARERIAT 

Emmanuel SALGADO 
Roland RIVET Jean Pierre 

CHEVALIER-DREVON Patricia VILLEVIEILLE 
David RABEYRIN 

Daniel DURIEUX 
Jean Pierre PEYRARD 

Yves BOMPUIS 
Jacques FAVARON 

Elisabeth ROYON 
En attente de désignation pour la commune de La Séauve sur Semène 

 
Les membres délégués désignés pour siéger à l’association des copropriétaires de 
l’Abbaye sont :   
 

TITULAIRE SUPPLEANT INSTANCE 

Jacques FAVARON Daniel DURIEUX Association des copropriétaires 
de l'abbaye 

 
Le représentant désigné pour siéger au Comité pour l’Insertion Professionnelle de la 
Haute-Loire -CIPRO 43 est : 

 
TITULAIRE INSTANCE 

MARCON Bruno Comité pour Insertion Professionnelle (CIPRO 43)  
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 Les membres délégués désignés pour siéger à la Commission Consultative de la 
SAFER sont :  
 

TITULAIRE SUPPLEANT INSTANCE 
Claude VIAL Frédéric GIRODET Commission Consultative de 

la SAFER 
 
Les membres délégués désignés pour siéger à la Commission Intercommunale des 
Impôts Directs sont :    

 
TITULAIRES SUPPLEANTS INSTANCE 

HAURY Pascal GEREY Jean-Pierre 
 
 
 
 

Commission Intercommunale 
des Impôts Directs 

 
 
 
 
 

VOCANSON Guy VINSON Anne 
SOUBEYRAN Marie-

Françoise 
CHALAYER Pierre 

DUFAURE DE CITRES 
Bruno REYNAUD Monique 

VILLEVIEILLE Patricia PAULLENARD François 

ESCOFFIER Guy CHEVALIER-DREVON 
Jean-Pierre 

COUDOUR Cécile RIOCREUX Céline 
CHANEL MARIE Claude PEYRARD Jean-Pierre 

RISPAL Michel ADJERIOU Nadia 
FAVARON Jacques BOMPUIS Yves 

 
Les membres délégués désignés pour siéger au Contrat Territorial Loire Affluent 
Vellave sont :  
 

TITULAIRE SUPPLEANT INSTANCE 
BOMPUIS Yves ARNAUD Sébastien Contrat Territorial Loire 

Affluent Vellave 
 

Les membres désignés pour siéger aux instances mise en place par le Contrat de 
Rivière Ondaine sont :  
 

TITULAIRE SUPPLEANT INSTANCE 

Frédéric GIRODET Yves BOMPUIS Instances du Contrat de 
Rivière de l’Ondaine 

 
Les membres désignés pour siéger aux instances mise en place par Contrat de rivière 
Ondaine: conférence d'entente intercommunale GEMAPI SEM sont :  

 
TITULAIRES INSTANCE 

Yves BOMPUIS Contrat de rivière Ondaine : conférence 
d'entente intercommunale GEMAPI SEM Frédéric GIRODET 
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Les membres désignés pour siéger aux instances mise en place par Contrat de rivière 
Ondaine CAO sont :  

 
TITULAIRE INSTANCE 

Yves BOMPUIS Contrat de rivière Ondaine CAO 
 

Les membres désignés pour siéger aux instances mise en place par EPAGE Loire 
Lignon sont :  

 
TITULAIRES SUPPLEANTS INSTANCE 

Yves BOMPUIS Claude VIAL EPAGE Loire Lignon 
Sébastien ARNAUD Frédéric GIRODET 

 
Les membres désignés pour siéger au comité syndical du SICTOM Velay Pilat sont : 
 

TITULAIRES SUPPLEANTS INSTANCE 
Bernard BOURGIE Sébastien ARNAUD 

Comité Syndical du 
SICTOM 

Elisabeth MOULIN-ROYON Lucie VARILLON 
Frédéric GIRODET Jean FOURNEL 
Joseph BUGNAZET David CHAUDIER 

Anne-Sophie BREYSSE Philippe GINET 
Christian BLACHON Alain ROMEYER 

Guy ESCOFFIER Patrice CLAPEYRON 
Bernard COLLIN Christian BISSARDON 
Nadia ADJERIOU Yves LAFONT 
Daniel DURIEUX David RABEYRIN 

Fabrice TENDILLE Béatrice PEYRON 
Patrice FRANC Marie-Claude CHANEL 

Elisabeth ROYON Yves BOMPUIS 
Edwige ODIN Frédéric TEISSIER 

 
Les membres désignés pour siéger au Syndicat des Eaux Loire Lignon – SPANC sont :  
 

TITULAIRES SUPPLEANTS INSTANCE 
Yves BOMPUIS Daniel DURIEUX Syndicat des eaux Loire 

Lignon Frédéric GIRODET Roland RIVET 
 

 
Les membres désignés pour siéger au Syndicat des Eaux Loire Lignon – AEP sont :  
 

TITULAIRES SUPPLEANTS INSTANCE 
Bernard BOURGIE Marcel PAULET Syndicat des Eaux Loire 

Lignon – AEP Elisabeth MOULIN Laurent ROUSSET 
Sébastien ARNAUD  

 
 
 
 



Rapport annuel d’activité – Année 2024    19 

 

Les membres désignés pour siéger au SES (Syndicat des Eaux de la Semène) sont :  
 

TITULAIRES SUPPLEANTS INSTANCE 
Frédéric GIRODET Denis SALANON  

 
 
 
 

SES (Syndicat des Eaux de 
la Semène) 

Claude VIAL Jean Paul MASSARDIER 
Bruno DUFAURE DE CITRES Martine GINET 

François PAULLENARD Fréderic LARGERON 
Roland RIVET Tristan SAVEL-NAIME 

Guy ESCOFFIER Olivier BLANCHARD 
Yves BOUCHET Daniel BROUSSARD 
Yves LAFONT Jean-Luc CANO 

Yves BOMPUIS Frédéric TEYSSIER 
Elisabeth ROYON Edwige ODIN 

 
Les membres désignés pour siéger au SYMPAE (Syndicat mixte de production d'eau) 
sont :  
 

TITULAIRE SUPPLEANT INSTANCE 
Bernard BOURGIE Sébastien ARNAUD SYMPAE (Syndicat mixte 

de production d'eau) 
 
Les membres désignés pour siéger au SIAEP du Haut-Forez sont :  

 

TITULAIRES SUPPLEANTS INSTANCE 
Bernard BOURGIE Marcel PAULET SIAEP du Haut-Forez 
Sébastien ARNAUD Elisabeth MOULIN-

ROYON 
 
Les membres désignés pour siéger à la Commission locale d’information et de 
surveillance du Centre d’enfouissement technique du Combau sont :  

 

TITULAIRE SUPPLEANT INSTANCE 

Claude VIAL Bernard COLLIN 
Commission Locale 
d’Information et de 

Surveillance 
 
Les membres désignés pour siéger à la Commission Intercommunale pour 
l’Accessibilité des Personnes Handicapées sont : 
 

TITULAIRES INSTANCE 
Daniel DURIEUX  

 
 

Commission Intercommunale pour l’accessibilité 
des Personnes Handicapées 

Bernard BOURGIE 
André MOLLE 

Gwendoline LEHMANN 
Marilyn MARCELLIER 

David RABEYRIN 
Marie-Claude CHANEL 

Elisabeth ROYON 
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Les membres désignés pour siéger au Conseil d’Administration de l’Ecole de 
Musique Musica’ls sont : 

 
TITULAIRES INSTANCE 

Roland RIVET 

Conseil d’Administration de l’Ecole de 
Musique Musica’ls 

Michel BEAL 
Alexandre VERGON 
Dominique COLOMB 

Margueritte FOULTIER 
Françoise CHALENCON-LYOTHIER  

François PAULLENARD 
Béatrice PEYRON 
Antoine TARDY 

Edwige ODIN 
 

Les membres désignés pour siéger à la Société Publique Locale « Loire Semène 
Loisirs » sont : 

 
TITULAIRE SUPPLEANT INSTANCE 

Emmanuel SALGADO Frédéric GIRODET Société Publique Locale 
« Loire Semène Loisirs » 

 
Les membres désignés pour siéger au TOURISME : Conseil de destination sont :  

 
TITULAIRES INSTANCE 
Claude VIAL TOURISME : Conseil de destination 

Martine GINET 
 

Les membres désignés pour siéger à la Maison des Jeunes et de la Culture sont :  
 

TITULAIRE SUPPLEANT INSTANCE 
Bruno MARCON Pascal HAURY Maison des Jeunes et de la 

Culture 
 

Les membres désignés pour siéger l’Association Les Enfants sont :  
 

TITULAIRE SUPPLEANT INSTANCE 
Bruno MARCON Christine BONNEFOY Association Les Enfants 

 

Les membres désignés pour siéger à l’Association Les Lutins sont :  
 

TITULAIRE SUPPLEANT INSTANCE 
Bruno MARCON Florence TEYSSIER Association Les Lutins 

 
Les membres désignés pour siéger à l’Association Jeunesse et Loisirs sont :  

 
TITULAIRE SUPPLEANT INSTANCE 

Bruno MARCON Lucie ROURE Association Jeunesse et 
Loisirs 
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Les membres désignés pour siéger au sein du Conseil d’Administration de la Mission 
Locale   sont : 

 

TITULAIRES SUPPLEANTS INSTANCE 
Monique REYNAUD Christophe DEVUN 

Conseil d’Administration 
de la Mission Locale 

Bruno MARCON Christine BONNEFOY 
Stéphanie CUSSONNET François MARCEAU 

 

Les membres désignés pour siéger au sein du Conseil d’Administration des Collèges 
sont : 
 

TITULAIRE CONSEIL D’ADMINISTRATION 
David RABEYRIN CA Collège des Gorges de la Loire 
Bruno MARCON CA Collège Roger Ruel 

 
Les membres désignés pour siéger à la SEMAD Abattoir d’Yssingeaux sont :  

 
TITULAIRE INSTANCE 

Frédéric GIRODET SEMAD Abattoir d’Yssingeaux 
 

Les membres désignés pour siéger au Coup de pouce à l'emploi sont :  
 

TITULAIRE INSTANCE 
Sébastien ARNAUD Coup de pouce à l'emploi 

 
Les membres désignés pour siéger à la Commission consultative SDE 43 sont :  

 
TITULAIRES SUPPLEANTS INSTANCE 

Daniel DURIEUX Jean-Pierre PEYRARD   
Commission consultative 

SDE 43 
Bruno DUFAURE DE CITRES Bernard COLLIN 

André MOLLE Frédéric TEYSSIER 
Yves LAFONT  David RABEYRIN 

 

Les membres désignés pour siéger au sein du CST sont :  
 

TITULAIRES SUPPLEANTS INSTANCE 
HAURY Pascal PRADIER Odile 

CST 

SALGADO Emmanuel DURIEUX Daniel 
GIRODET Frédéric RIVET Roland 

MARCON Bruno BOMPUIS Yves 
PAOLI Amandine VINCENT Laurence 
PATET Nathalie BILLON Bertille 

CALCAGNI Jennifer ALENTIN Jean Pierre 
VEYRAC Adrien ROME Corinne 
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Rapport annuel d’activité – Année 2024    23 

 

 

 

Cision 

 

 Les instances de consultation 
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TABLEAU DES EFFECTIFS  

   
                                     Légende                          

                                                     T= Titulaire                 

                                                     NT = Non Titulaire 

 

 Filière 

Technique 
     

 
Catég

ori

e 

Cadre d'emplois Grade   Nombre Pourvus  
Non 

Pourvus 

A 
Ingénieur territorial 

Ingénieur Hors 

Classe 
1 1T   

A Ingénieur territorial Ingénieur Principal 1   1T 

A 
Ingénieur territorial Ingénieur  1 1 T   

B Technicien territorial  

Article L332-8 2° 
Technicien  1 1 NT/L332-8 2°   

C Agents de maîtrise 

territoriaux 

Agent de maîtrise 

principal 
1   1T 

C Agents de maîtrise 

territoriaux 
Agent de maîtrise 1   1T 

C 
Adjoints Techniques 

Territoriaux 

Adjoint Technique 

principal de 

1ère classe  

1 1T  

C 
Adjoints Techniques 

Territoriaux 

Adjoint Technique 

principal de 

2ème classe  

2 
1T 

1NT/L332-8 2° 
 

C Adjoints Techniques 

Territoriaux 
Adjoint Technique  3 2T 1T 

C 

Adjoints Techniques 

Territoriaux 

Adjoint Technique 

principal 1ère 

classe à TNC 

32/35ème 

1 1T   

C 
Adjoints Techniques 

Territoriaux 

Adjoint Technique 

 TNC 

16,30H/35ème 

1 1T   

C 

Adjoints Techniques 

Territoriaux 

Adjoint Technique 

principal 2ème 

classe à TNC 

30/35ème 

1 1T   

 

C Adjoints Techniques 

Territoriaux  

Article L332-8 2° 

Adjoint Technique 

principal de 

2ème classe à 

TNC 

21.5/35ème 

1 1NT/L332-8 2°   
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C 
Adjoints Techniques 

Territoriaux  

Article L332-8 2° 

Adjoint Technique 

principal de 

2ème classe à 

TNC 20/35ème 

1 1NT/L332-8 2°   

 

C Adjoints Techniques 

Territoriaux  

Adjoint Technique 

principal 2ème 

classe à TNC  

18h30/35ème 

1 1NT/L332-8 2°   

 

C 
Adjoints Techniques 

Territoriaux  

Article L332-8 2° 

Adjoint Technique 

principal de 

2ème classe à 

TNC 6/35ème 

1 1NT/L332-8 2°   

A 
L’Article L332-8-2 du Code Général de la fonction publique autorise le recrutement d’agents contractuels territoriaux 

 lorsque les besoins des services ou la nature des fonctions le justifient et sous réserve qu'aucun fonctionnaire 

 territorial n'a pu être recruté dans les conditions prévues par le présent code ; 

 

 
 Filière Administrative    
      
      

Catégorie Cadre d'emplois Grade Nombre Pourvus  
Non 

Pourvus 

A 
Attachés 

Territoriaux 

Attaché 

Territorial 
1 1 NT L332-8 2°   

A 
Attachés 

Territoriaux 

Attaché 

Territorial 
1 1T   

B 
Rédacteurs 

territoriaux 

Rédacteur 

principal de 

1ère classe 

1 1T  

B 
Rédacteurs 

territoriaux 

Rédacteur 

territorial 
2 2T   

C 

Adjoints 

Administratifs 

Territoriaux 

Adjoint 

Administratif 

principal de 

1ère classe 

 

5 

 

3T 
2T 

C 

Adjoints 

Administratifs 

Territoriaux 

Adjoint 

Administratif 

principal de 

2ème classe 

9 
5T + 

 3  NTL332-8 2° 
1T 

C 

Adjoints 

Administratifs 

Territoriaux 

Adjoint 

Administratif  
2 2T  
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 Filière Culture     

Catégorie Cadre d'emplois Grade Nombre Pourvus  
Non 

Pourvus 

C 

Adjoints du 

patrimoine 

Territoriaux 

Adjoint du 

patrimoine 

principal de 

1ère classe 

4 3T 1T 

C 

Adjoints du 

patrimoine 

Territoriaux 

Adjoint du 

patrimoine 

principal 1ère 

classe à TNC 

30/35 ème 

1   1T 

C 

Adjoints du 

patrimoine 

Territoriaux 

Adjoint du 

patrimoine 

principal de 

2ème classe 

2 2T   

C 

Adjoints du 

patrimoine 

Territoriaux 

Adjoint du 

patrimoine 

principal de 

2ème classe  

1 1NT/L332-8 2°   

C 

Adjoints du 

patrimoine 

Territoriaux 

Adjoint du 

patrimoine 

principal 2ème 

classe à TNC 

30/35 ème 

1 1T   

C 

Adjoints du 

patrimoine 

Territoriaux 

Adjoint du 

patrimoine 

principal 2ème 

classe à TNC 

28/35 ème 

1 1NT/L332-8 2°   

C 

Adjoints du 

patrimoine 

Territoriaux 

Adjoint du 

patrimoine 

principal de 

2ème classe à 

TNC à 

27/35ème 

1 1NT/L332-8 2°  

C 

Adjoints du 

patrimoine 

Territoriaux 

Adjoint du 

patrimoine à 

TNC à 

25.00/35ème 

1 1T   

 

 

   Filière Médico-Sociale 
 

  

   

Catégorie Cadre d'emplois Grade     Nombre Pourvus  
  Non 

Pourvus 

A 

Assistants socio-

éducatifs        

Territoriaux 

Assistant Socio-éducatif de classe 

exceptionnelle 
1 1T   
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A 
Educateur de jeunes 

enfants 
Educateur de jeunes enfants 1 1T   

 A 

Assistants socio-

éducatifs        

Territoriaux 

Assistant Socio-éducatif  2 2T   

A Infirmier Infirmier en soins généraux  1 1T   

A 
Educateur de jeunes 

enfants 
Educateur de jeunes enfants 1 

1 NT 

  L332-8 2° 
 

A 
Médecins 

territoriaux 

Médecin de 2ème classe  

4/151.67 
1   

1NT/ 

 L332-8 2° 

B 

Auxiliaires de 

puériculture 

Territoriales 

Auxiliaire de puériculture de classe 

supérieure à 31,5/35ème 
1   1T 

B 

Auxiliaires de 

puériculture 

Territoriales 

Auxiliaire de puériculture de classe 

normale 
2 2T   

B 

Auxiliaires de 

puériculture 

Territoriales 

Auxiliaire de puériculture de classe 

normale 32/35ème 
1 1T  

B 

Auxiliaires de 

puériculture 

Territoriales 

Auxiliaire de puériculture de classe 

normale à 31,5/35ème 
1 1T   

B 

Auxiliaires de 

puériculture 

Territoriales 

Auxiliaire de puériculture de classe 

normale à 30/35ème  
2 

1T   

 1NT / 

  L332-8 2° 

  

B 

Auxiliaires de 

puériculture 

Territoriales 

Auxiliaire de puériculture de classe 

normale à 30,50/35ème 
1 

1NT/ 

  L332-8 2° 
 

B 

Auxiliaires de 

puériculture 

Territoriales 

Auxiliaire de puériculture de classe 

normale à 28/35ème  
1 

1NT / 

  L332-8 2° 
  

B 

Auxiliaires de 

puériculture 

Territoriales 

Auxiliaire de puériculture de classe 

normale à 27/35ème  
1 

1NT / 

  L332-8 2° 
  

B 

Auxiliaires de 

puériculture 

Territoriales 

Auxiliaire de puériculture de classe 

normale à 24/35ème  
1 

1NT / 

   L332-8 2° 
 

B 

Auxiliaires de 

puériculture 

Territoriales 

Auxiliaire de puériculture de classe 

normale à 21/35ème  
1 

1NT / 

  L332-8 2° 
  

C 
Agents sociaux            

Territoriaux 

Agent social principal de 2ème classe à 

31/35ème 
1 1T   

  

Filière Animation 

 

  

   

Catégorie Cadre d'emplois Grade  Nombre Pourvus  
  Non 

Pourvus 

B 
Animateurs 

Territoriaux 
Animateur principal 1ère classe 1 1T   
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B 
Animateurs 

Territoriaux 
Animateur 1 1T  

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation principal de 1ère 

classe à 32/35ème 
1 1T   

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation principal de 2ème 

classe 

 

5 

 

4 NT  

  L332-8 2° 

 

1 NT 

 L332-8 2° 

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation  2 1T 1T 

 

Tableau des effectifs des animateurs périscolaire et mercredi - Agents Contractuels 

 

 
      

Catégorie Cadre d'emplois Grade Nombre Pourvus  
Non 

Pourvus 

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  
3 

1 NT / 

L332-8 2° 

2 NT      

/L332-8 2° 

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à  4,75/35ème 

1 1   

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à  5.25/35ème 

1   1 

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à  5.50/35ème 

1   1 

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à  5.75/35ème 

1 1   

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à  6/35ème 

1   1 

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à  6.5/35ème 

2 1 1 

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à  7.00/35ème 

1   1 

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à  7.50/35ème 

1   1 

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à  8.25/35ème 

1 1   
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C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à  8.5/35ème 

5 4 1 

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à  9,75/35ème 

1   1 

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à  10/35ème 

3 2 1 

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à  11,25/35ème 

3   3 

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à  11,75/35ème 

1 1   

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à  12/35ème 

1   1 

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à  12.25/35ème 

2 1 1 

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à  13.75/35ème 

1   1 

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à  14.50/35ème 

1  1 

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à  15/35ème 

2 1 1 

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à  15,25/35ème 

1   1 

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à  16,25/35ème 

1   1 

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à  16,5/35ème 

1   1 

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à  17.00/35ème 

2   2 

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à  17.25/35ème 

2 2  

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à  17.75/35ème 

1   1 
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C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à  18,00/35ème 

2   2 

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à  18,25/35ème 

5 1 4 

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à  18,50/35ème 

1   1 

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à  19,00/35ème 

3   3 

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à  19,25/35ème 

3   3 

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à  19,5/35ème 

1   1 

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à  19,75/35ème 

2   2 

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à  20,75/35ème 

2  2 

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à  21,5/35ème 

2 2   

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à  21,75/35ème 

2   2 

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à  22/35ème 

4 1 3 

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à  22,75/35ème 

1 1   

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe  

à 23/35ème 

1   1 
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Agents contractuels : Recrutements prévus dans le cadre d'accroissement temporaire d'activité et 

saisonnier 

      

Catégorie Cadre d'emplois Grade Nombre Pourvus  
Non 

Pourvus 

A 
Assistant socio-

éducatif 
Assistant socio-éducatif  2  2 

A 
Educateur de 

jeunes enfants 
Educateur de jeunes enfants 1   1 

B 
Animateur 

territorial 
Animateur territorial 1   1 

B 
Auxiliaire 

puériculture 

Auxiliaire de puériculture de 

classe normale à 30/35 
2   2 

B 
Auxiliaire de 

puériculture 

Auxiliaire de puériculture de 

classe normale à 32/35 
1   1 

B 
Auxiliaire 

puériculture 

Auxiliaire de puériculture de 

classe normale à 28/35 
1 1   

B 
Auxiliaire 

puériculture 

Auxiliaire de puériculture de 

classe normale à 24/35 
1   1 

B 

Auxiliaires de 

puériculture 

Territoriales 

Auxiliaire de puériculture de 

classe normale à 

22/35ème 

1   1 

B 
Auxiliaire de 

puériculture 

Auxiliaire de puériculture de 

classe normale à 21/35 
1   1 

B 

Assistants de 

conservation 

du patrimoine 

et des 

bibliothèques 

Assistant de conservation 

principal de 2ème classe 
1   1 

C Adjoint technique 
Adjoint technique ppal 2eme 

classe à 6/35 
1   1 

C Adjoint technique 
Adjoint technique ppal 2eme 

classe  
1   1 

C Adjoint technique 
Adjoint technique ppal 2eme 

classe à 32/35 
1   1 

C Adjoint technique 
Adjoint technique ppal 2eme 

classe à 20/35 
1   1 

C Adjoint technique 
Adjoint technique ppal 2eme 

classe à 14/35 
1 1   

C 
Adjoint 

administratif 

Adjoint administratif 

principal 2eme classe  
2   2 

C 
Adjoint 

administratif 

Adjoint administratif 

principal 2eme classe à 

28/35 

1   1 

C 
Adjoint 

d'animation 

Adjoint d'animation principal 

2eme classe à 5.75/35 
2 1 1 
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C 
Adjoint 

d'animation 

Adjoint d'animation principal 

2eme classe à 7,75/35 
1   1 

C 
Adjoint 

d'animation 

Adjoint d'animation principal 

2eme classe à 9,5/35 
2   2 

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation principal 

de 2ème classe à 

9,75/35ème 

1   1 

C 
Adjoint 

d'animation 

Adjoint d'animation principal 

2eme classe à 11,5/35 
1 1   

C 
Adjoint 

d'animation 

Adjoint d'animation principal 

2eme classe à 13,25/35 
1   1 

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation principal 

de 2ème classe à 

13,5/35ème 

1   1 

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation principal 

de 2ème classe à 

13,75/35ème 

1   1 

C 
Adjoint 

d'animation 

Adjoint d'animation principal 

2eme classe à 14,5/35 
1   1 

C 
Adjoint 

d'animation 

Adjoint d'animation principal 

2eme classe à 16,5/35 
1 1   

C 
Adjoint 

d'animation 

Adjoint d'animation principal 

2eme classe à 17,5/35 
1 1   

C 
Adjoint 

d'animation 

Adjoint d'animation principal 

2eme classe à 18,5/35 
1 1   

C 
Adjoint 

d'animation 

Adjoint d'animation principal 

2eme classe à 20/35 
1   1 

C 
Adjoint 

d'animation 

Adjoint d'animation principal 

2eme classe à 21.5/35 
1   1 

C 
Adjoint 

d'animation 

Adjoint d'animation principal 

2eme classe  
1   1 

C 

Adjoints du 

patrimoine 

Territoriaux 

Adjoint du patrimoine 

principal 2ème classe 
2   2 

C 

Adjoints du 

patrimoine 

Territoriaux 

Adjoint du patrimoine 

principal 2ème classe à 

28/35 

1   1 
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Agents contractuels : Recrutements prévus dans le cadre de contrat de projet 

      

Catégorie Cadre d'emplois Grade Nombre Pourvus  
Non 

Pourvus 

C 

Adjoints du 

patrimoine 

Territoriaux 

Adjoint du patrimoine 

principal de 2eme 

classe 35/35 

2 2   

B Rédacteur Rédacteur 1 1   

C 

Adjoints 

d'animation   

territoriaux 

Adjoint d'animation 

principal 2ème classe 
1 1   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
    T = Titulaire 
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STAGIAIRES 
 

NOM Prénom Périodes Structure 

PETITE ENFANCE 

DELAFRAYE-BREZ Iliana Du 07/10/2024 au 24/01/2025 

Crèche Les Matrus 

FAUCHER Lilou Du 26/02 au 08/03/2024 

PLOTON Céline Du 08/01 au 19/01/2024 

SAN JOSE Clara Du 12/03 au 23/02/2024 

SCHULLER Rachel Du 24/05 au 12/07/2024 

TARDY Héloise Du 17/06 au 28/06/2024 

AMARAT Emma Du 12/02 au 15/03/2024 

Crèche Croq'Malice 

BELLANCA Manon Du 01/01 au 02/02/2024 

BUGNAZET Estelle Du 30/09 au 02/11/2024 

KRONEISEN Manon Du 12/11 au 29/11/2024 

MARCELLIER Léana Du 21/05 au 07/06/2024 

REOCREUX Laly Du 19/02 au 01/03/2024 

 ENFANCE 

DELORME Louane Du 27/05 au 05/07/2024 

AL Pierre Royon 
DEOLIVERA Jessica Du 19/02 au 23/02/2024 

DILIMI Sarah Du 09/12 au 20/12/2024 

NOLIN Jenny Du 02/04 au 19/04/2024 

CHAPELON Cameron Du 16/12 au 20/12/2024 AL L'Ilojeux 

BAZIN Marie Du 22/01 au 26/01/2024 

AL Les Galarés 
COTTE Nathan Du 16/09/2024 au 30/03/2025 

GRESSARD Angèle Du 06/05 au 05/07/2024 

PERROTIN-NEGRE Linsey Du 14/10 au 17/10/2024 

CULTURE 

ANDRE Eva Du 22/01 au 26/01/2024 Médiathèque St Didier 

FORTE Nino Du 16/12 au 20/12/2024 Médiathèque St Didier 

PESTRE Myrtille Du 22/01 au 26/01/2024 Médiathèque St Didier 

DELOLME Noémie Du 04/11 au 08/11/2024 Médiathèque St Just 

Administration Générale 

BARKAT Nawel Du 22/01 au 26/01/2024 

Siège Abbaye 

MEASSON Lise Du 28/10 au 08/11/2024 

MILLIERE Lou-Ann Du 10/06 au 27/06/2024 

SOULIER Sylvie Du 17/06 au 27/06/2024 

VIALLARD Yoann Du 08/01 au 26/01/2024 
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FINANCES 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Rapport annuel d’activité – Année 2024    36 

 

 

 

 

 

 

1/ BUDGET GENERAL CFU 
 

 
CFU 2024 

 
 

Section de Fonctionnement 

Recettes de l’exercice 11 844 450.57 

Dépenses de l’exercice 10 917 475.84 

Excédent de l’exercice 926 974.73 

Excédent antérieur 002 3 283 132.14 

Excédent Global  4 210 106.87 

 
 
 

Section d’investissement 

Recettes de l’exercice 2 334 837.40 

Dépenses de l’exercice 2 238 009.97 

Excédent de l’exercice 96 827.43  

Déficit antérieur 001 1 085 792.67 

Déficit Global 988 965.24 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 Finances 
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SECTION DE FONCTIONNEMENT 
 
 

Dépenses : 
 

DEPENSES BUDGETISE REALISE 

Charges à caractère général 1 809 220.99  1 580 042.87  

Charges de personnel et frais assimilés 3 597 700.00  3 460 912.25  

Atténuation de produits 1 723 973.00  1 698 727.16  

Virement à la section d’investissement 3 026 687.00 0,00 

Opérations d’ordre de transfert entre sections 566 590.00  552 472.97  

Autres charges de gestion courante 3 908 860.98 3 559 876.45  

Charges financières 73 850.00 56 437.47  

Charges exceptionnelles 13 600.00  9 006.67  

Dotations aux amortissements et aux provisions 2 500.00 0,00 

TOTAUX 14 722 981.97    10 917 475.84 

 
 

Recettes : 
 

 

RECETTES BUDGETISE REALISE 

Résultat de fonctionnement reporté (excédent) 3 283 132.14  

Atténuation de charges 70 425.00 119 997.05  

Produits des services, du domaine et ventes 

diverses 

486 740.00  539 221.24 

Impôts et taxes 3 548 530.00  3 652 819.20 

Fiscalité locale 4 056 155.00 4 172 272.50 

Dotations, subvention et participations 2 977 813.00 3 007 703.21  

Autres produits de gestion courante 224 686.83  280 770.32  

Produits exceptionnels 0.00  8 773.33  

Opérations d’ordre de transfert entre sections 75 500.00  62 650.85 

Reprise sur amortissements et provisions 0.00 242.87 

TOTAUX 14 722 981.97  11 844 450.57 
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COMPTE FINANCIER UNIQUE 2024 
SECTION D’INVESTISSEMENT 

 
 

Dépenses : 
 

DEPENSES BUDGETISE REALISE 

Dépenses d’équipement 9 238 755.95 1 268 188.66 

Emprunts et Dettes Assimilées 550 000.00 542 335.74 

Subventions d’investissement 54 835.00 54 834.72 

Dépôts et cautionnements  4 000.00  

Autres immobilisations financières 310 000.00 310 000.00 

Opérations d’ordre de transfert entre 

sections 
75 500.00 62 650.85 

Solde d’exécution de la section 

d’investissement reporté 
1 085 792.67  

TOTAUX 11 318 883.62 2 238 009.97 

 
 

 
 

Recettes : 
 

RECETTES BUDGETISE REALISE 

Subventions d’investissement 4 220 268.23 862 306.57 

Emprunts et dettes assimilées 968 591.90 0.00 

Dotations, fonds divers et réserves 2 222 746.49 903 464.20 

Dépôts et cautionnements reçus 4 000.00 0,00 

Autres immobilisations financières 310 000.00 16 593.66 

Virement de la section de fonctionnement 3 026 687.00 0,00 

Opérations d’ordre de transfert entre sections 566 590.00 552 472.97 

TOTAUX 11 318 883.62 2 334 837.40 
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OPERATIONS D’INVESTISSEMENTS REALISEES 
 

Intitulé de l'opération 
Dépenses 

Réalisées 

Recettes 

Réalisées 

Aire d'accueil d'activités de pleine nature La Séauve sur 

Semène 
0,00 € 146 533,86 € 

Passerelle du saut du chien 0,00 € 23 744.21 € 

Site d'escalade Indoor ASL 123 604,98 € 750,32 € 

Aménagement des berges de la Semène Pont Salomon 174 961.09 € 2 382.61 € 

Parc paysager Sambalou - Phase 2 (Saint Just Malmont) 69 486.64 € 7 094.04 € 

Autopartage 0,00 € 53 382,41 € 

Espace aqualudique Aurec sur Loire 0,00 € 4 406.17 € 

Réhabilitation de l'espace de vie sociale de la MJC 

d'Aurec sur Loire 
12 562,80 € 0,00 € 

Musée de la Faulx de Pont Salomon 14 062,68 € 202 440,03 € 

Contrat rivière ondaine Sambalou Phase 2 514 573,21 € 88 408,50 € 

Travaux post-inondation 0,00 € 19 636,16 € 

Contrat territorial Furan Ondaine Lizeron 0,00 €  14 183,60 € 

EP - Mise en séparatif lotissement Côte vieille (Saint Just 

Malmont) 
0,00 € 34 812,86 € 

EP- Rue du Canard - SDV 0,00 € 5 098,36 € 

EP-Lotissement les Pins - SVM 0,00 € 3 031,46 € 

EP- Etude ZA la Garnasse SJM 5 403,53 € 0,00 € 

Réserve foncière  5 200,00 € 0,00 €  

Pôle économique et d'usages numériques ASL 0,00 € 153 705,52 € 

Aides aux entreprises  27 275,93 € 0,00 € 

Programme voirie 2023-2025 132 515,99 € 590,93 € 

Gendarmerie SJM 31 105,32 € 79 998,30 € 

Bâtiments communautaires 2023-2025 157 436,49 € 36 020,31 € 

Emprunts 542 335,74 € 0,00 € 

Participations et créances rattachées 310 000,00 € 16 593,66 € 

Opérations non ventilables 117 485,57 € 607 385,29 € 

Affectation du résultat  834 638,80 € 

TOTAL GENERAL 2 238 009,97 € 2 334 837,40 € 
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2/ BUDGETS ANNEXES 
 

Comptes Financiers consolidés : 2024 
 

 

Budget Annexe Assainissement :  
 

- Section de fonctionnement :   

o Recettes : 1 454 750,76 €                                        

o Dépenses : 1 709 977,74 €                       

o Résultat : -255 226,98€ 

 
- Section d’Investissement : 

o  Recettes : 960 520,24 €     

o Dépenses : 797 862,68 €                       

o Résultat :  162 657,56 € 
 

Budget Annexe Eau Potable Régie : 
 

- Section de fonctionnement :   

o Recettes : 683 326,82€                                        

o Dépenses : 707 484,48€                       

o Résultat : -24 157,66 € 

 
- Section d’Investissement : 

o  Recettes : 353 525,00 €     

o Dépenses : 482 419,13€         

o Résultat : -128 894,13 € 

 
Budgets Annexes Economie :  
 

- Section de fonctionnement :   

o Recettes : 1 029 218.07 €     

o Dépenses : 1 093 325.34€ 

o Résultat : - 64 107.27 € 

 
- Section d’Investissement : 

o Recettes : 1 445 878.24 € 

o Dépenses : 993 840.16 €  

o Résultat : 452 034.08 € 
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1 – ZONES D’ACTIVITES EXISTANTES ET DISPONIBILITES FONCIERES 
 
Le territoire Loire Semène compte 17 zones d’activités de tailles diverses, toutes 
actuellement occupées à 100 %. 
La dernière parcelle disponible a été vendue en 2024 à l’entreprise AMCA, à la suite 
d’un appel à candidatures lancé en 2023. Les travaux de construction du bâtiment 
ont déjà débuté et devraient s’achever en 2025. 
 
Sur la zone des Portes du Velay, à cheval sur les communes de Pont-Salomon et de 
La Séauve-sur-Semène, un projet d’aménagement d’une parcelle de 5 hectares en 
lots de tailles variées a été lancé en 2024 afin d’accueillir de nouvelles entreprises. 
La Communauté de communes joue un rôle de facilitateur en mettant en relation 
l’aménageur avec des entreprises du territoire. 
 
Par ailleurs, une étude foncière a été menée afin d’identifier des zones à vocation 
économique pouvant être agencées, et d’en estimer les coûts d’aménagement. 
Au total, cinq zones ont été repérées sur les communes de Saint-Ferréol-d’Auroure, 
Saint-Didier-en-Velay, Pont-Salomon et Saint-Just-Malmont. 

 

2- IMMOBILIER D’ENTREPRISES  
 
La Communauté de communes propose des solutions d’immobilier d’entreprise en 
location ou en crédit-bail. 
Actuellement, une usine relais est mise à disposition en crédit-bail jusqu’en 2026. 
Le territoire dispose également d’une pépinière d’entreprises à Pont-Salomon  
destinée aux activités artisanales, ainsi que d’un hôtel d’entreprises à Saint-Just-  
Malmont, orienté vers le secteur tertiaire. 
 

2.1 - Usine relais : 

 
 

 

 

 

Nom Adresse Date Fin Dirigeant 
Transports 
ROUSSON 

Z.A. La Font du Loup 
Saint-Just-Malmont 31/08/2026 Pierre ROUSSON 

 Développement - Economie 
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2.2 - Pépinière d’entreprises Pont Salomon :  
 

7 locaux artisanaux à louer : 
 de 123 m² à 360 m² 

Convention précaire :   
24 mois renouvelable 11 mois 

Mouvements d’entreprises en 2024 
 

Départ de société :  
PDR TEAM 

 
Nouvelles conventions : 

La Brasserie des Plantes (module G) 
Charly Plomberie (module D) 

 
Renouvellements de conventions :  

SOLU PANNES (module A) 
TECHNI CAR (changement de module pour gain de place : G au B) 

BVBS (module E) 
 

Projet d’achat module F par ALPHA PUB : 
La société ALPHA PUB, locataire du module F depuis 2015, avait pour projet de pouvoir 
l’acquérir afin de soutenir le développement de son activité. 
Depuis plusieurs années, elle est en recherche active d’un terrain à bâtir ou d’un local 
à acheter sur le territoire, et a répondu à l’ensemble des appels à candidatures lancés 
par la Communauté de communes. 
Face à la forte tension foncière sur le territoire, la vente du module F lui a été proposée 
comme solution alternative. 
 
Cette vente aurait impliqué une gestion de la pépinière d’entreprises en copropriété. 
À la suite de plusieurs échanges et d’un rendez-vous organisé par la CCLS entre la 
société et un notaire, plusieurs points de vigilance ont été soulevés, notamment 
concernant le montant des charges liées à la copropriété et l’entretien des parties 
communes. 
Après évaluation et réflexion, la société ALPHA PUB a finalement décidé de ne pas 
procéder à l’achat du module. 

Nom de la 
société 

Nom du 
Gérant Cellule Activité 

SOLU PANNES Hervé 
VILLARD A Maintenance de matériel 

professionnel 

TECHNICAR Anthony 
BRÉDOIRE 

B Réparation de véhicules 

 C  
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2.3 - Hôtel d’entreprises Saint Just Malmont :  
 

- 7 lots à louer, destinés à des porteurs de projet 
« tertiaire » : de 16 m² à 260 m² 

- Convention précaire : 24 mois renouvelable 11 mois 
- Mouvements d’entreprises en 2024 : 

▪ Renouvellement des conventions :  
• MIX PROCESS (modules 2 et 3) 
• GEOA (changement module : du 6 

au 1) 
- Nom de la 

société 
- Nom du 

Gérant 
- Module - Activité 

- GEOA 
- Céline 

MARLIAC 

- 1 (à partir du 
01/03/2024) : 16.50 

m² 

- Géomètres 

- TRANSPORTS 
ROUSSON 

- Pierre 
ROUSSON 

- 4 et 5 

- Transports 
routiers de 

marchandises 

- GEOA 
- Sébastien 

MARLIAC 
- 6 (jusqu’au 

29/02/2024) 
- Géomètres 

- MIX 
PROCESS 

- Jean 
François 
PEYROT 

- 2 et 3 
- Informatique 

industrielle 

 
Le module 1 (260 m²) est disponible à la location. 
Le module 6 (90 m²) est disponible à la location depuis le 29/02/2024. 
 

 

CHARLY 
PLOMBERIE 

Charly 
PERRET 

D Plomberie 

BVBS M. CLUZEL E 
Négociation (achat et 

revente) quincaillerie pour 
professionnels 

ALPHA PUB 
Franck 

PERRIER 
F Activité de pré-presse 

LA BRASSERIE 
DES PLANTES 

Etienne 
DARINOT      

et 
Guillaume 

PORRET 

G 
Production de boissons 

alcoolisées distillées 
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2.4 - Pôle Économique et d’Usages Numériques : 
Le Château d’Aurec monte en puissance en 2024 avec sept locataires dans les  
Bureaux et une quinzaine de coworkers itinérants. C’est aussi un lieu qui commence  
à être identifié comme une référence pour l’organisation d’événements : séminaires  
d’entreprises, journées thématiques, évènements touristiques mais aussi privés  
comme des mariages. En 2024, quinze événements ont été organisés. 
La réhabilitation du troisième étage, avec une capacité de 120 personnes, vient  
compléter l’offre et permettra d’accueillir encore plus d’évènements.  
L’espace FABLAB est également utilisé, notamment en lien avec la MJC d’Aurec, qui  
a organisé dix-huit ateliers. 
 

 

3 – LES AIDES AUX ENTREPRISES  
 

3.1 - Le Fonds d’Intervention Local Loire Semène : 
Le FIL Loire Semène attribue une aide directe aux entreprises afin de maintenir et  
de développer l’activité économique sur le territoire. 
Ce fonds permet également d’activer des financements complémentaires, tels que  
des aides européennes (LEADER), régionales ou départementales, conformément à  
un règlement d’intervention spécifique. 
 

3.2 - Les aides européennes LEADER : 
Le Fonds LEADER a lancé son nouveau programme 2023-2027, avec des fiches actions 
renouvelées. 
Celles-ci visent à encourager les entreprises à réduire la pénibilité du travail pour  
leurs salariés, ainsi qu’à moderniser leur outil de production en le rendant moins  
polluant et moins énergivore. 
Dans le cadre de ce programme, chaque euro financé par la CCLS permet de   
Mobiliser 4 euros de fonds LEADER. 
 
Aides CCLS :                                                            
Versées en 2024 :                                                                           Sollicitées en 2024 : 

    
 

 
 
Aides LEADER : 
Versées en 2024 :                                                                           Sollicitées en 2024 : 

 

                

 

 

 

 

  2 dossiers 11 849.60 €  4 dossiers 25 129.60 € 

  2 dossiers 47 398 € 4 dossiers 100 518 € 
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3.3 - Aide au commerce et à l’artisanat – Région AURA : 
Dans le cadre des aides régionales, notamment celles destinées au commerce,  
chaque euro mobilisé par le FIL permet de débloquer 2 euros d’aide régionale. 
Le soutien du FIL est plafonné à 5 000 € pour un maximum de 10 000 € d’aide  
régionale. 
 
Cette aide s’adresse à l’ensemble des commerçants et artisans souhaitant investir 
dans du matériel lié à leur activité ou réaliser des travaux de rénovation de leur  
local. 
 
Aides CCLS : 
Versées en 2024 :                                                                                 Sollicitées en 2024 : 

3 dossiers  14 828.97 € 
 
Aides REGION : 
Versées en 2024 :                                                                                 Sollicitées en 2024 : 

3 dossiers 29 657.89 € 
   

3.4 - L’aide à l’immobilier d’entreprises : 
En partenariat avec le Département de la Haute-Loire, la Communauté de  
Communes Loire Semène assure la gestion administrative du dispositif d’aide à  
l’immobilier d’entreprises. 
 
Cette aide s’adresse aux entreprises porteuses d’un projet immobilier de plus de 250 
m². Elle fait l’objet d’une convention entre le Département et la Communauté de 
Communes Loire Semène. Selon cette convention, la CCLS intervient à hauteur de 10  
% du montant de l’aide départementale à l’immobilier. 
 
Aides CCLS : 
Versée en 2024 :                                                                                      Sollicitées en 2024 : 

          1 853 € 
 
 
Aides Départementales : 
Versée en 2024 :                                                                                     Sollicitées en 2024 : 

          1 8 503 € 
 
 

3.5 - ADIE (Association pour le Droit à l’Initiative Économique) Auvergne 
Rhône Alpes : 

L'association ADIE (Association pour le Droit à l’Initiative Économique) finance, 
conseille et accompagne les entrepreneurs dans la création et le développement de  
leur activité. 
Elle peut également se porter garante auprès des banques pour faciliter l’accès au 
crédit. 
Spécialisée dans le microcrédit, l’ADIE s’adresse en priorité à un public n’ayant pas  

6 dossiers  24 500.76 € 

  6 dossiers 49 449.47 € 

          9 26 262 € 

9 262 623 € 
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accès au financement bancaire classique. 
Une convention de partenariat a été mise en place entre l’ADIE et la Communauté 
de communes Loire Semène. 
 
Le soutien de la CCLS à l’ADIE s’élève à 1 000 € par personne financée par  
l’association, dans la limite de 5 000 € par an. 
La subvention est versée à l’ADIE pour contribuer à son fonctionnement, et non 
directement aux porteurs de projet. 

 
Bilan 2024 :  

           4 4 000 € 
 
 

4 – LES PROJETS EN COURS 

4.1- Immobilier locatif rue de la Flachère à Aurec sur Loire : 
La collectivité a missionné le maître d’œuvre XXL Atelier pour concevoir 
l’aménagement de plusieurs modules destinés à la location, à destination d’artisans 
ou d’entreprises locales. 
Chaque module artisanal comprendra une partie atelier, une partie bureaux et 
sanitaires, ainsi qu’une mezzanine. 
 
L’avant-projet prévoit la réalisation de 6 modules : 

- Cellule 1 et 2 : 620 m² environ 
- Cellules 3 et 4 : 360 m² chacune environ 
- Cellules 5 et 6 : 170 m² chacune environ 

 
Afin de répondre au plus grand nombre de besoins, chaque cellule pourra être  
Divisée en deux. 
L’ensemble de la toiture sera équipé de panneaux photovoltaïques, destinés à 
l’autoconsommation des bâtiments communautaires. 
Fin 2023, la dépollution du site a été finalisée, laissant place au démarrage des  
travaux. 
 
Les marchés publics ont été lancés, les entreprises retenues, et le chantier débutera  
au premier trimestre 2025, pour une livraison prévue fin 2025. 
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Au niveau technique : La consultation des entreprises a été lancée le 26/09/2024 
avec un retour des offres pour le 21/10/2024 
Les marchés ont été attribués au CC du 05/11/2024. 
 
Les OS de démarrage date du 07/01/2025 
Durée du chantier : 12.5 mois 
Fin des travaux prévus : fin 2025 
 
 

  Entreprises Offre de base HT Montant HT PSE 

Montant HT 
Total avec 
PSE  

Lot N°2 : 
Dépollution - 
Terrassements - 
VRD TREMA TP          243 425,50 €           243 425,50 € 

Lot N°3 : 
Maçonnerie - 
Gros Œuvre SOCOBAT          309 274,40 €           309 274,40 € 

Lot N°4 : Dallage 
Industriel SATIBAT          116 326,75 €           116 326,75 € 

Lot N°5 : Charpente 
Métallique SOCOMA          241 552,72 €            5 392,00€         246 944,72 € 

Lot N°6 : 
Couverture 
Etanchéité - 
Bardage SUPER          437 304,80 €              400,00 €         437 704,80 € 

Lot N°7 : Serrurerie 
- Métallerie FPSM           17 950,00 €             17 950,00 € 
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Lot N°8 : Portes 
Sectionnelles SOMAFI           22 940,00 €             22 940,00 € 

Lot N°9 : 
Menuiseries 
Extérieures 
Aluminium FPSM           45 055,00 €             45 055,00 € 

Lot N°10 : 
Menuiserie 
Intérieures Bois PLATREC           18 692,00 €          5 640,00 €           24 332,00 € 

Lot N°11 : Plâtrerie - 
Peinture - Faux 
Plafonds PLATREC           38 437,24 €            10 962,41 €           49 399,65 € 

Lot N°12 : Carrelage DELAIGUE           13 072,00 €            3 980,00 €           17 052,00 € 
Lot N°13 : Espaces 

Verts SAS LAQUET           12 970,51 €             12 970,51 € 
Lot N°14 : Enduits 

Façades 
SARL ABN 

FACADES             6 939,80 €               6 939,80 € 
Lot N°15 : 

Photovoltaïque 
FRAISSE ET 

Fils 
         249 824,00 

€           249 824,00 € 
Lot N°16 : Plomberie 

- Chauffage - 
VMC SOUVIGNET          104 671,17 €          15 028,95 €         119 700,12 € 

Lot N°17 : Electricité 
- Courant Forts 
et Faibles 

FRAISSE ET 
Fils          128 777,30 €            3 736,50 €         132 513,80 € 

Total HT         2 007 213,19 €          45 139,86 €      2 052 353,05 € 
 

4.2-Projet Zone d’Activités Bramard : 
 
En 2023, la zone d’activités de Bramard était toujours en attente d’un jugement sur 
le fond. 
Après avoir remporté deux référés suspension — l’un portant sur le déboisement,  
l’autre sur les fouilles archéologiques — le tribunal administratif de Clermont- 
Ferrand a rendu un jugement défavorable le 5 avril 2024. 
 
La Communauté de communes Loire Semène ainsi que le Ministère de la Transition 
écologique ont fait appel de cette décision. 
Les entreprises candidates à une implantation sur la zone de Bramard ont affirmé  
Leur soutien à la procédure lors d’une conférence de presse organisée à la  
Communauté de communes en mai 2024. 
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4.3-Projet d’extension Zone d’Activités les Portes du Velay : 
 
Le projet d’implantation de NOVALIA - MOB OUTILLAGE sur l’extension de la ZA des  
Portes du Velay, sur la commune de La Séauve-sur-Semène, est toujours en cours. 
 
La procédure de mise en compatibilité du PLU, indispensable pour ce projet, a été 
soumise aux avis des Personnes Publiques Associées (PPA) et de la CDPNAF début  
mars 2024, avec des avis favorables. 
 
Une enquête publique concernant la Déclaration de projet emportant mise en 
compatibilité du PLU s’est tenue durant l’été 2024. Elle a abouti à un avis favorable  
du commissaire enquêteur. 
La Déclaration de projet a été entérinée par le Conseil communautaire le 24  
Septembre 2024 et par le Conseil municipal de La Séauve-sur-Semène le 9 octobre  
2024. 
 
Cependant, cette déclaration fait l’objet d’une requête devant le tribunal  
Administratif de Clermont-Ferrand, déposée par l’EARL La Chanterelle, exploitant  
une partie des terrains concernés par le changement de zonage. 
 
Contraintes techniques et impacts : 
Le projet a connu plusieurs modifications, notamment en raison de la présence  
d’une colonne de gaz traversant le site, sur laquelle aucune construction n’est  
autorisée. Une zone de retrait de 15 mètres de part et d’autre est imposée. 
Le projet a donc été repensé, avec une emprise finale de 8 hectares. 
 
Cette implantation représente à terme la création de 250 emplois, ce qui en fait l’un  
des plus importants projets économiques de la Haute-Loire. 
 
La CCLS poursuit ses efforts pour trouver une solution amiable entre l’industriel et 
l’agriculteur, en lien étroit avec la SAFER Haute-Loire, notamment par la recherche  
de terrains de compensation. 
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5/ ORGANISATION D’EVENEMENTIELS : LES CAFES DE L’ECO 
 
La Communauté de Communes Loire Semène souhaite favoriser l’interaction entre  
ses acteurs économiques dans le but de développer des synergies et les circuits 
courts.  
Le constat est simple : même au sein d'une zone d'activités regroupant de 
nombreuses 
entreprises, il n’est pas toujours évident de connaître l’activité des structures  
voisines. 
Bien souvent, les structures se retrouvent à commander des produits ou des services 
chez des fournisseurs qui sont parfois à des centaines de kilomètres, alors qu’il 
existe peut-être une offre similaire à quelques mètres ou kilomètres de leur site. 
L’idée est donc d’organiser des temps, le matin, autour d’un café, pour que les  
Entreprises du territoire puissent se rencontrer et échanger. Chaque entreprise  
apporte une brochure, une plaquette, qui présente son ou ses activités. En plus de 
ces présentations papier, les chefs d’entreprises ou leurs équipes pourront discuter 
de manière informelle afin de faire connaissance. Un tour de table avec une 
présentation succincte pourra être envisagé selon le nombre de participants. 
Les entreprises ciblées seront en priorité celles situées sur les zones d’activités, les 
industriels, mais aussi les artisans et pourquoi pas des hébergeurs, restaurateurs et 
commerces de centre-bourg. Tous ceux qui souhaitent réseauter. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Des cafés thématiques par zone géographique : 
• Aurec-sur-Loire : 06 février 2024 
• St Just Malmont / St Didier en Velay / St Victor Malescours : 21 mars 2024 
• Saint Ferréol d’Auroure / La Séauve sur Semène / Pont Salomon : 30 avril 2024 
• Ensemble du territoire, thématique « photovoltaïque et autoconsommation 

collective » : 3 juillet 2024 
• Ensemble du territoire, thématique « aides aux entreprises » : 18/10/2024 
 

Pour la CCLS, c’est l’occasion de communiquer sur les dispositifs, de rencontrer et  
de créer du lien avec les entreprises du territoire. C’est aussi l’occasion d’être  
clairement identifiée au niveau de ses compétences, notamment économiques.  
Connaître les entreprises permettra aussi de faciliter la mise à jour des bases de  
données et la signalétique des ZA. 
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6/ PARTENARIAT 
 

Territoire d’industrie : 
En 2024, la Communauté de communes Loire Semène a signé la convention du label 
"Territoire d’industrie", aux côtés des EPCI de la Jeune Loire et de l’Agglomération  
du Puy-en-Velay. 
Ce partenariat vise à valoriser le dynamisme industriel du territoire et à contribuer  
à la réindustrialisation de la France. 
Dans ce cadre, un comité de pilotage (Copil) et deux comités techniques (Cotech) ont 
été organisés afin d’identifier les thématiques prioritaires : 
Le foncier économique, enjeu majeur pour le développement industriel 
La mise en réseau des entreprises 
Le développement du photovoltaïque, dans une logique d’autoconsommation 
Collective. 
Ces sujets feront l’objet d’un travail approfondi en 2025. 
 

7/ COMMERCE 
 
L’attractivité d’un territoire et en particulier de ses centres-bourgs passe par sa 
vitalité commerciale. C’est ce qui nous a été démontré dans l’étude de centre-bourg 
terminée en 2022 dans le cadre des Petites Villes de Demain. 
Il a donc été choisi d’aller plus loin dans la réflexion autour du commerce via la 
réalisation d’une étude sur le commerce à l’échelle de la Communauté de communes 
par Lestoux et Associés. 
Un diagnostic très qualitatif du territoire a fait ressortir les points positifs et les 
axes d’amélioration du commerce sur les centres-bourgs : 
Un profil d’habitant plutôt péri-urbain avec un pouvoir d’achat plus élevé que le 
reste du territoire et une bonne présence de familles 
Il faut prendre en compte un flux colossal d’actifs en direction de la métropole 
stéphanoise 
Le tourisme est une activité importante qui pourrait générer plus de 10 m€ de chiffre 
d’affaires pour les commerces et les services du territoire 
 

Pour le commerce : 
Il maille bien le territoire et se concentre essentiellement dans les centralités 
En revanche la dynamique de convivialité est mitigée en raison d’un début de 
phénomène de tertiarisation (des commerces traditionnels qui laissent place à des 
activités de service : banque, assurance…) 
L’offre café hôtel restaurant est classique mais peu dense avec peu de terrasses et 
de mises en valeur des établissements 
La qualité des façades commerciales pénalise l’effet vitrine des centres 
Les éléments de diagnostic ont été réalisés grâce à des entretiens avec les élus du 
territoire, les habitants ainsi que les commerçants, au cœur de la thématique. 
Grâce à ce diagnostic et afin d’accompagner au mieux les commerces et l’offre du 
territoire, un groupe de travail a vu le jour.  
 

 

 



 

Rapport annuel d’activité – Année 2024    53 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AMENAGEMENT DU 
TERRITOIRE, 

ENVIRONNEMENT, 
HABITAT, TOURISME 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Rapport annuel d’activité – Année 2024    54 

 

1/ FIN DE L’ ETUDE PRE-OPERATIONNELLE D’OPAH ET LANCEMENT DE 
L’OPAH 

 

L’étude pré opérationnelle D’opération Programmée d’Amélioration de l’Habitat s’est 
achevée en mai 2024. Elle a fait apparaître les principales thématiques à travailler pour 
la mise en œuvre de notre OPAH. 
 
La Communauté de communes Loire Semène s’est donc engagée dans une OPAH via une 
convention signée avec l’Etat, le Département ainsi que quatre communes prioritaires : 
La Séauve-sur-Semène, Saint-Didier-en-Velay, Saint-Just-Malmont et Aurec-sur-
Loire. Cette opération a pour objectif : 

- D’accompagner la massification des rénovations de logement de propriétaires 
occupants ou bailleurs en en particulier la rénovation énergétique 

- De faire émerger une offre qualitative de logements dans les centres-bourgs 
- De lutter contre la vacance structurelle de logements 
- D’adapter les logements au handicap 
- Et enfin d’accompagner les opérations de rénovation de façade dans les 

linéaires de centre-bourg ayant bénéficié de travaux sur les espaces publics 
 

Afin de mener à bien cette opération, nous avons mandaté l’association Soliha Haute-
Loire qui se charge du suivi et de l’animation. De cette manière, les usagers peuvent 
être accompagnés gratuitement dans leurs procédures de travaux, bénéficier des 
visites à domicile si nécessaire et d’un accompagnement au montage des dossiers de 
demande de subvention. 
La Communauté de communes et les communes de St Just-Malmont, Aurec-sur-Loire, 
Saint-Didier en Velay et La Séauve sur Semène ajoutent aux aides existantes une 
participation financières sur certains dossiers éligibles. La convention est prévue pour 
durer jusqu’en 2027. 
 

 

2/ COT : CONTRAT D’OBJECTIFS TERITORIAL 
 

 
La démarche du Contrat d’Objectif Territorial est portée par le PETR de la jeune Loire 
mais se décline dans chacune des communautés de communes. 
Initiée en début 2023, cette démarche fait suite au Plan Climat Air Energie Territorial 
et permettra de mettre en place un plan d’action à l’échelle intercommunale. 
 
Durant l’année 2024, le Contrat d’Objectif Territorial à l’échelle de la Jeune Loire a été 
signé et permettra de débloquer rapidement des fonds pour la mise en place des 
actions Climat, Air et Energie ainsi que pour les actions Economie Circulaire.  
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3/ TOURISME LOIRE SEMENE 

1.1 L’office de tourisme des Gorges de la Loire 
 

a) Horaires d’ouverture 

 

 De Mai à Septembre D’Octobre à Avril 
Bureau 
Aurec-sur-

Loire 

De 9h30 à 12h et de 13h30 à 18h 
Du mardi au vendredi 
 
De 9h30 à 12h et de 13h30 à 17h 
Le samedi 

De 9h30 à 12h et de 13h30 à 17h 
Le mardi et mercredi de janvier 

à mars 
 
De 9h30 à 12h et de 13h30 à 18h 
Du mardi au vendredi, jusqu’à 

17h le samedi à partir d’avril 
 

 
 Moyenne saison Haute-saison 
Point Info 
Aire Respirando 

Les week-ends et jours 
fériés de 14h à 19h 

Ouvert tous les jours de 
14h à 19h 

 

b) Fréquentation de l’Office de tourisme 

 
 2021 2022 2023 2024 
JANVIER Fermé 58 18* 22* 
FEVRIER Fermé 94 18* 37* 
MARS 12* 129 44* 39* 
AVRIL 2* 123 123 80 
MAI 18* 188 264 257 
JUIN 87* 168 294 290 
JUILLET 255 300 224 590 
AOUT 254  283 356 618 
SEPTEMBRE 156 168 159 269 
OCTOBRE 73 84 89 138 
NOVEMBRE 125 12* 37 88 
DECEMBRE 55 5* 22 25 
TOTAL 1 037 1 612 1 670  2 453 

*OT Fermé, demandes redirigées au siège de la Communauté de Communes 
 
Cette année, l’office de tourisme a été partiellement ouvert de janvier à mars en  
raison des nouvelles fonctions de la conseillère en séjour et dans l’attente d’un  
recrutement.  
La saison fut très bonne comme en témoigne les chiffres de fréquentation de la haute  
saison, de mai à septembre, avec un véritable pic de fréquentation sur juillet et août. 
Nous observons ainsi un engouement certain pour la destination Gorges de la Loire  
avec comme locomotive la commune d’Aurec-sur-Loire. 
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Zoom sur la haute-saison 
 

 Juillet Août 

Provenance 

45 % de la CCLS 
40 % de la région Auvergne 

Rhône-Alpes : Loire, 
Haute-Loire (hors 
CCLS), Rhône 

Quelques touristes 
étrangers : Pays-Bas 

47 % Auvergne Rhône-Alpes : 
Rhône, Loire et Haute-
Loire (hors CCLS) 

10 % de la CCLS 
7 % de touristes étrangers en 

provenance de la 
Belgique et de 
l’Allemagne 

Jours de 
fréquentation 

+ mardi/mercredi  
- vendredi/samedi 

+ jeudi 
- mercredi 

Demande 

Animations : 
Festival Région des 

Lumières 
 
Visites :  
Bourg et fresques 

d’Aurec-sur-Loire, 
Gorges de la Loire, 
Château d’Aurec 

 
Infos locales :  
Pack de l’été et chéquier 

Bons Plans 

Visite : 
Bourg et fresques d’Aurec-

sur-Loire, Gorges de la 
Loire, Château d’Aurec 

 
Loisirs : 
Baignade à Aurec-sur-Loire, 

base de loisirs, petit train 
 
Randonnées 

 
La fréquentation de la haute saison (mai-septembre), qui a connu une forte hausse de 
79 % par rapport à 2023, dépasse également celle de 2019, année de référence dans le 
tourisme, avec + 71 % de fréquentation. 

Aurec-sur-Loire a connu plusieurs temps forts qui permettent d’expliquer ces très 
bons chiffres : 

- Le Festival Région des Lumières proposé par la Région Auvergne Rhône-Alpes 
du 13 juillet au 4 août, avec une animation son et lumière diffusé tous les soirs 
sur la façade principale du Château et des animations proposées en amont les 
jeudis, vendredis et samedis soir. 

- La traditionnelle brocante du 15 août 
- Les Journées Européennes du Patrimoine les 21 et 22 septembre : un engouement 

a été observé lors de ces visites du Château d’Aurec avec des visites des parties 
non accessibles au public en temps normal. 

- Le Festival de la Teinturerie les 28 et 29 septembre qui, chaque année, attire de 
nombreux visiteurs. 

 
De plus, l’office de tourisme a été à plusieurs reprises un point relais de billetterie pour 
des concerts organisés par l’Université Pour Tous, encourageant ainsi les visiteurs à se 
rendre dans nos locaux. 
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Enfin, dans le but de promouvoir le territoire et d’attirer les locaux, l’office de 
tourisme a mis en place au début de la saison son Pack de l’été comprenant un 
chéquier Bons Plans (proposant des réductions sur certaines activités culturelles et 
de loisirs) et la documentation touristique nécessaire pour (re)découvrir le 
territoire. Et en plus, il pouvait participer à la tombola de l’été et remporter des 
visites gratuites.  

 

c) Une nouvelle conseillère en séjour 

 
Depuis le 16 avril 2024, une nouvelle conseillère en séjour a pris 
place dans les locaux de l’office de tourisme. Elle a remplacé sa 
prédécesseuse qui s’est vue confier de nouvelles missions et 
travaille désormais à temps plein au siège de la Communauté de 
Communes. 
Forte d’une expérience de 4 ans sur un poste similaire, Lydie est 
ravie de guider les visiteurs à la découverte du territoire. Elle se 
charge également de l’accueil du public sur la partie 
muséographie et la billetterie du Château de septembre à 
décembre du mardi au vendredi et le mardi en juillet et août. Elle assure également 
la vente des produits de la boutique. 
 

d) La Boutique  

 
Tout comme l’année dernière, l’office de tourisme a 
proposé à la vente des rando-fiches pour les petites 
randonnées du territoire Loire Semène, différents 
topoguides dont celui du GR3 Source et Gorges de la 
Loire et « La Haute-Loire à pied », ainsi que des 
cartes IGN. Malgré la mise en place de l’application 
« Rando en Haute-Loire », les itinéraires papiers 
sont toujours très appréciés. En 2024, il a été vendu 
65 randos-fiches, 7 topo-guides et 6 cartes IGN. 

 

2.1 La Fréquentation sur les sites touristiques 
 

a) Les chiffres des loisirs de plein air de Loire Semène 
 

Base de loisirs Aurec-sur-Loire 
2 432 locations sur le plan d’eau (- 25 % par rapport à 2023) 
701 descentes en canoë (- 13 % par rapport à 2023) 
898 joueurs au mini-golf (stable par rapport à 2023, - 2 %) 
3 857 locations de bateaux électriques (- 9 % par rapport à 2023)  
2 780 départs de karts à pédales (+ 74 % par rapport à 2023) 
4 398 glaces vendues (- 30 % par rapport à 2023) 
12 635 entrées au jardin aqualudique (- 10 % par rapport à 2023). 
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Le temps moins favorable et des températures plus fraîches par rapport à 2023 
permettent d’expliquer les baisses constatées sur les activités liées à l’eau et la 
stabilité ou l’augmentation des activités sur terre. Le nombre de passages sur la base 
de loisirs s’élève à 97 690 entre mai et septembre. 
 
Parc Family Aventure à La Séauve-sur-Semène 
Un peu plus de 10 000 visiteurs se sont rendus au Parc Family Aventure de la 
Séauve-sur-Semène soit plus qu’en 2023 (environ 9 000 visiteurs). 

 

b) Les chiffres des visites culturelles de Loire Semène 
 
Château d’Aurec sur Loire 
- 3 372 visiteurs 

Musée de la Faulx  
- Fermé en 2024 (fermé pour cause de travaux)  

Le Château du Moine-Sacristain  
- 3 806 personnes pour l’année 2024 d’avril à octobre 

 

3.1 L’information 

a) Les éditions Loire Semène 
 

- Les guides touristiques des communes de Loire Semène : 
Un premier guide touristique d’Aurec-sur-Loire a vu le jour en 
avril 2024. Initialement réalisé pour apporter une plus-value 
dans l’obtention du label « Ville d’Accueil de Véhicules 
d’Époques », il a ensuite été adapté pour être distribué aux 
nouveaux arrivants. Il présente les différentes activités à faire 
sur la commune, recense ses hébergements, restaurants, 
producteurs et met en avant les grands événements s’y 
déroulant. 
À terme, dans un souci d’apporter le maximum de 
renseignements touristiques à nos visiteurs (sans oublier nos 
locaux) mais aussi de valoriser notre territoire, chacune des 

communes disposera de son propre guide touristique. Il sera mis à jour chaque 
année. 

 

Projet 2025 :  
- Remise à jour du guide touristique d’Aurec-sur-Loire 
- Création de celui de Saint-Didier-en-Velay et de la Séauve-sur-Semène (pour 

faire écho au centenaire de la commune). 
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- Le parcours « Hors les murs » d’Aurec-sur-Loire : 
 
Suite à un véritable engouement autour du Festival de la Teinturerie 
qui a lieu chaque année en septembre sur la commune d’Aurec-sur-
Loire, un livret « Parcours Fresques » a été mis en place, en 
collaboration avec la mairie d’Aurec. Très apprécié des visiteurs, plus 
de 400 exemplaires ont été distribués. Il sera mis à jour chaque année 
avec les nouvelles œuvres qui seront proposées. 
 

b) Les éditions mutualisées 
 

C’est grâce à un travail commun entre les Offices de Tourisme et la Maison  
Départementale du Tourisme de la Haute Loire que chacun bénéficie de supports  
d’information de qualité. L’Office de Tourisme Loire Semène a contribué en 2019 à  
l’édition des brochures mutualisées en traitant les mises à jour nécessaires sur le  
Système d’Information Touristique de la Haute Loire en ce qui concerne les  
animations et les activités du territoire. 
 

c) La bourse aux documents 

 
En 2024, nous n’avons pas participé à la bourse aux documents. Par ailleurs, l’office  
de tourisme et la Communauté de Communes ont proposé aux hébergeurs de  
récupérer leur documentation touristique sur l’un des deux sites. Lors d’une  
rencontre, les prestataires ont également pu récupérer de la documentation. Nous  
avons aussi participé au salon du tourisme de Saint-Paulien où nous avons échangé  
nos différentes documentations entre les offices de tourisme et les prestataires  
altiligériens. 
 

d) Les agendas du territoire 

 
L’Office de Tourisme collecte les informations relatives aux manifestations  
organisées dans chaque commune auprès des mairies et associations. Les  
informations ainsi collectées sont publiées sur notre propre site  
internet gorgesdelaloire.fr, le site internet du département « My Haute-Loire », la  
base de données « Apidae », la parution du livret « Sortir 43 » ainsi que sur la  
plateforme « Partir ici » qui récense les offres bienveillantes au niveau  
environnement, économique et social. Un agenda papier est édité par l’office de 
tourisme et est disponible à l’accueil lors des petites vacances scolaires, de la saison 
estivale, des Journées Européennes du Patrimoine et lors de la période de Noël. 

 Magazine 
« Expérience » n°5 

Carte Haute-
Loire 2024 

Carte cyclo 
2022 

Commande 1000 1200 300 
Stock 
restant 

2023 
420 480 0 
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e) La diffusion des informations 

 
L’écran d’affichage à LED permet de diffuser des événements sur le territoire Loire 
Semène et les alentours. La disposition de l’écran permet une bonne visibilité  
puisqu’il touche également les visiteurs du Château. Les associations et les mairies  
peuvent faire parvenir leurs affiches par clé USB ou par mail à la conseillère en 
séjour. 
 
 

f) Animations 

 
Plusieurs associations ont proposé diverses animations :  

- Les Vignandises sur la commune d’Aurec-sur-Loire, avec 1 500 visiteurs sur 
le week-end 

- Le festival de la Teinturerie à Aurec-sur-Loire 
- La grande brocante du 15 août d’Aurec-sur-Loire 

Week-end théâtral à Aurec-sur-Loire 
Festival des Lumières réunissant à Aurec-sur-Loire : plus de 15 000 visiteurs sur 3 
semaines de spectacle 
La marche Rose à Saint-Didier-en-Velay rassemblant plus de 3 000 marcheurs 
Le Dezic’N’Trail à Saint-Didier-en-Velay rassemblant 500 participants 
Poti’Rando à Saint-Victor-Malescours rassemblant 832 participants en 2024. 
 
Projet :  
Pour 2025, deux visites guidées sur le street-art à Aurec-sur-Loire seront 
organisées par l’Office de Tourisme dans le cadre de la saison culturelle de la 
Communauté de Communes.  
D’autres visites sur le territoire à moyen terme sont en cours de réflexion. 
 

g) Communication Loire Semène 

 

• Réseaux sociaux  
Malgré la mutualisation de nos outils numériques avec Destination Gorges de la 
Loire, l’Office de Tourisme continue d’alimenter ses supports numériques 
notamment sur Facebook et Instagram. Un planning de publications a été mis en 
place avec la mise en avant des animations, des grands évènements mais également 
les différents aspects de l’Office de Tourisme. Grâce à cela, le nombre d’interactions 
a fait un bond de + 129 % sur l’année 2024 et une augmentation de 11.5 % de Followers. 
 

• Rencontre prestataires  
Chaque année, l’Office de Tourisme organise une rencontre prestataires. En 2024, 
plus de 30 prestataires se sont réunis au camping La Fressange de Saint-Didier-en-
Velay. 
L’objectif était de présenter les nouveautés pour la saison 2024 mais également de 
favoriser les temps d’échanges entre eux. Cette action a été très appréciée de tous et 
des liens se sont créés. 
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• Médias 
Diverses parutions dans les médias ont eu lieu en 2024 pour Loire Semène : 

- 2 reportages « Ici chez moi » avec France Bleu 
- 5 interviews téléphoniques sur les découvertes de l’été ou encore l’agenda / 

temps fort 
Mais également les magazines locaux comme le bulletin communautaire. 
Grâce à ces moyens de communications, les touristes de proximité sont ciblés. 
 

• Participation à des événements locaux  
L’Office de Tourisme a organisé plusieurs temps forts sur le territoire Loire Semène.  
 

En mars 2024, à l’occasion des Jeux Olympiques, la Grande Randonnée vers Paris a été 
organisée. Le but, partir de province et aller jusqu’à Paris en randonnant. Dans ce 
cadre-là et avec un partenariat avec le Comité Départemental de la Randonnée en 
Haute-Loire, une étape Bas-en-Basset / Aurec-sur-Loire a été mise en place. Cette 
étape enregistrera le plus de participants sur tout le territoire de la Haute-Loire avec 
plus de 180 participants. Une collaboration avec la Mairie d’Aurec mais également Les 
Rives d’Aurec a permis une visite du Château gratuite à la suite de la balade. 
En septembre 2024, dans le cadre des Journées Européennes du Patrimoine, l’Abbaye a 
ouvert ses portes, le temps d’une visite libre et autonome. Organisée par le pôle 
tourisme et le pôle culture, cette journée a rencontré un véritable succès, rassemblant 
plus de 150 personnes.  
Le forum de la parentalité e été organisé en octobre, l’occasion de réunir de nombreux 
prestataires sur le thème parents/enfants. L’Office de Tourisme a tenu un stand afin de 
faire découvrir les activités pédagogiques du territoire.  
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h) Classement de l’Office de Tourisme 
 

Classement de l’Office de Tourisme en catégorie II : un dossier de candidature a été 
déposé en fin d’année 2024 afin de permettre ce classement.  
Il répond à plusieurs objectifs comme garantir une qualité de services ou encore 
améliorer l’attractivité touristique. Par la suite, des demandes de label communes 
touristiques pourront être faites. 

4.1 Développement / Aménagement 

a) Le territoire d’excellence Pleine Nature des Gorges de la Loire 
 

Depuis 2018, la Communauté de Communes Loire Semène, la Communauté de 
Communes des Marches du Velay - Rochebaron et le Syndicat Mixte d’Aménagement 
des Gorges de la Loire se sont associés pour créer la destination Gorges de la Loire. 
Suite à des appels à manifestations d’intérêt, la destination a été reconnue par la 
Région Auvergne Rhône-Alpes « Territoire d’Excellence Pleine Nature » en 2018 puis 
« Territoire Région Pleine Nature » en 2022 après l’étude du dossier de candidature 
déposé en septembre 2022. 
Cette candidature s’inscrit dans la continuité de l’édition 2018 en s’appuyant à nouveau 
sur les 3 axes stratégiques définis autour d’un programme d’actions sur du court et 
moyen terme :  
Organiser une itinérance douce et spectaculaire au plus près de la Loire et de ses 
affluents ;  
Valoriser et mettre en tourisme les milieux aquatiques et humides ;  
Développer la pratique d’activités sportives de pleine nature autour de la Loire et de 
ses affluents ;  
Action transversale : marketing et communication.  
 

Grâce à cette reconnaissance « Territoire d’excellence pleine nature » des 
financements régionaux peuvent être sollicités pour la mise en place d’actions 
d’investissements liées aux activités de pleine nature, et pour les opérations de mise 
en tourisme du site des Gorges de la Loire, porteurs de projets publics / privés.  
 

Projets 2024/2025 

PROJETS 
DÉVELOPPÉS 

EN 2024-2025 

MAÎTRE  
D’OUVRAGE 

COÛT 
PRÉVISIONNEL 
DE  

L’OPÉRATION EN € 
HT 

SUBVENTION  
SOLLICITÉE 

AUPRÈS DE  
LA RÉGION  
AUVERGNE-
RHÔNE-ALPES 

Axe n°1 : Organiser une itinérance douce et spectaculaire au plus près de la Loire et de ses 
affluents 

Développer l’accès à 
l'eau au Pertuiset à 
Çaloire, installation 
d'un ponton dédié 

Mairie de Caloire 
SMAGL 

88 458,40 € 
110 306,40 €  

13 268,76 € 
33 092 €  
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aux activités de 
croisière 
Aménagement des 
abords de la Semène 
à Pont-Salomon 

CCLS 576 694 € 135 000 € 

Aménagement d'une 
rampe pour canoé à 
Bransac 

CCMVR 1 115 €  

Aménagement de 
l’Espace Régis 
Vidal à Saint-
Didier-en-Velay 

CCLS 565 556 € 195 000 € 

Axe n°2 : Valoriser et mettre en tourisme les milieux aquatiques et humides 

Création d’un 
belvédère à 
Chomont 
Valprivas 

CCMVR 5 200 €  

Aménagement de la 
phase 2 du 
Sambalou à Saint-
Just-Malmont 

CCLS 529 565.43 € 135 000 € 

Reconfiguration du 
site de pratique 
des sports 
nautiques doux, 
Base nautique de 
Saint Paul en 
Cornillon –  

Etude de faisabilité 
(en cours) 

SMAGL 
(autofinancement 

SEM) 
44 325 € 22 162.50 € 

Axe n°3 : Développer la pratique d’activités sportives de pleine nature autour de la Loire 
et de ses affluents 

Aménagement 
phase 2 “secteur 
découverte” du 
site naturel 
d’escalade de 
Saint-Férréol 
d’Auroure 

CCLS 50 000 € 15 000 € 

Aménagement 
espace Trail 
“Marches du 
Velay -
Rochebaron” 

CCMVR 2 400 €  
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Aménagement 
d’une salle 
d’escalade 
indoor à Aurec-
sur-Loire 

CCLS 903 000 € 207 000 € 

Actions transversales : Marketing et communication 

Communication 
destination 

« Gorges de la 
Loire » 

OT MVR 
Budget à préciser 
45 000 € (base 
2020 – 2022) 

Selon plan d’action à 
valider en comité de 
pilotage, déclinaison 
de la stratégie 
marketing et 
communication 2020 

 

b) Retour sur les projets d’aménagement en cours de réalisation 

 
Le développement de courts séjours avec des micro 
déplacements (déplacement dans un rayon d’une à deux 
heures) ces dernières années, a fait naître une nouvelle 
tendance touristique. Le territoire de « Loire & Semène » 
bénéficiant naturellement d’une image « verte »  
recherchée par cette nouvelle clientèle, séduit de plus en  
plus de touristes, essentiellement en provenance de la  
région Auvergne Rhône-Alpes. Bien que les activités de  
pleine nature soient nombreuses sur le secteur, la  
collectivité doit être en mesure de proposer aux futurs  
touristes des espaces qui regroupent activités sportives, loisirs en famille, zones de  
détente, des espaces qui permettent de s’arrêter, de profiter de la nature tout en  
présentant des aménagements et services nécessaires à une pratique plaisante et en  
sécurité, une offre complète, organisée et qualitative. Loire Semène souhaite donc  
développer des espaces naturels accueillants, dans une stratégie de développement  
touristique à l’échelle du territoire. 
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Parc paysager du Sambalou (phase 2) 
 

Dans le dossier de territoire d’excellence pleine 
nature des Gorges de la Loire, la Communauté de 
Communes souhaite valoriser les sites naturels 
remarquables en les intégrant dans une démarche 
durable et pédagogique et également proposer un 
parcours permettant de comprendre un milieu 
humide en accès libre, concourant à 
l’embellissement d’un espace, à la valorisation d’un 
cadre de vie intéressant pour la population locale et 
les touristes. Elle mène le projet de restauration du 
cours d’eau Le Sambalou et la renaturation de la zone 
humide de Riopaille à Saint Just Malmont. Le 
Groupement de maîtrise d’œuvre Miramand / 
Chaput / Césame a été retenu pour mener à bien 
l’ensemble du projet. 
La phase 1 a vu la création et l’installation de 

platelages et passerelles en bois afin d’observer et de franchir les zones humides et 
le cours d’eau, et l’aménagement d’une aire de détente avec des jeux pour enfants. 

 
La phase 2, en aval du lavoir, a également été lancée en 2021. 
Elle s’inscrit dans la continuité de la phase 1 et permettra la 
liaison des 2 espaces (qui passe sous la route nationale). 
Plusieurs enjeux sont concernés notamment l’amélioration de 
l’aspect écologique, la limitation des inondations, mais 
également le développement des espaces touristiques nature 
de proximité. Plusieurs aménagements sont prévus avec 
l’installation de tables de pique-nique, la mise à disposition 
d’un bike parc et de jeux adaptés au plus petits. Les travaux 
ont débuté en juillet 2024 et seront terminés courant mars 
2025. 
 
Au niveau technique le marché de travaux a été attribué le 14 
mai 2024. Les travaux ont démarré le 06 juin 2024 pour une 
durée totale de 46 semaines. La fin du chantier est prévue le mois de Juin 2025. 
Certaines plantations devront attendre l'automne 2025 pour être plantées. 
 
Le montant global de l'opération est de 1,5 M€ répartis de la façon suivante pour le 
marché travaux : 
 
Entreprise Montant attribué HT 

LOT 1 - Terrassement, Génie civil, Réseaux, Revêtements 

Roger Martin Moulin TP 779 022,19 € 

Bouchardon 100 883,65 € 

TOTAL 879 905,84 € 
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LOT 2 - Génie végétal, Plantations 

Travaux Ruraux du Velay 113 540,00 € 

LOT 3 - Aménagements bois, Serrurerie 

Germain Bois et Métal 124 015,00 € 

LOT 4 - Mobilier urbain, Jeux 

JS Concept 37 945,00 € 

Au Carré Vert 45 148,00 € 

Kompan 71 582,00 € 

TOTAL 154 675,00 € 

LOT 5 - Bike Park 

Travaux Ruraux du Velay 78 984,25 
 
Financeurs : 
Au total, avec un montant total de subventions de 1 087 269,00 €, 72% du montant 
global de l'opération est financé. 
• AELB : 632 500,00 € 
• Etat : 135 000,00 € 
• Région : 135 000,00 € 
• Département : 184 769,00 € 

 
 
Aménagement des abords de la Semène à Pont Salomon 
 
Toujours dans sa volonté de valoriser les  
sites naturels remarquables en les  
intégrant dans une démarche durable et  
pédagogique, la Communauté de  
Communes a souhaité aménager les abords  
de la Semène à Pont Salomon.  
L’objectif est donc de réaliser un  
aménagement touristique à proximité 
immédiate du complexe sportif, afin de 
rendre cet espace naturel attractif et  
adapté aux besoins des locaux et des publics  
extérieurs.  
 
Divers aménagements ont été prévus : 

- Un espace détente pour les familles avec jeux pour enfants 
- Un cheminement doux le long de la Semène avec des espaces de détente 

(pontons, bains de soleil) 
- Un verger communal 
- Un terrain de pétanque 

 
Mais également un espace d’accueil avec une signalétique pour l’information ainsi 
qu’un espace de services pour les VTT (lavage, gonflage et boxs). 
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Le Bureau d’Etudes Bessy a été retenu pour mener à bien l’ensemble du projet. L’AVP 
a été présenté en juillet 2022. Les travaux ont débuté en septembre 2024 et seront 
terminés début 2025. Quelques éléments végétaux seront rajoutés au fil de la 
saisonnalité. 
 
Au niveau technique le marché de travaux a été attribué le 14 mai 2024. Les travaux  
ont démarré le 09 septembre 2024 pour une durée totale allant de 2 à 15 semaines  
selon les lots. La réception définitive du chantier est prévue fin avril 2025. 
 
Le montant global de l'opération est de 403 790,60 € répartis de la façon suivante  
pour le marché travaux : 
 
Entreprise Montant attribué HT 

LOT 1 - Terrassement Voirie Réseaux 

Broc TP 203 973,90 € 

LOT 2 - Aménagements paysagers 

MM Aménagement 56 752,50 € 

LOT 3 - Electricité 

EG Perrier 1 379,00 € 

LOT 4 - Plomberie 

Patrick Gagnaire 1 832,00 € 

LOT 5 - Petites maçonneries Peinture Carrelage Faïence 

Alise Sandron 8 724,00 € 

LOT 6 - Equipements sportifs et ludiques Jeux Mobilier Signalisation 

JS Concept 49 173,50 € 

Au Carré Vert 43 600,00 € 

Kompan 38 356,00 € 

TOTAL lot 6 131 129,50 € 
 
Financeurs : 
Au total, avec un montant total de subventions de 323 561,00 €, 80% du montant de 
travaux est financé. 
Subventions CCLS : 
• LEADER : 40 000,00 € 
• Région : 135 000,00 € 
• Département : 113 487,00 € 

Subventions PS : 
Agence nationale du sport : 10 200,00€ 
Département 43 : 24 874,00 € 
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Site d’escalade de Semène (phase 2) 
 

Inscrit dans l’appel à manifestation d’intérêt régional, la 
Communauté de Communes a œuvré pour la réhabilitation 
du site d’escalade de Semène, implanté sur la Commune de 
Saint Ferréol d’Auroure.  
Ce projet répond aujourd’hui aux exigences de la Fédération 
Française de la Montagne et de l’Escalade. Le site a été 
labellisé « site sportif » et permet de ce fait, une pratique 
sportive en toute sécurité. Cette nouvelle offre dans un site 
naturel remarquable a répondu à une attente des 
pratiquants. 
La phase 1 visait à structurer la pratique de l’escalade sur le 
territoire Loire Semène, sécuriser et connaître la 
fréquentation du site, améliorer l’accessibilité et valoriser le 

multi-activités du site (randonnée / trail). 
Une phase 2 de réhabilitation du site d’escalade va également être lancée. En  
concertation avec le comité départemental Loire Haute Loire d’escalade, un  
aménagement d’une zone « découverte » est envisagé. Pour faciliter le passage de la  
grimpe en structure artificielle à une grimpe en milieu naturel, la création d’un «  
secteur découverte » sur les sites naturels permettra de sécuriser au maximum les  
débutants. Ces espaces dédiés sont avant tout des espaces sportifs mais dont les  
caractéristiques et les aménagements sont particulièrement adaptés pour  
l’initiation à l’escalade avec un public novice. L’objectif est de développer, sur le  
même site d’escalade, des terrains de jeu spécifiques et ouverts à tous et de  
structurer un véritable espace d’apprentissage en pleine nature.  
Les travaux devraient être réalisés en 2025. 
Site Régis Vidal à Saint Didier en Velay 
 
Toujours dans sa volonté de valoriser les sites naturels remarquables en les 
intégrant dans une démarche durable et pédagogique, la Communauté de 
Communes souhaite aménager l’espace Régis Vidal à Saint Didier en Velay.  
L’objectif est de réaliser un aménagement touristique à proximité immédiate du 
camping local et du centre-bourg, afin de redynamiser ce secteur en proposant de 
nouveaux services, plus adaptés aux besoins des locaux et des publics extérieurs : 

- Création de cheminements et de zones de détente 
- Création d’espaces dédiés aux familles (cabanes suspendues, jeux pour 

enfants…) 
- Création d’un Pumptrack  

 



 

Rapport annuel d’activité – Année 2024    69 

 

La maîtrise d’œuvre a été retenue : OSMOSE PAYSAGE et un AVP ont été présentés 
en octobre 2022 et réactualisés en 2024. Ce projet devrait débuter courant 2025. 
 

Salle d’escalade à Aurec sur Loire 
 
La remise aux normes du site naturel d’escalade 
de La Fayette à Saint Ferréol d’Auroure a répondu 
à une attente des pratiquants. La fréquentation 
du site a explosé durant la période estivale 2020. 
Face à ce véritable engouement, le territoire 
souhaite structurer la pratique escalade et offrir 
un service de qualité en complétant cet 
équipement par un espace indoor dédié à cette 
activité.  
L’objectif est de permettre l’apprentissage des 

bases élémentaires de l’escalade dans un espace aseptisé et maitrisable, mais 
également de répondre aux demandes des associations, des établissements scolaires 
ou encore d’organisateurs de séjours sportifs en proposant un lieu de repli lors de 
période pluvieuse.  
Deux types de parcours seront proposés : un parcours bloc et un parcours en 
difficulté. 
En décembre 2022, la maîtrise d’œuvre a été retenue : PILE ARCHITECTURE de Saint 
Héand. Les travaux ont débuté en août 2024 et devraient s’achever en juin 2025, avec 
une mise en service pour la rentrée 2025. 
 

La consultation des entreprises a été lancée le 01/07/2024 avec un retour des offres 
pour le 02/09/2024 
Les marchés ont été attribués au CC du 24/09/2024. 
Les OS de démarrage date du 11/10/2024. 
Les travaux sur site ont débuté le 12 Novembre 2024 
Durée du chantier : 9 mois 
Fin des travaux prévus : 20 Juin 2025 
 

L’équipement en bloc permettra un accès libre et sera la seule offre sur le territoire 
Gorges de la Loire. 
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  Entreprises Offre de base HT 
Montant HT 
PSE 

Montant HT 
Total avec PSE  

Lot N°1 : 
Désamiantage 
- Déplombage SMTP           68 342,50 €             68342,50€ 
Lot N°2 : 
Démolition - 
Maçonnerie - 
Flocage - VRD MACONNERIE ROYER          142 626,43 €           142 626,43€ 
Lot N°3 : 
Charpente 
Métallique GRAVY           35 715,00 €             35 715,00€ 
Lot N°4 : 
Bardage - 
Couverture TECHNIC TOITURE          131 704,26 €            7650,00€         139 354,26€ 
Lot N°5 : 
Serrurerie 

ATELIER  METALLERIE DE 
L'ARZON           13 146,00 €             13146,00€ 

Lot N°6A : 
Structure 
d'Escalade ESCATECH          195 638,00 €           195638,00€ 
Lot N°6B : 
Prises 
d'Escalade EXPRESSION / ARTLINE           39 598,34 €            4 165,65 €           43 763,99€ 
Lot N°6C : 
Tapis 
d'escalade CONTEXT           33 855,79 €            5 533,50€           39 389,29€ 
Lot N°7 : 
Peinture SARL PEPIER-CHARREL           33 318,00 €             33 318,00€ 
Lot N°8 : 
Electricité FRAISSE & Fils           29 960,00 €             29960,00€ 

Total HT            723 904,32 €          17 349,15 €         741 253,47 € 

     
 
Option 1 Lot 4  Bardage métallique enclin         30 000,00 €   
Option 2 Lot 6B Volume complémentaire              5 400,00 €   

Option 3 Lot 6C 
 
Recouvrement total en moquette             3 200,00 €   
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c) Stratégie Marketing et communication 

 
Depuis 2020, Loire Semène, la Communauté de Communes Marches du Velay - 
Rochebaron, l’Office de Tourisme Loire Semène, et le Syndicat Mixte 
d’Aménagement des Gorges de la Loire officient sous la même entité en matière de 
tourisme : « Les Gorges de la Loire ». 
 
Quatre axes de déploiement cadrent et guident la hiérarchisation des actions :  
 
#1 Faire émerger et vivre l’identité in situ 
 
Un nouveau territoire touristique est né, celui des Gorges de la Loire.  
Après avoir fait émerger cette destination, notre objectif est de faire vivre ce 
territoire avec ses acteurs aussi bien socioprofessionnels que les habitants. 
 

• Edition d’un chéquier Bons Plans 
Véritable moyen de communication, un chéquier Bons Plans a été mis en place avec 
plus de 28 offres sur tout le territoire. Il a été diffusé durant toute l’année 2024 à 
grande échelle (chez nos prestataires, dans nos bureaux). Plus de 8 000 exemplaires 
ont été édités et la totalité a été distribuée.  
 
Projet 2025 : 
Bon de réduction avec 4 offres de nos prestaires suivant la saisonnalité à distribuer 
avec le magazine Connexion #3.  

 
• Edition set de table 

Un set de table représentant les Gorges de la Loire, sur le thème de la randonnée, a 
été édité en 30 000 exemplaires dont 15 000 pour Loire Semène. Distribué largement 
aux hébergeurs ainsi qu’aux restaurateurs. Il a également été mis à disposition des 
mairies pour leurs manifestations durant l’année 2024. 

 
Projet 2025 : 
Réédition set de table sur le thème « Plaisirs de l’eau ». 
 
#2 Harmoniser les outils de communication 
 
Pour bénéficier d’une visibilité des Gorges de la Loire et maîtriser les coûts, il 
convient d’harmoniser les outils de communication et de promotion. 
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• Site internet 
 

Le site internet « Destination Gorges de la 
Loire » a été mis en ligne le 20 avril 2023. 
Nous pouvons y retrouver toutes les 
informations touristiques concernant le 
territoire Loire Semène mais également 
Marches du Velay - Rochebaron ainsi que 
le bord de Loire jusqu’à Saint-Just-Saint-
Rambert. Le but est de promouvoir un 

territoire entier et non défini par des 
frontières de Communauté de Communes. Pour l’année 2024, nous comptons 
143 438 utilisateurs (+ 224 % par rapport à 2023) avec comme pages les plus vues, 
l’onglet découvrir, l’agenda ou encore la randonnée pédestre. 

 
 

• Réseaux Sociaux 
Depuis le début d’année 2023, les outils numériques ont été mis en commun afin 
de faire la promotion de l’offre touristique locale : Facebook, Instagram. 

 
 

En 2024, 11 post boostés ont été réalisés suivant la 
saisonnalité (plaisirs de l’eau, villages médiévaux et 
de caractères, les plus beaux panoramas...), ce qui a 
généré 253 000 vues, 7 300 clics vers notre site web et 
plus de 13 000 interactions sous les posts. De plus, 2 
posts sponsorisés par Auvergne Destination ont été 
réalisés : 
- 4 jours / 3 nuits sur le GR3 : 1 million de vues 
- Le mois de la Rando : 400 000 vues 
 

Projet 2025 : 
Accentuer notre présence sur Instagram et s’ouvrir à d’autres réseaux sociaux. 
Développer un partenariat avec SNCF TER AURA. 
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• Magazine Connexion 
 

Depuis 2021, un magazine, « Connexion », est édité tous les 2 ans.  
Il recense tout notre panel d’activités dans les Gorges de la Loire  
(a activité, panoramas, musées). Deux éditions ont déjà été  
éditées et les stocks écoulés. 
 
Projets 2025 :  
Création du magazine « Connexion n°3 » avec une nouvelle 
ligne éditoriale basées sur une sélection de thématiques et  
des angles de vue différents sous un nouveau format. 
 

 
• Carte Gorges de la Loire 

Une carte Gorges de la Loire a été créée en 2023 avec un format plus pratique et 
pliable.  
Elle permet de visualiser clairement la Destination Gorges de la Loire. Avec un 
tirage à 20 000 exemplaires, la totalité du stock a été écoulé fin 2024. 

 
Projet 2025 : 
Réédition de la carte avec la mise à jour des données et une nouvelle Une. 
 

 #3 Valoriser l’offre en adéquation avec le positionnement marketing 
 

• Le « Mois de la Rando »  
Cette action de promotion des Gorges de la Loire, réalisée conjointement avec 
l’Office de Tourisme des Marches du Velay- Rochebaron, s’est appuyée sur une 
activité phare de notre territoire, la randonnée durant le mois d’octobre.  

 
 

Plusieurs objectifs étaient visés :  
Valoriser tout le territoire des Gorges de la Loire 
et sa richesse humaine auprès de la clientèle 
d’Auvergne Rhône-Alpes et des habitants du 
territoire sur une thématique tendance et 
attrayante. 
- Fédérer les clubs de randonnée, les 
différentes associations proposant des 
animations autour de la randonnée, les 
passionnés et les prestataires touristiques pour 
créer un événement 
- Générer une image positive et des retombées 
directes chez les hébergeurs, les restaurateurs et 
pour les différents acteurs économiques locaux 
- Élargir la saison touristique en proposant 
une offre attractive sur une aile de saison.  
- Impulser une montée en gamme des 
propositions en apportant une « valeur ajoutée » 
aux propositions de randonnées.  
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Ce sont plus d’une cinquantaine de randonnées qui ont été proposées sur le mois 
d’octobre. Avec des thématiques variées telles que la gastronomie, le patrimoine, la 
lecture… Cet événement a rencontré un franc succès auprès des locaux. 
 

Projet 2025 : 
Remise en place de l’évènement « Mois de la Rando » en octobre avec cette fois-ci 
une mise en avant de la grande randonnée et de la randonnée en itinérance. 

 

#4 Faire exister le territoire Hors les murs 
 

Afin de bénéficier d’une notoriété plus grande, diverses actions sont menées aux  
cotés des acteurs du tourisme avec la Maison Départementale du Tourisme de la  
Haute-Loire (MDDT43), l’Agence de Développement Touristique de la Loire (ADT42),  
la Région Auvergne Rhône-Alpes (AURA) et en partenariat avec les acteurs de la  
promotion touristique tels que Loire Forez, Saint-Etienne Métropole et Sucs et Loire  
Tourisme. 
 

• Présence sur les salons 
Cette année, l’Office de Tourisme des Gorges de la Loire s’est déplacé à différents 
endroits de la région pour promouvoir le territoire. 
 

Le stand Gorges de la Loire était représenté au salon du Randonneur, sur le stand 
d’Auvergne Destination du vendredi 24 au dimanche 26 mars en binôme avec l’Office  
de Tourisme des Marches du Velay-Rochebaron et Loire Semène. Le bilan est très  
positif, car nos offres randonnées séduisent de plus en plus de touristes. L’intérêt  
porté sur notre destination se ressent lors d’échanges constructifs avec les 
visiteurs. 
 

En avril, le salon du tourisme a été organisé par la Maison Départementale du  
Tourisme, pour la 2ème édition, l’occasion de rassembler tous les acteurs du 
tourisme de la  Haute Loire. Durant 2 jours, plus de 4 000 personnes se sont 
présentées. La demande a été très importante : nous avons vite repéré que les 
habitants du secteur du Puy-en-Velay ne connaissent pas du tout les Gorges de la 
Loire et ne les situent pas dans notre département. Notre enjeu a été de promouvoir 
notre destination pour leur faire découvrir notre territoire avec notre atout qui est 
la pleine nature. L’envie de partir sur un week-end est très facilement réalisable 
avec nos propositions d’activités et la proximité de la préfecture altiligérienne (1h 
de route). 
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Du vendredi 22 au dimanche 24 novembre a eu lieu la 2ème édition du salon Origine, 
l’occasion de réunir plus de 26 000 visiteurs pour leur faire découvrir « ce qui fait  
bouger l’Auvergne ». En passant des activités outdoor à la gastronomie, plus de  
450 exposants étaient présents. L’Office de Tourisme des Gorges de la Loire était  
présent avec la Maison du tourisme sur le stand de la Haute-Loire où des 
dégustations étaient proposées. L’Office de Tourisme a proposé aux visiteurs des 
« idées cadeaux » : à l’approche des fêtes de Noël, des réductions étaient proposées 
auprès des prestataires et des hébergements.  
Durant ce salon, l’échange avec les visiteurs a été très qualitatif, notamment avec 
des responsables de groupe demandeurs d’organisation de journées sur notre 
territoire.  
Le public ne connaît pas bien notre destination, mais a émis le souhait de s’y rendre  
pour un prochain séjour et profiter des activités de plein air, notamment la 
randonnée et le VTT mais aussi pour y découvrir son patrimoine. Le public était 
majoritairement Puydomois et surtout Clermontois. 
Projet 2025 :  
Continuer notre présence sur les salons aux thématiques qui correspondent à 
notre destination. 
 

Apparition presse et bannières web 
Un encart dans le supplément été Le Progrès 42/43 a été réalisés sur le thème 
« Plaisirs de l’eau » qui permet une visibilité à grande échelle et pour tout public. 
Également, 3 bannières web ont été mises en ligne sur le site web « Zoom d’Ici » sur 
des périodes d’une semaine. Trois thèmes ont été abordés : 

- Les châteaux 
- Le GR 3 à pied 
- Le Mois de la Rando 

 

• Accueil influenceurs 
Afin de faire découvrir notre territoire plus largement via les 
réseaux sociaux, plusieurs collaborations avec des influenceurs 
ont été mises en place : 
- De Beaux lents Demain, avec une mise en avant du slow 
tourisme (randonnées faciles, plaisirs de l’eau) sur leurs 
réseaux sociaux mais également la réalisation d’un reportage 
photo. 
- Les Auvergnates en vadrouille, avec la mise en avant de nos 
plus beaux chemins de randonnée et de l’événement du Mois de 
la Rando. 
Grâce à ces partenariats, notre communauté sur les réseaux 
sociaux a été boostée. 
 

Projet 2025 :  
Nouveaux partenariats avec des influenceurs et créateurs de contenu. 

 

• Newsletter 
Une newsletter est envoyée régulièrement à toute notre base de contacts récupérés 
grâce au site internet ou encore lors des salons. 
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d) Activités de pleine nature 
 

• Espace VTT Gorges de la Loire 
Le territoire Gorges de la Loire dispose d’un espace VTT, labellisé par la Fédération 
Française de Cyclisme (FFC). Ce label permet de bénéficier d’une expertise 
technique de la FFC et d’une meilleure promotion à l’échelle nationale. 
 
SUR LOIRE SEMENE : 15 itinéraires de différents niveaux : 215 km 

▪ 4 Verts d’initiation pour enfants et débutants 
▪ 5 Bleus de découverte destinés aux familles 
▪ 4 Rouges pour les plus sportifs 
▪ 2 Noirs pour les experts 

Dont 13 circuits adaptés au VTT à assistance électrique. 
 
SUR GORGES DE LA LOIRE : 50 itinéraires – 1 200 km 

▪ 9 Verts d’initiation pour enfants et débutants 
▪ 11 Bleus de découverte destinés aux familles 
▪ 21 Rouges pour les plus sportifs 
▪ 9 Noirs pour les experts 

 
Dont 30 circuits adaptés au VTT à assistance électrique. 
 

Travel plan 
Le travel plan est disponible dans tous les offices de tourisme, mais 
également au point d’information de La Séauve-sur-Semène, à 
l’accueil de la Communauté de communes. 
À NOTER : Jordan Sarrou, champion du monde de VTT en relais 
mixte,champion du monde 2020 VTT XC et Monistrolien est le 
parrain de l’espace VTT ! 
 

• Schéma Départemental Cyclo 
Le vélo est désormais un enjeu majeur, mais les coûts associés aux  
infrastructures cyclables, y compris les pistes cyclables, les voies  
vertes et la signalisation, représentent des sommes importantes. Le  
Département de la Haute-Loire veut jouer un rôle clé dans le développement du vélo,  
car il contribue à l'attrait des territoires et est intégré à son Schéma Départemental  
de Développement Touristique. 
 

Pour atteindre ses objectifs, le Département a nommé Jean-Paul AULAGNIER,  
Conseiller Départemental, responsable de cette mission, avec le soutien de la MDDT  
et des services du Département. Des comités de pilotage et techniques seront  
également formés. 
Le schéma départemental cyclable vise à définir un réseau pertinent d'itinéraires 
cyclables, à proposer une vision globale des aménagements des territoires et à 
rendre cohérents et continus les équipements cyclables tout en priorisant les 
travaux en fonction des enjeux, le tout en concertation avec les acteurs locaux. 
En 2022, les besoins des cyclistes ont été identifiés, l'offre touristique a été 
développée, et des outils d’aide à la décision ont été créés. En 2023, le schéma a été 
validé. 
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Dans le cadre de ce dispositif, de nouveaux itinéraires ont été proposés. 
  
SUR LOIRE SEMENE : 2 itinéraires de différents niveaux – 59.5 km 

▪ 1 bleu au départ d’Aurec-sur-Loire pour admirer les Gorges de la Loire depuis 
les Sauvages 

▪ 1 rouge au départ de Pont-Salomon sur les plateaux du territoire 
ENTRE LOIRE SEMENE ET MARCHES DU VELAY – ROCHEBARON :  
1 itinéraire – 60 km 
▪ 1 noir au départ de Monistrol-sur-Loire avec un retour sur Aurec-sur-Loire et 

ses hauteurs 
Plan cyclo :  
Un plan cyclo sera mis en place en 2025/2026. 
• Randonnées pédestres 

La randonnée pédestre est une des activités incontournables de Loire Semène. 
gorges, rivières, plateaux, forêts et bocages se découvrent à pied, en suivant l’un des 
14 circuits de promenade et randonnée (PR) balisés du territoire ou l’incontournable 
GR3 « Sources et Gorges de la Loire ». 
 
• Circuits Trails 

Le territoire Gorges de la Loire dispose d’un espace Trail, labellisé Respirando. Ce  
label permet de bénéficier d’une expertise technique de la FFC, ainsi que d’une  
meilleure promotion à l’échelle nationale. 
 
L’ESPACE TRAIL DES GORGES DE LA LOIRE : 17 circuits balisés et 8 liaisons de 
différents niveaux - 200 km d’itinéraires 
  

▪ 10 circuits faciles ouverts à tous 
▪ 4 circuits moyens destinés aux entraînements plus poussés  
▪ 3 circuits difficiles pour les plus sportifs 

L’Espace Trail des Gorges de la Loire est parrainé par Julien RANCON, sportif de haut 
niveau et coach sportif. 
 

• Site d’escalade de La Fayette 
La commune de Saint-Ferréol-d’Auroure dispose d’un site d’escalade naturel au lieu 
dit La Fayette. Localisé en plein cœur des gorges de la Semène, il culmine à 560 
mètres, domine la rivière Semène et fait face à la tour d’Oriol. Connu des pratiquants 
et très fréquenté, plus de 2 350 passages ont été enregistrés en 2022 grâce à la 
disposition d’un éco-compteur. Très bien exposé, il permet une pratique en toute 
saison. 
 

Application « Rando en Haute-Loire » :  
Cette application disponible gratuitement sur Android et Apple 
recense plus de 300 randonnées pédestres, dont nos 14 PR ainsi que 
les GR. Depuis 2024, les circuits trails, VTT et cyclos ont fait leur 
apparition. Pour 2025, notre site d’escalade sera également intégré. 
Actuellement, l’application comptabilise 40 000 utilisateurs. 
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1/ PROGRAMME VOIRIE 2024 
 

 
Le maître d’œuvre retenu pour l’étude et le suivi des travaux « Programme Voirie 2024 » 
est:  

Le bureau d’études SAS SICC VRD – 6 Rue de la Combe à ST GENEST MALIFAUX (42 660) 

Pour un coût forfaitaire sur les travaux de 2 625 € TTC. 

 

L’entreprise retenue pour le programme 2024 de réfection de la voirie communautaire 
est :  

Borne Travaux Publics – 5 place de l’Ancienne Bascule – 42 220 SAINT JULIEN MOLIN 
MOLETTE 

 

Descriptif des travaux :  

Réfection de la route de Buchères à Pont Salomon  

- Montant HT : ………………………...  35 774.50 € 
Réfection de la route de la zone artisanale Champs de Berre à Saint Just Malmont 

- Montant  HT : ……………...  71 578.00 €  
 

Les travaux ont été réceptionnés le 21 octobre 2024.  

 

D’autre part, le programme 2025 a été préparé sur la fin d’année 2024. 

Le maître d’œuvre retenu pour l’étude et le suivi des travaux « Programme Voirie 2025 » 
est :  

Le bureau d’études Franck BEAULAIGUE INGENIERIE – Chemin de la Souchonne à 
MONISTROL SUR LOIRE (43 120) 

Pour un coût forfaitaire sur les travaux de 1 500.00 € TTC  

 

2/ PROGRAMME TRIENNAL (2025 – 2026 - 2027) 
   D’ENTRETIEN DE LA VOIRIE COMMUNAUTAIRE 

 
Les entreprises retenues pour le programme triennal (2025 – 2026 – 2027) d’entretien de 
la voirie communautaire sont :  

Lot N°1 : Entretien des Chaussées 

Entreprise : COLAS – Le Collet - 43000 POLIGNAC 
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Avec un montant minimum de 7 000 € TTC et maximum de 38 000.00 € TTC par an 

Les principaux chantiers du programme triennal de l’année 2024 pour l’entretien des 
chaussées de la voirie communautaire sont les suivants :  

 

COMMUNES 

LOCALISATION DU 
CHANTIER 

TYPES DE TRAVAUX MONTANT TTC 
DES BONS DE 
COMMANDES 

Aurec sur Loire Avenue de 
l’industrie  

Point à temps 
automatique  

5 622.48 € 

Saint Ferréol 
d’Auroure  

Za Velay Auvergne  Point à temps 
automatique  

1 928.88 € 

Saint Just Malmont Route National  Enrobé 11 110.44 € 

TOTAL PROGRAMME TRIENNAL 2024 18 661.80 €  

 

Lot N°2 : Entretien des accotements 

Entreprise : HERVE MOINE – Maçonnerie - Travaux publics – La Mure - 43140 SAINT 
VICTOR MALESCOURS 

Avec un montant minimum de 5 000 € TTC et maximum de 26 000.00€ TTC par an 

 

Les principaux chantiers du programme triennal de l’année 2024 pour l’entretien des 
accotements de la voirie communautaire sont les suivants :  

 

COMMUNES 

LOCALISATION 

DU CHANTIER 

TYPES 

DE TRAVAUX 

MONTANT 

DES BONS DE 
COMMANDES 

Saint Victor 
Malescours  

Route du Trèves Reprise des 
accotements 

1 219.20 € 

TOTAL PROGRAMME TRIENNAL 2024 1 219.20 € TTC 

 

Lot N°3 : Entretien de la peinture routière 

Entreprise : AXIMUM – 24 rue du Lyonnais – 69800 SAINT-PRIEST 

Avec un montant minimum de 4 000 € TTC et maximum de 18 000.00€ TTC par an 
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Les principaux chantiers du programme triennal de l’année 2024 pour 
l’entretien de la peinture routière de la voirie communautaire sont les suivants :  

COMMUNES LOCALISATION DU 
CHANTIER 

TYPES DE TRAVAUX MONTANT TTC DU 
MARCHE 

Pont Salomon Route de Buchères Ligne de rives, 
passage piéton, cédez 
le passage 

1 334.16 € 

Saint Just Malmont Route de Malmont  Ligne de rives, 
passage piéton, cédez 
le passage 

1 095.95 € 

Saint Ferréol 
d’Auroure 

Ancienne 88 Ligne d’axe, passage 
piéton, cédez le 
passage, zébra & 
Ligne de rives 
continues 

1 806.60 € 

Saint Didier en 
Velay  

Za Plaine des Mats Ligne d’axe, passage 
piéton, cédez le 
passage 

 

1 814.40 € 

Aurec sur Loire  Rue de l’industrie Ligne d’axe, Ligne de 
rives continues  

2 654.46 € 

Saint Just Malmont Rue du Cotonas Ligne de rives, 
passage piéton, cédez 
le passage  

2 986.62 € 

TOTAL PROGRAMME TRIENNAL 2024 11 692.19 €  

 
 

3/ FLEURISSEMENTS 2024 
 
Dans le cadre de la convention de coopération signée, pour une durée de 3 ans à compter 
du 1er novembre 2023, entre la Ville d’Aurec/Loire et la Communauté de Communes au 
titre du service « Fleurissement » pour la production et la fourniture de plants de 
fleurissement, la Communauté de Communes a dépensé en 2024 la somme de 38 282.82 € 
pour la fourniture de plants annuels et biannuels aux Communes, ce qui représente 37 
788 plants. 

Montant des dépenses 2024 

Communes Plants/commune Total/commune 

Aurec-sur-Loire 29 670 29 928.26 € 
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La Séauve-sur-Semène 2 093 2 204.61 € 

Pont Salomon 1 773 1 983.10 € 

Saint Didier-en-Velay 2 590 2 057.40 € 

Saint Ferréol d’Auroure 0 0 € 

Saint Just Malmont 1 194 1 620.86 € 

Saint Victor Malescours 468 488.59 € 

Total communes 37 428 38 282.82 € 

 

4/ PROPRETE URBAINE - BALAYAGE DES RUES 
  

 
Dans la continuité de marché de balayage, l’entreprise ayant effectué la prestation 
en 2024 est : 

      RSB – 90 route des Chardonnerets – Lieu-dit Doupis – 43 500 Saint Jean d’Aubrigoux 

 

Balayage des rues 

Coût horaire 99.00 € HT 

Communes Heures/Commune 
Total HT/ 
commune 

Aurec-sur-Loire 51 5 049.00 € 

La Séauve-sur-Semène 16 1 584.00 € 

Pont Salomon 16 1 584.00 € 

Saint Didier-en-Velay 30 2 970.00 € 

Saint Ferréol d'Auroure 21 2 079.00 € 

Saint Just Malmont 26 2 574.00 € 

Saint Victor Malescours 8 792.00 € 

Total communes 168 16 638.00 € 
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5/ ENTRETIEN DU PATRIMOINE 
 

 

      TABLEAU RECAPITULATIF DES DEPENSES DE LA COMMISSION « BATIMENTS – 
VOIRIES – SIG » 

FONCTIONNEMENT 2024 

   

Désignation Coûts TTC 

Eau et assainissement 250.29 € 

Energie et électricité 7 469.48 € 

Carburants 8 916.37 € 

Produits entretien 507.00 € 

Petit équipement 15 071.31 € 

Habillement et Vêtements de travail 1 486.91 € 

Location matériel roulant 3 717.00 € 

Entretien bâtiments 825.90 € 

Entretien autres bâtiments 24 107.26 € 

Entretien voiries (Balayage) 20 586.70 € 

Entretien réseaux (Voiries) 37 005.01 € 

Entretien matériels roulants 11 974.28 € 

Entretien autres biens 461.40 € 

Maintenance 46 172.40 € 

Assurances 10 668.95 € 

Etudes et Recherches 690.00 € 

Documentation générale et technique 664.00 € 

Annonces et insertions 1 486.20 € 

Voyages et déplacements 105.88 € 

Frais de télécommunications 1 228.91 € 

Concours divers (cotisations…) 206.13 € 

Fleurissement 38 282.80 € 
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A d’autres organismes 5 749.58 € 

Taxes foncières 35 478.00 € 

  

TOTAL 273 111.76 € 

 

INVESTISSEMENTS 2024 

Opérations 55 : Bâtiments Communautaires  

Désignation Coûts TTC 

Concessions et droits similaires 34 974.96 € 

Autres installations, matériel et outillage technique 1 812.00 € 

Autres matériels de transport 57 790.38 € 

Autres matériel informatique 50 612.43 € 

Autres matériels de bureau et mobiliers 5 181.57 € 

Autres immobilisations corporelles 4 905.15 € 

Installations, matériel et outillage technique (en cours) 2 160.00 € 

  

TOTAL 157 436.49 € 

 

Opération 33 : Voirie & Acquisitions matériels Techniques 

Désignation Coûts TTC 

Installations, matériel et outillage technique 132 515.99 € 

  

TOTAL 132 515.99 € 
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TABLEAU RECAPITULATIF DES TRAVAUX EN REGIE 2024 

 

 

6/ SYSTEME D’INFORMATION GEOGRAPHIQUE (SIG) 
 
La mise à jour des données SDA de la Communauté de Commune a été effectué comme 
chaque année ainsi que la mise à jour annuel du Cadastre. Ces mises à jour permettent 
d’avoir les données les plus récentes et les plus précises possibles.  Les Zonages 
d’Assainissement ont également été rajoutés pour toutes les communes du territoire de 
la CCLS. Des données ont été rajoutés, comme les DPU (Droit de préemption urbain), 
DPU Commercial, DPU renforcé, ZAD (Zone d’Aménagement Différé), des PLU de 
communes concernées. Les PPI (Périmètre de Protection Immédiat), PPR (Rapproché) et 
PPE (Eloigné), les puits de captage AEP des SUP (Servitude d’Utilité Publique) de la 
commune de Saint-Victor-Malescours ont été ajoutés. Les données environnementales 
ont aussi fait l’objet d’une mise à jour. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Concernant le SIG de la Communauté de Communes, l’acquisition de nouvelles données 
libres de droits représente une part importante du travail afin de garder un SIG et une 
base de données à jour. Les principales données récupérées cette année sont les données 
LIDAR HD de l’IGN. Grâce à ces données et à leur exploitation en MNT (Modèle 
Numérique de Terrain), des essais de cartes 3D du territoire de la CCLS ont été réalisés. 
D’autres projets SIG ont aussi été réalisés cette année, comme les cartes de Zonage pour 
le recensement d’Aurec-sur-Loire, la cartographie complète et détaillé des ZA de la 
Communauté de Communes, la distinction des réseaux d’eaux pluviales du SDA… 
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7/ MATERIEL INFORMATIQUE / TELEPHONIE 
 

 
L’investissement informatique s’élève à 55 390.29 € TTC pour l’année 2024. Cela 
comprend essentiellement 18 421.20 € pour le remplacement des copieurs, 9 907.15 € TTC 
pour la migration et la mise en place de la nouvelle messagerie Microsoft 365, 9 822,00 € 
TTC de renouvellement informatique, 8 013.00 € TTC pour l’augmentation du stockage 
de la mémoire du serveur, 4 654.20 € TTC pour l’évolution de l’infrastructure du serveur, 
2 748.00 € TTC pour l’installation de PC et tablettes par l’infogéreur, 660.00 € TTC pour 
la création d’une machine virtuelle pour la migration du serveur SIG, 500.78 € TTC pour 
du matériel divers et des écrans, 363.96 € TTC pour des coques pour les tablettes et 
300.00 € TTC pour un nouveau smartphone. 

 

Numéro de BCI Entreprise Objet Date Total TTC 

BCI24112 
EUR Velay Micro-

Informatique 
Adaptateur NAS 07/02/2024 49,93 € 

BCI24122 Proxival 
Evolution Infrastructure 

Serveur 
12/02/2024 4 654,20 € 

BCI24165 Abicom Ecran Ordinateur Lydie 19/02/2024 115,50 € 

BCI24229 Abicom Clavier Mac 13/03/2024 138,06 € 

BCI24461 Abicom Smartphone + accessoires 16/05/2024 300,00 € 

BCI24503 
EUR Velay Micro-

Informatique 
Coques Tablettes 27/05/2024 363,96 € 

BCI24568 Proxival Installation Renouvellement 22/05/2024 780,00 € 

BCI240570 XEFI Adaptateur USB-C MAC 11/06/2024 57,03 € 

BCI24605 Koesio Imprimantes AG+RH 19/06/2024 18 421,20 € 

BCI24686 Proxival Installation Renouvellement 24/06/2024 888,00 € 

BCI24687 Proxival Installation Tablettes 24/06/2024 1 080,00 € 

BCI24994 Trustteam Création VM serveur SIG 26/08/2024 660,00 € 

BCI241100 Trustteam Changement Serveur NAS 04/10/2024 8 013,00 € 

BCI241231 Trustteam Migration 365 28/11/2024 9 907,15 € 

BCI241245 XEFI Ecran Office de Tourisme 02/12/2024 140,26 € 

BCI241250 CIM Informatique 
Renouvellement 

Informatique 2024 
03/12/2024 9 822,00 € 

   Total TTC 55 390,29 € 
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TABLEAU RECAPITULATIF DES DEPENSES POUR LA COMMISSION CYCLE DE 
L’EAU 

FONCTIONNEMENT 2024 

    

Désignation Coûts TTC 

Eau et assainissement 163 848.54 € 

Annonces et insertions 55.00 € 

Assurances 287.17 € 

Voyages et déplacements 137.92 € 

Frais de télécommunications 28.55 € 

Concours divers (cotisations…) 265.67 € 

  

TOTAL                            164 622.85 € 

 

INVESTISSEMENT 2024 

    

Désignation Coûts TTC 

Installations, matériel et outillages techniques  619 128.92 € 

  

TOTAL 619 128.92 € 

 
 

1/ GRAND CYCLE DE L’EAU 
 

1.1 Contrats Territoriaux : 
 

Un Contrat territorial (CT) est un outil financier proposé par l’Agence de l’eau Loire 
Bretagne (AELB). L’objectif de cette contractualisation et d’améliorer la qualité de l’eau 
et des milieux aquatiques via la réduction des sources de pollutions ou encore de 
perturbation physique des milieux. Le bassin versant représente l’entité géographique 
d’intervention. Le Contrat Territorial se construit à travers un programme d’actions 
permettant de mettre en lumière les secteurs nécessitant des aménagements 
prioritaires. 
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La communauté de communes Loire-Semène est concernée par deux CT (car deux 
bassins versants – celui de la Semène et celui de l’Ondaine), validés par l’AELB en 2021 :  

- Le CT Loire et affluents Vellaves (CT LAV) portés par l’EPAGE Loire-Lignon, 
faisant suite au contrat de rivière Semène 

- Le CT Furan, Ondaine, Lizeron (CT FOL) porté par Saint Etienne Métropole, 
faisant suite au contrat de rivière Ondaine Lizeron  

Bassin versant de la Semène : Contrat Territorial Loire et Affluents Vellaves  

Les actions menées sur le CT LAV sont effectuées par l’EPAGE Loire Lignon par le biais 
d’une délégation de compétence de la part de la CCLS. 

Le CT LAV suit actuellement le programme d’actions prévu pour sa seconde phase, 2024-
2026. L’année 2024 a été particulièrement impactée par les crues d’octobre 2024. Bien que 
les dégâts aient été mineurs sur le territoire de la CCLS, d’autres secteurs comme le 
Lignon n’ont pas eu cette chance et ont été fortement dégradés. Les équipes de l’EPAGE 
ont été à pied d’œuvre pour déterminer et coordonner les travaux d’urgence. 

 

Le bilan de l’activité 2024 sur le territoire de la CCLS est le suivant : 

- Restauration hydromorphologique par reméandrage du ruisseau de la Mûre 
dans la continuité des travaux de 2022  

- Zone humide de Champdolent : démarrage des inventaires et suivis 
faunistiques 

- Inventaires des mares sur les communes de Saint-Didier-en-Velay et Saint-
Victor-Malescours 

- Restauration de 4 mares à Aurec-sur-Loire 
- Diagnostic d’exploitation agricole MAEC (Mesures Agro-Environnementales 

et Climatiques) et bilan IFT (Indicateur de Fréquence de Traitement) sur 1 
exploitation à Saint-Victor-Malescours 

- Animations pédagogiques dans 2 écoles de Pont-Salomon 
L’étude Prévention des inondations s’est achevée en 2023. Son application a été freinée 
en 2024 par la perte, pour la partie travaux, des subventions ayant permis de financer 
l’étude. Pour avoir accès à ces subventions, il est dorénavant nécessaire de s’inscrire 
dans un Programme d’Actions de Prévention des Inondations (PAPI). L’EPAGE a démarré 
cette démarche qui devrait aboutir sous 4 à 5 ans.  

Un travail important est mené avec les communes afin de redéfinir les priorités de 
chacune, avec l’objectif d’établir un programme d’actions sur 4 ans visant à pallier aux 
situations les plus urgentes sans attendre les subventions du PAPI. Il devrait s’achever 
en 2025. 

Bassin versant Ondaine Lizeron : Contrat Territorial Furan, Ondaine, Lizeron porté par 
Saint Etienne Métropole (SEM). 
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Le Contrat Territorial a été signé le 01/04/2022, pour une exécution en deux phases de 3 
ans. L’animation du CT est menée par Saint-Etienne Métropole. Le bilan de mi-parcours 
a été produit en 2024. 

Sur ce secteur, contrairement au CT LAV, la Communauté de communes n’a pas délégué 
sa compétence. Elle reste donc maître des aménagements qui y sont faits, bien que SEM 
puisse l’assister. La DIG ayant été validée et reçue à la CCLS le 25/10/2021, les actions sur 
terrains privés ont pu avoir lieu dès le commencement du CT. 

 

Bilan de l’activité 2024 mené sur le territoire de la Communauté de Communes : 

La CCLS est maître d’ouvrage pour plusieurs fiches actions du CT FOL : 

- MA29 – Renaturation du Sambalou entre le lavoir et l’aval des terrains de sport : 
L’action s’inscrit dans la poursuite des travaux réalisés en 2019 et 2021 par la 
commune de Saint-Just-Malmont (43) et la communauté de communes Loire-
Semène sur le Sambalou, à l’amont immédiat du bourg de Saint-Just 
(renaturation et mise en valeur du Sambalou et de la zone humide de Riopaille). 
La zone d’étude se situe, entre le lavoir (amont de rue Nationale) jusqu’à l’aval 
du complexe sportif. L’objectif projet, sur cette séquence du cours d’eau, réside 
donc dans la poursuite de la restauration de la continuité écologique, en 
complément des travaux engagés en 2021. 
Les travaux ont démarré en juillet 2024 et portent sur des mesures 
d’accompagnement qui permettent conjointement la restauration 
morphologique du cours d’eau. Un sentier pédagogique et un bike park sont 
aménagés le long du projet. L’aire de jeux pour enfant présente vers le parking 
est repensée afin de s’intégrer au mieux dans un espace de pleine nature et de 
moderniser les équipements. 
La maitrise d’œuvre est assurée par le groupement de B Ingénierie, EODD 
(anciennement CESAME) et 1 pas de Côté. 
La maîtrise foncière a nécessité des négociations amiables avec certains 
propriétaires. Pour d’autres, cette voie n’ayant pas abouti, la commune de Saint 
Just Malmont a dû lancer une Déclaration d’Utilité Publique pour exproprier. 
Ces problématiques de foncier ont retardé l’avancement des travaux, qui 
devraient s’achever à l’été 2025. 
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- MA38 – Travaux de restauration de zones humides : des visites de terrain ont 
été mise en œuvre en mars 2024 avec sur l’ensemble des principales zones 
humides du territoire (BV Ondaine uniquement). 
Dans l’ensemble, ces visites ont montré des zones humides dans un bon état. Il 
n’y a donc pas d’actions prévues à ce sujet mais un travail de veille et de 
surveillance qui reste pour s’assurer de la conservation de ce bon état. 
 

- Traitement Balsamine de l’Himalaya : Suite à l’ouverture du barrage de 
l’Echapre, une invasion importante de Balsamine de l’Himalaya, une plante 
exotique envahissante, a été repérée le long de l’Echapre jusqu’à Saint-Just-
Malmont. Le traitement de cette espèce doit être fait à la main, de façon 
extrêmement rigoureuse et dans des conditions de terrain difficiles. Les 
exemples de traitement dans les autres collectivités ont montré de très bons 
résultats après 4 ans. Cela représente donc un coût très important qui a été 
absorbé par SEM pour la campagne 2024. Une discussion s’ouvre entre SEM et 
la CCLS pour établir les contours d’une collaboration à partir de 2025. 

 

En plus des actions en maîtrise d’ouvrage de la CCLS, il est prévu des actions de 
restauration de la ripisylve et gestion du piétinement en bords de cours d’eau en 
maîtrise d’œuvre SEM : ce seront les équipes rivières et le technicien rivière qui suivront 
les chantiers. SEM gère les demandes de subvention / les achats / les locations mais il 
est demandé que ce soit la CCLS de faire un peu d’animation pour trouver les 
agriculteurs volontaires. 
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1.2 – Etude HMUC 
 

Dans le cadre du changement climatique et 
d’une disponibilité incertaine de la 
ressource en eau dans le futur, il est 
nécessaire d’essayer d’anticiper pour d’aller 
au-devant de potentielles pénuries. Les 
études Hydrologie, Milieux, Usages, Climat 
(HMUC) ont pour ambition, par le biais de 
ces quatre volets, de faire un état des lieux 
des besoins et de l’état de la ressource en eau 
actuels et futurs, pour ainsi proposer des 
perspectives et des scénarios de gestion. 
L’agence de l’eau Loire-Bretagne a initié leur 
mise en œuvre en 2022 via un appel à 
manifestation d’intérêt. 

 

Sur le territoire de la CCLS, l’étude HMUC 
est menée à l’échelle du SAGE Loire en 
Rhône-Alpes par l’Etablissement Publique 
Territorial de Bassin (EPTB) Loire. Elle 
s’articule en 3 phases : 

1. Etat des lieux et synthèse des 4 
volets HMUC 

2. Diagnostic et croisement des volets 
3. Perspectives et scénarios de gestion 

En 2024, les rapports des phases 1 et 2 ont été produits. Ils prennent la forme de rapports 
généraux à l’échelle du SAGE LRA, ainsi que de fiches détaillées par unité de gestion 
(UG). Les deux premières phases de l’étude ont montré : 

- Une évolution du climat qui tend vers une augmentation générale des 
températures, une baisse du niveau des neiges en faveur des pluies en hiver, 
une baisse des précipitations estivales, le tout menant à des étiages (périodes 
de basses eaux) plus fréquents et plus sévères. 

- Des usages importants et divers, dont les besoins ne sont pas entièrement 
satisfaits aujourd’hui. Certains secteurs comme l’agriculture ont montré que 
leurs besoins sont voués à augmenter dans les années à venir. 

- Un territoire avec peu de réserves souterraines, le rendant dépendant des 
ressources superficielles et d’apports extérieurs. 

- Des milieux dont les besoins ne sont pas satisfaits sur la quasi-totalité des UG. 
- Une marge de manœuvre très limitée pour de nouveaux prélèvements. 

La conclusion de ces deux premières phases est que le territoire du SAGE LRA est 
particulièrement vulnérable aux impacts du changement climatique en cours. Le futur 
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Plan Territorial de Gestion des Eaux (PTGE), ayant pour objectif de définir les volumes 
prélevables par secteur géographique, sociétal et économique en se nourrissant de 
l’étude HMUC, est donc un dispositif particulièrement important permettant de 
proposer un partage concerté de la ressource en eau. 

 

2. PETIT CYCLE DE L’EAU 

2.1 – Adduction en Eau Potable  

 a) Dépenses  

TABLEAU RECAPITULATIF DES DEPENSES AEP REGIE 

FONCTIONNEMENT 2024 

  

Désignation Coûts TTC 

Achat eau 20 636.33 € 

Fourniture non stockable 45 234.73 € 

Fournitures d’entretien 76 966.39 € 

Entretien réseaux 15 226.01 € 

Etudes et recherches 40 579.24 € 

Autres taxes et redevances 164 711.61 € 

Reversement redevance pollution 52 508.00 € 

Reversement redevance modernisation réseaux de 
collecte 

31 113.00 € 

  

TOTAL                     446 975.31 € 

 

INVESTISSEMENT 2024 

  

Désignation Coûts TTC 

Installations matériels et outillages techniques 282 027.74 € 

TOTAL 282 027.74 € 
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B)  Nouvelle organisation de l’exercice de la compétence Eau Potable 

 
Face au transfert des compétences Eau/Assainissement au 1er janvier 2026, une 
communauté de communes voisine, a fait le choix de s’organiser en régie pour l’exercice 
de ces 2 compétences, à compter du 1/01/2025.  Cette décision bouleverse l’organisation 
actuelle et a précipité la fin du syndicat des eaux Loire Lignon. Elle a contraint 
également, les autres collectivités à se mettre en ordre de marche pour répondre à ces 
transferts.  

La Communauté de Communes Loire & Semène, bien que compétente en 
assainissement depuis le 1/01/2018 et en AEP depuis le 1/01/2020, a tout de même  fait le 
choix de se constituer en groupement de commande avec Haut Pays du Velay 
Communauté, la Communauté de Communes des Sucs, La communauté de Communes 
des Marches du Velay Rochebaron et de Syndicat des Eaux de la Semène et le Syndicat 
des Eaux de Montregard, afin de mutualiser et d’avancer conjointement sur la création 
d’une future SPL pour l’exploitation du service Eau et assainissement.  

Le groupement de maitrise d’œuvre retenu est composé des bureaux d’études :  

- ADRIAL CONSEILS 
- BAC CONSEILS 
- PALLAS AVOCATS  

Le groupement de maîtrise d’œuvre a passé l’année 2024 à récolter des données 
technico-financière et RH pour accompagner au mieux les élus dans les différentes 
prises de décisions indispensables à la création de cette future société. Un travail et un 
soin tout particulier ont également été portés sur la redistribution des agents aux seins 
des différentes entités. La volonté des élus étant que chacun retrouve sa place dans 
l’organisation qui lui convenait le mieux. 

L’écriture des statuts touchant à sa fin, la Société des Eaux entre Loire & Lignon sera 
donc créée à compter du 1/01/2025. Les bureaux d’études sont en train de travailler à la 
dissolution du SELL et à l’écriture des futurs de contrats de prestations de services avec 
les actionnaires de la SELL. 

 

c) Travaux d’Eau Potable 2024 

 
Des travaux d’eau potable ont été lancés par la communauté de Communes Loire Semène 
sur son territoire. 

Le Maître d’œuvre retenu pour ce chantier est SICC VRD – 1561 route de la Combe – 42 
660 Saint Genest Malifaux avec un taux d’honoraires de 4.10 % et une enveloppe 
estimative de travaux de 135 000 € HT.  

La consultation des entreprises a eu lieu le 13 février 2024. 
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Secteur A → Impasse des Sagnes à Saint Didier en Velay – Réfection du réseau d’eau 
potable  

Secteur B → Place des Dames à Saint Didier en Velay – Réfection du réseau d’eau potable 

Secteur C → Chemin du pavé à Aurec sur Loire – Réfection du réseau d’eau potable  

Secteur D → Rue du collège et de la grande Boucle à Aurec sur Loire – Réfection du réseau 
d’eau potable 

Secteur E → Montée des Frères à la Séauve sur Semène – Réfection du réseau d’eau 
potable 

L’entreprise retenue pour les travaux : 

- SDRTP  – ZA Aulagny 1 – 43 290 Montregard pour un montant total HT 
de 218 384.00 € HT 

Les travaux ont été réceptionnés le 28 octobre 2024. 

2.2 Assainissement 

a) Dépenses 

TABLEAU RECAPITULATIF DES DEPENSES ASSAINISSEMENT  

FONCTIONNEMENT 2024 

  

Désignation Coûts TTC 

Fourniture non stockable 238 592.90 € 

Fournitures d’entretien 91.07 € 

Sous traitance 692 356.69 € 

Entretien et réparations bâtiments publics 678.00 € 

Entretien et réparations réseaux 24 361.39 € 

Etudes et recherches 1 080.00 € 

Assurance 1 496.53 € 

Autres personnels extérieur 32 218.00 € 

Honoraires 16 581.20 € 

Frais de télécommunications 803.40 € 

  

TOTAL 1 008 259.18 € 
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Depuis le 1/11/2023, la collectivité a confié à l’entreprise VEOLIA suite à un appel d’offres 
ouvert un marché de prestations de service d’assistance à l’exploitation des services 
publics de l’assainissement collectif et des eaux pluviales. Ce marché représente un 
montant de 692 356,69 € TTC pour l’année 2024.  

 

INVESTISSEMENT 2024 

    

Désignation Coûts TTC 

Matériels industriels 12 884.02 € 

Installations matériels et outillages techniques 121 925.62 € 

  

TOTAL 134 809.64 € 

b) Travaux Assainissement 2024 

 
Des travaux d’assainissement et d’eau potable ont été lancés par la communauté de 
Communes Loire Semène sur son territoire. 

Le Maître d’œuvre retenu pour ce chantier est BINGENIERIE – 32 rue Dorian – 42 700 
Firminy avec un taux d’honoraires de 3.27 % et une enveloppe estimative de travaux de 
775 000 € HT.  

La consultation des entreprises a eu lieu le 24 janvier 2025. Lors du lancement de l’appel 
d’offres 1 lot a été défini avec une variante (chemisage du réseau unitaire rue de la 
Flachère à Aurec sur Loire) : 

 

Secteur A → Avenue de la Gare RD500 à Saint Didier en Velay – Mise en séparatif du 
réseau unitaire et réfection du réseau d’eau potable  

Secteur B → Rue de la Flachère à Aurec sur Loire – Mise en séparatif du réseau 
d’assainissement et réfection du réseau d’eau potable 

Décomposition de la variante : 

Chemisage du réseau unitaire pour le conserver en réseau d’eaux pluviales  

A été retenue pour la tranche ferme et sans variante : 

- BORNE TRAVUX PUBLIC  – 20 impasse de la zone du Pilat – 42660 
Marlhes pour un montant total HT de 616 387.48 € HT 

Les travaux seront réceptionnés en 2025. 
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Des nouveaux travaux d’assainissement et d’eau potable ont été lancés par la 
communauté de Communes Loire Semène sur son territoire pour l’année 2025. 

Le Maître d’œuvre retenu pour ces chantiers est la société B Ingenierie – 35 rue Dorian 
– 42 700 Firminy avec un taux d’honoraires de 3.95 % et une enveloppe estimative de 
travaux de 917 000 € HT.  

2.3  Interconnexion en eau potable des communes de Saint Didier-
en-Velay et de La Séauve sur Semène 

 
La Communauté de Communes Loire Semène, comprend environ 20 000 habitants et 
regroupe 7 communes. Depuis le 1er janvier 2020 la Communauté Loire Semène est 
compétente en matière d’eau potable. A la suite de cette reprise de compétence un 
schéma directeur d’eau potable avec un volet sécurisation de la ressource a été lancé en 
juillet 2021. Celui-ci démontre que les trois stations de production d’eau potable sont 
importantes, mais la station de la Clare a une fragilité avec seule ressource la rivière 
Semène. 

En 2022, l’UDI de Saint Didier/La Séauve, prélevant dans son unique ressource de surface 
n’a pas citerné, mais a connu de grosses tensions en eau pendant cette période. Après un 
rappel de la population à baisser ses consommations d’eau, la station de la Clare a été 
contrainte de pomper dans la rivière au-delà du seuil autorisé à plusieurs reprises. Le 
cours d’eau subit depuis quelques années des étiages assez sévères. 

Le SDAEP préconise une interconnexion et une diversification de la ressource et a 
également montré des secteurs de canalisations fuyards sur les deux communes. Ce 
projet d’interconnexion, est lui-même préconisé dans la cadre du SDAEP 
Départementale de Haute Loire portée par le Conseil départemental de la Haute-Loire. 

En effet, la station de traitement de L’herbret a une capacité de production d’environ 
8000 m3/j avec des besoins moyens de 2500 m3/j et en pointe de 3500 m3/j, ce qui permet 
de pouvoir alimenter les communes de Saint Didier en Velay et La Séauve sur Semène. 

Cette interconnexion permettra également de préserver la population d’éventuelles 
pollutions environnementales du milieu naturelles, comme cela s’est produit début 
septembre 2024. Cette sécurisation est vitale lors de ce type d’événement. 

Le projet consiste donc à raccorder le réservoir du Fraisse (commune de Saint Victor 
Malescours) qui est alimenté par la station de l’Herbret, au réservoir de Jabry 
(commune de Saint Didier en Velay) pour ensuite alimenter la commune de La Séauve 
sur Semène et Saint Didier en Velay. 
 
L’agence de l’Eau Loire & Bretagne participe à hauteur de 30% des travaux 
d’interconnexion soit pour un montant de 195 828 €. Le Département de la Haute Loire 
participe à 25% du montant des travaux. 

Le Maître d’œuvre retenu pour ce chantier est SICC VRD – 1561 route de la Combe – 42 
660 Saint Genest Malifaux avec un taux d’honoraires de 3.64 % et une enveloppe 
estimative de travaux de 624 000 € HT.  
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La consultation des entreprises a eu lieu le 18 juin 2024. 
L’entreprise retenue pour les travaux : 

- TREMA  –1 Le Crouzet – 43 140 Saint Didier en Velay pour un montant 
total HT de 593 934.38 € HT 

Les travaux seront réceptionnés courant d’été 2025. 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Rapport annuel d’activité – Année 2024    99 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CULTURE 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Rapport annuel d’activité – Année 2024    100 

 

 

 

 

 

LE RÉSEAU DE LECTURE PUBLIQUE DE 
LOIRE SEMÈNE  

 

Le réseau et les faits marquants de l’année 2024 : 

- Fin de contrat de Pauline Gouy VANDERSTEEN :  
Le contrat de Pauline a pris fin en date du 31/08 /2024. Pauline assurait le remplacement 
de Corine Rome et Lydie Allemand (toutes les 2 en mi-temps thérapeutiques). Son 
contrat a duré environ 1 an et demi. Son travail à consister à effectuer des tâches 
comme le désherbage, l’équipement des livres, le rangement et les remplacements sur 
les 2 bibliothèques : Aurec sur loire et Saint Just Malmont. 
 Nous constatons et malgré une vigilance de l’organisation des congés, la disponibilité 
des agents et le dévouement des bénévoles, cela ne suffit pas toujours à combler les 
potentielles absences des collègues ou le travail en retard : 

- Certaines bibliothèques ont fermé exceptionnellement en 2024 (sur des courtes 
périodes) en raison d’absences, ce qui est problématique dans un souci de 
continuité du service public.  

- Le temps consacré aux partenariats est moindre ; par exemple, les interventions 
auprès du Relais Petite Enfance ont été abaissées de 8 fois par an, à 4 fois par an, 
pour finalement ne laisser qu’un accès autonome aux bibliothèques pour 
certaines d’entre elles.  

Ceci nous amène à nous interroger sur une autre façon de travailler possible, dans un 
but d’amélioration continue de la productivité. 
 

- Alicia GHAZAL à la coordination du réseau  
Après environ un an et demi d’absence sur le poste de coordinatrice du réseau de 
lecture publique, la Communauté de Communes accueille sa nouvelle recrue. Déjà 
employée depuis 1 an et demi au sein du service administratif de la CCLS, Alicia a su 
montrer son intérêt pour le poste.  
Ses missions principales seront de renforcer et de promouvoir l’accès à la lecture pour 
tous, de soutenir les bibliothèques et de favoriser de nouveaux projets autour de la 
culture. 
 

- Retour de Lydie ALLEMAND à temps complet  
Après une période en mi-temps thérapeutique, Lydie a repris son poste à 100 % en 
date du 12/09/2024. Son retour est une bonne nouvelle pour l’équipe et pour les usagers 
du réseau des bibliothèques. On souligne également le travail assidu qu’a fourni 
Annick PIZZETTA durant cette période, démontrant ainsi un grand 
professionnalisme. 

 Culture 
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- Retour de Corinne ROME à temps complet 
L’année 2024 a été marquée par le retour de Corinne à temps complet sur son poste la 
dernière semaine du mois d’août après un an à mi-temps thérapeutique, apportant une 
dynamique à la bibliothèque. Angélique a fait preuve de beaucoup de dévouement et a 
su assurer la continuité de service. 
 

- Travail par pôle redéfini  
Afin de simplifier la gestion et d’améliorer la coordination, le travail par pôles des 
bibliothèques a été repensé. Par exemple, Clément JOBARD intervenant à La Séauve-
sur-Semène (pôle de St Didier) et à Pont-Salomon (Pole d’Aurec-sur-Loire) avait 
auparavant  
2 responsables distinctes, rendant l’organisation complexe.  
Par conséquent, un seul référent a été nommé ; Béatrice CHAMBEYRON assure 
désormais la coordination de Clément, ce qui facilite la communication et le suivi des 
actions. Les remplacements sur les 2 structurent restent néanmoins mutualisés entre 
les deux pôles afin de garantir une continuité de service optimale pour les usagers. 
 
 

- L’adhésion gratuite pour les élèves de 6ème   
Depuis la rentrée de septembre 2024, il a été convenu que les bibliothèques du réseau 
Loire Semène proposent l’adhésion aux élèves de 6ème du territoire gratuitement, 
contre 5€ les années précédentes.  
Cette proposition avait été émise par l’équipe des bibliothèques, jugeant que cette 
période de préadolescence était cruciale dans l’éducation des enfants, et qu’il fallait 
ainsi les encourager à venir en bibliothèque. Bien que cette mesure n’ait pas été d’un 
grand succès à sa mise en place, elle a progressivement porté ses fruits, puisqu’elle a 
permis d’enregistrer un tiers d’adhésion en plus sur l’année 2024, ce qui est 
prometteur. En effet, parmi les 43 élèves de 6ème inscrits, 15 d’entre eux sont de 
nouveaux adhérents. Cette action a donc été bénéfique puisque de nouveaux inscrits 
ont pu découvrir l’univers de la bibliothèque.  
En parallèle, cette gratuité a entrainé une perte de recettes, très minime, puisque 
l’adhésion était de 5€, soit une perte de 215€ au total. Ce dispositif mériterait d’être 
reconduit et d’avoir une réflexion autour de l’extension de la gratuité à la tranche d’âge 
12-16 ans, qui se répercute d’ailleurs sur la tranche des 15-24 ans qui représente un 
public quasiment inexistant de nos bibliothèques.  
Les élèves de CP représentent également un public à cibler afin de les encourager dans 
l’apprentissage de la lecture. 
 

- Changement de logiciel et 5 jours de formation 
Le réseau des bibliothèques Loire Semène utilisait, jusqu’à fin 2024, un logiciel interne, 
destiné à la gestion informatique des différentes activités nécessaires au 
fonctionnement d'une bibliothèque. Ce dernier était devenu obsolète, ce qui entrainait 
des pertes de temps considérables dans la gestion des ressources (catalogage des 
ouvrages, gestion des prêts et des retours, suivi des abonnements, etc).  
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Il a donc été convenu de faire évoluer cet outil afin de faciliter le quotidien des 
bibliothécaires et ainsi améliorer le service aux usagers.  
Plusieurs fournisseurs avaient été étudiés en début d’année 2024. Le prestataire C3RB 
proposant un outil informatique de qualité, a été retenu. Un devis s’élevant à 11 370 € a 
été signé pour 2 prestations : 

- L’évolution du SIGB (Système Intégré de Gestion de Bibliothèque) 

- La mise en place d’un nouveau site web préstructuré  
 

Au mois d’octobre 2024, une formation de 3 jours a eu lieu. Cette première session a été 
consacrée à l’apprentissage de la configuration de l'interface liée au site web.  
Une seconde session de formation a eu lieu au mois de novembre 2024 ayant pour but 
de préparer les bibliothèques aux futures nouvelles pratiques du SIGB.   
Les agents de bibliothèque ont formé, à leur tour, les bénévoles au mois de décembre 
2024. L’objectif de ces formations était d’être opérationnel à compter de janvier 2025. 
 

- Valise manga  
Depuis l’année 2024, les bibliothèques ont mis en place 2 valises manga. Ces valises 
circulent au sein du réseau et restent 2 mois dans chaque établissement, permettant 
ainsi aux lecteurs de découvrir ou redécouvrir des séries complètes de BD type manga. 
Cette initiative a pour but de mettre en valeur des classiques comme les « One Piece » 
et « Les Gouttes de Dieux », mais aussi des collections sélectionnées par les 
bibliothèques.  
 

1/BILAN DU RÉSEAU :  

1.1 Convention avec Recyclivre  
Les années 2023 et 2024 ont été marquées par un important travail de désherbage 
réalisé dans les bibliothèques pour libérer de l’espace et ainsi acquérir de nouvelles 
collections plus pertinentes pour les usagers. Cette opération a généré de nombreux 
cartons encombrant les espaces et nécessitant une solution pour leur récupération.  
À ce titre, une convention a été conclue avec la plateforme « RECYCLIVRE », premier 
vendeur Français spécialisé dans la vente de livre d’occasion en ligne, avec un 
engagement écoresponsable.  
Le 02/01/2025, 3 palettes d’environ 25 cartons chacune ont été récupérées par le 
prestataire. 
 

1.2 Navette Réseau (circulation des documents en quelques chiffres) 

- Nombre de documents réservés sur le réseau en 2022 : 5 097 

- Nombre de documents réservés sur le réseau en 2024 : 6 927 (+26%) 
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Le nombre de documents réservés a encore augmenté, la navette est indispensable au 
bon fonctionnement du réseau. 
 

- Nombre de retours avec changement de bibliothèque (documents qui transitent 
par la navette, mais qui ne sont pas réservés) sur le réseau en 2022 : 15 771 

- Nombre de retours avec changement de bibliothèque (documents qui transitent 
par la navette, mais qui ne sont pas réservés) sur le réseau en 2024 : 25 284 (+38%) 

Le nombre de retours dans une autre bibliothèque que la bibliothèque de référence du 
livre a considérablement augmenté en seulement 2 ans, ce qui veut dire que les usagers 
ont une facilité à bénéficier d’un fonds documentaire plus étoffer (celui des 7 
bibliothèques). 
 

- Nombre total de transits en 2022 : 20 868 

- Nombre total de transits en 2024 : 32 221 (+35%) 
 

Pour conclure, on constate une évolution significative du nombre de documents en 
transit sur le réseau. Les usagers ont pris l’habitude de réserver les documents sur 
l’application Ma Bibli et le passage de 2 navettes par semaine permet aux 
bibliothécaires de réserver rapidement et efficacement des documents disponibles sur 
une autre structure. En revanche, avec des chiffres en constante augmentation, il 
faudra avoir une réflexion sur un remplacement durant les périodes de congés de 
Murielle, et/ou une potentielle aide à son retour. 
 

1.3 Relation avec la Médiathèque Départementale de la Haute Loire 
Dans le cadre de notre partenariat avec la MDHL, nous avons accès à la plateforme de 
visionnage @ltithèque, offrant ainsi une large sélection de contenus vidéo à nos 
utilisateurs. En 2024, la plateforme a enregistré 188 visites, contre 297 en 2022. Cette 
diminution de fréquentation peut s'expliquer par plusieurs facteurs, tels que 
l'évolution des habitudes des utilisateurs ou des changements dans les offres 
disponibles. Cependant, aucun constat précis n’a été réalisé pour identifier de manière 
exhaustive les raisons de cette diminution. Ce partenariat reste un levier important 
pour offrir des ressources culturelles et éducatives en ligne. 
 

1.4 Accueil de Laëtitia DEVERNAY 
En 2024, nous avons eu le plaisir d'accueillir Laëtitia DEVERNAY en résidence d'auteur 
au sein de notre réseau de bibliothèques. Auteure et illustratrice spécialisée dans la 
littérature jeunesse, elle a parcouru plusieurs établissements scolaires, où elle a 
présenté son travail et animé des ateliers autour de ses œuvres pendant une semaine. 
Ces rencontres ont offert l'opportunité aux élèves de découvrir son univers créatif et 
de participer activement à des activités de création, stimulant ainsi leur imagination 
et leur goût pour la lecture. Ce projet a renforcé les liens entre la littérature jeunesse 
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et le milieu scolaire, offrant aux jeunes lecteurs une expérience à la fois enrichissante 
et participative. 
 

1.5 Les différentes structures en quelques chiffres  
Par bibliothèque : 

 

➢ SAINT-DIDIER EN-VELAY  
 

- Accueil du public : amplitude des horaires d’ouverture au public : 20 h / semaine. 

 
- Adhérents : nombre total d’adhérents actifs accueillis en 2024 : 702 (658 en 2023), 

dont adhérents collectivités : 44 

Origine géographique du public accueilli (hors collectivités) : 
o Communauté de communes : 679 
o Hors communauté de communes : 23 

Nouveaux adhérents : 149 
 

- Nombre de prêts : 26 814 documents prêtés dont 1398 de la MDHL (25117 en 2023). 

- @ltithèque : nombre total de visiteurs : 53 

- Personnel et changement(s) important(s) : 

o Évolution du contrat de Tessa GONON : temps complet au 01/01/24 
pour prendre en charge du secteur musique (laissé de côté au départ 
de Lydie ALLEMAND)  

o Béatrice CHAMBEYRON a davantage de missions pour pallier à 
l’absence de coordinatrice 

o Travail par pôle redéfini (Clément JOBARD a désormais une seule 
référente hiérarchique pour la Séauve-sur-Semène et Pont-Salomon) 

o Nouveaux espaces : « bébés lecteurs » dans la salle enfants et 
“tricotage, papotages et autres réjouissances” à l’accueil  
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- Partenariats / Accueil des collectivités toute l’année (accueil et animations) :  

o Toutes les classes primaires des 2 écoles 
o Le collège Roger Ruel (partenariat pour les Nuits de la lecture, le prix 

des incorruptibles et le prix BD) 
o Toutes les classes primaires des deux écoles participent au Prix des 

Incorruptibles (258 votants) 
o Avec une classe de chaque école : préparation de la venue de Laetitia 

DEVERNAY reçue en résidence sur le réseau 
o Accueil du Relais Petite Enfance dans l’espace bébés lecteurs mis en 

place lors de l’exposition « Fièr(e)s d’être ass’mats » 
o Centre de loisirs, un partenariat important cette année : en février, Prix 

des incorruptibles avec les 3-5 ans et deux animations pendant les 
vacances d’été avec les 3-5 ans, les 6-8 ans et les 9-11 ans (lectures autour 
du sport et des JO en juillet et lectures et jeux autour de la nature en août) 

o Prêt de livres : La crèche, la Parenthèse (Unité d’Accueil pour Personnes 
Handicapées) 
 

➢ SAINT-JUST-MALMONT 
 

- Accueil du public : amplitude des horaires d’ouverture au public :  
19 h 50 / semaine. 
 

- Adhérents : nombre total d’adhérents actifs accueillis en 2024 est de 667 et 25 
collectivités. 646 personnes font partie de la Communauté de Communes Loire-
Semène et 21 personnes hors de la communauté. Il y a eu 130 nouveaux adhérents 
en 2024. 
 

- Nombre de prêts : il y a eu 23 264 prêts en 2024. 
 

- @ltithèque : 14 personnes ont demandé leur adhésion à Altithèque. 
 

- Personnel et changement(s) important(s) : Corinne Rome a été absente au mois 
de mars ; elle a été remplacée partiellement par Pauline GOUYVANDERSTEEN. 
 

- Partenariats / Accueil des collectivités toute l’année : 
o 3 écoles sont accueillies sur rendez-vous ; le Prix des Incorruptibles est 

organisé pour 10 classes des écoles La Communale et Don Bosco.  
o Le prêt de documents aux 3 écoles est organisé ; 17 classes sont 

concernées, soient 96 accueils sur l’année. 
o La crèche vient en visites occasionnelles et emprunte des livres, soient 6 

fois cette année. 
o Les résidents de la maison de retraite peuvent emprunter des documents 

comme ils le souhaitent, 2 personnes sont très assidues. 
o Le Relais Petite Enfance est reçu une fois par période scolaire, soient 5 

fois. 
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o Le centre de loisirs est venu pour chaque séance des TZO et TZE, 2 groupes 
de différents âges chaque fois. 

 
 

➢ AUREC-SUR-LOIRE 
- Accueil du public : amplitude des horaires d’ouverture au public : 22 h / semaine 

Ouverture le dimanche matin par les bénévoles. 

 
- Adhérents : nombre total d’adhérents actifs accueillis en 2024 : 821, dont 

adhérents collectivités : 25 

 
 
 
Origine géographique du public accueilli (hors collectivités) : 

o Communauté de communes : 731 
o Hors communauté de communes : 90 

 
- Nombre de prêts : 27 063 prêts en 2024 (dont 549 prêts de documents MDHL) 

 
- @ltithèque : nombre total de visiteurs : 70 

- Personnel et changement(s) important(s): 

o Un agent titulaire responsable pôle Aurec à 35h : temps partiel 
thérapeutique du 01/01/24 au 11/09/2024 (70 %) puis reprise à temps 
complet du 12/09/2024 au 31/12/2024 

o Un agent titulaire agent de bibliothèque à 35h 
o Un agent contractuel à 17h30 en renfort sur la Médiathèque 

d'Aurec-sur-Loire du 01/01/2024 au 31/08/2024 
 

- Partenariats / Accueil des collectivités toute l’année :  

o Collège : 2 classes de 6ᵉ : 2 séances : 57 élèves 
o Classes primaires : 6 classes : 47 séances : 140 élèves 
o Classes maternelles : 4 classes : 23 séances : 93 élèves 
o Accueil de la crèche : 3 séances : 37 enfants 
o Accueil du RPE : 4 séances : 45 enfants 
o Centre de loisirs : 3 séances : 29 enfants 

 

➢ SAINT-FERRÉOL-D'AUROURE 
 

- Accueil du public : amplitude des horaires d’ouverture au public : 17 h/semaine.  
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Modification d’horaire le samedi depuis octobre 2024 : ouvert au public de 9h à 12h 
au lieu de 9h30 à 12h30. 
 

- Adhérents : nombre total d’adhérents actifs accueillis en 2024 : 482 (472 en 2023), 
dont adhérents collectivités : 18. 

Origine géographique du public accueilli (hors collectivités) : 
o Communauté de communes : 457 
o Hors communauté de communes : 25 

Nouveaux adhérents : 76 
 

- Nombre de prêts : nombre de documents : 16606 (dont MDHL : 3791) 

- @ltithèque : nombre de visiteurs : 25 

- Personnel et changement(s) important(s) : 

o Retour de Lydie ALLEMAND à temps plein depuis le 12 septembre 
2024 suite à un temps partiel thérapeutique. 

o Départ de Pauline GOUY VANDERSTEEN en août 2024 (agent 
contractuel), en renfort à ASL et SJM, mais aussi quelques 
remplacements à SFA. 

 
- Partenariats / Accueil des collectivités toute l’année : 

o Accueil : crèche, Relais Petite Enfance, certaines classes des deux 
écoles (Prix des Incos) 

o Prêts de livres : crèche Croq’Malice, Relais Petite Enfance, 
périscolaire. 
 
 

➢ PONT-SALOMON 
- Accueil du public : l’accueil du public se fait avec une amplitude horaire de 11.5 H 

par semaine. Réparti les mardis soir, les mercredis (matin et après-midi), le 
vendredi soir et le samedi matin. La bibliothèque ferme complétement 3 semaines 
en été, et une semaine en fin d’année. Cependant, durant cette année 2024, la 
bibliothèque a du fermé ses portes un jour par semaine pendant un mois. 

- Adhérents : en 2024, il y a 95 adhérents à la bibliothèque. Quasiment tous sont de 
la communauté de communes sauf 3. Il y a 18 collectivités inscrites à la 
bibliothèque. 

Sur l’année, nous comptons 8 nouveaux adhérents dont 2 collectivités.  
 

- Nombre de prêts : sur l’année civile 2024, nous totalisons 2336 prêts (dont 391 de 
la MDHL). Les chiffres sont stables par rapport à l’année précédente.  
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- @ltithèque : nombre total de visiteurs :  7 

- Personnel et changement(s) important(s) : 

o L’équipe de la bibliothèque est composée d’un salarié 4 demi-journée 
par semaine et d’une équipe de bénévole (8 personnes). 

o De plus, la bibliothèque a également accueilli de janvier à juin une 
stagiaire en formation ABF (association des bibliothécaires de 
France) une demi-journée par semaine. 

 
- Partenariats / Accueil des collectivités toute l’année :  

o Accueil de 3 classes à 7 reprises sur l’année scolaire dans le cadre du 
prix des incorruptibles. (Une maternelle et 2 classes de l’école 
élémentaire).  

o Une autre classe de l’école élémentaire a fait le Prix des Incos et à 
bénéficier de plusieurs séances de présentation, de fabrication et 
d’expérimentation de la technique du sténopé. Ces réalisations ont été 
exposées à la bibliothèque durant l’été.  

o 2 autres classes ont été accueillies à 6 reprises au sein de la 
bibliothèque pour emprunter des livres.  
o 2 classes ont également été impliquées dans la résidence de l’artiste 

Laetitia DEVERNAY. Cette séquence était composée de 2 séances et 
d’un travail en classe. 

o Le prix des incorruptibles a été fait avec 2 classes de l’école  
St Joseph, et 3 classes de l’école Arc en ciel. 

o Avec le Relais d’Assistantes Maternelles, la bibliothèque continue à 
organiser des rendez-vous réguliers autour du livre avec les 
assistantes maternelles et les enfants dont elles ont la 
responsabilité. 

 
 

➢ SAINT-VICTOR-MALESCOURS 
- Accueil du public : amplitude des horaires d’ouverture au public : 12 h/ semaine. 

- Adhérents : nombre total d’adhérents actifs accueillis en 2024 : 92 (72 en 2023, dont 
adhérents collectivités : 9  

Origine géographique du public accueilli (hors collectivités) :  
o Communauté de communes : 83  
o Hors communauté de communes :9  

Nouveaux adhérents : 21 

- Nombre de prêts :  3073 (dont MDHL : 395) 

- @ltithèque : nombre total de visiteurs : 8 
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- Personnel et changement(s) important(s) : 

o Prise de poste coordinatrice Alicia GHAZAL 
o Une nouvelle bénévole à SVM  

 
- Partenariats / Accueil des collectivités toute l’année :  

o École St Joseph (3 classes à niveaux multiples, environ 60 élèves) pour 
Prix des Incos, médiation illustratrice, lectures offertes. 

o Services de la petite enfance : MAM et RPE (3 accueils en 2024) 
o Accueil des périscolaires (12 accueils de 45 mn en 2024) 
o Accueil du public 

L’ouverture publique se fait du mercredi au samedi (4 jours par semaine), avec 
une amplitude horaire de 11H par semaine. Et cela durant 47 semaines par ans. Les 
5 autres semaines, la bibliothèque est ouverte le vendredi durant 2 heures par 
l’équipe bénévole.  
 
 

➢ LA SÉAUVE-SUR-SEMÈNE 
 

- Accueil du public : amplitude des horaires d’ouverture au public : 12 h/ semaine. 

Adhérents : nombre total d’adhérents actifs accueillis en 2024 : 159 (133 en 2023, 114 
en 2022, dont 98% (156) sont de la Communauté de Communes. Parmi ces 159 
adhérents, 9 sont des collectivités, et 20 sont des nouveaux inscrits. 

- Nombre de prêts : le nombre de prêts pour l’année 2024 est de 4 378 prêts (dont 747 
de la MDHL). C’est une augmentation de 21% par rapport à l’année 2023. 

- @ltithèque : nombre total de visiteurs : 9 

 
- Personnel et changement(s) important(s) : 

L’équipe de la bibliothèque s’articule autour d’un groupe de bénévoles (8 
personnes) qui s’est étoffé en 2024 et d’un salarié présent une journée et demi par 
semaine. Ce salarié fut remplacé, lors de ces temps d’ouverture au public par une 
collègue durant son congé paternité, ce qui permet à la bibliothèque de maintenir 
son service à la population. 
La bibliothèque a également accueilli de janvier à juin une stagiaire en formation 
ABF (association des bibliothécaires de France) une demi-journée par semaine. 

 
- Partenariats / Accueil des collectivités toute l’année :  

o Le prix des incorruptibles a été fait avec 2 classes de l’école St Joseph, 
et 3 classes de l’école Arc en ciel.  
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o 2 classes ont également été impliquées dans la résidence de l’artiste 
Laetitia DEVERNAY. Cette séquence était composée de 2 séances et 
d’un travail en classe.  

o Une classe de l’école Arc en ciel a bénéficié également sur le premier 
semestre 2024 de choix de documentaires en suivant leur programme 
pédagogique. 

o  Le Relais Petite Enfance en lien avec la bibliothèque continue à 
organiser des rendez-vous réguliers. 

 

PROGRAMMATION CULTURELLE DU RÉSEAU 

 

2024, des propositions culturelles riches et diverses. 

La saison culturelle a été menée sous le thème de l’image et plus particulièrement 
autour de la prise de vue sous toutes ses déclinaisons. 

Des temps festifs ont aussi marqué les 2 programmations proposées tout au long de 
l’année. 

De plus, une vigilance a été portée sur le fait que les événements se déroulent sur 
chaque commune et jalonnent le calendrier sans se faire concurrence.  

 

1/LES ANIMATIONS PHARES :  

1.1 Les nuits de la lecture :   
Pour la deuxième année consécutive, les bibliothécaires du réseau ont souhaité 
participer à cet évènement national ayant pour objectif de promouvoir la lecture. Aidés 
par des bénévoles motivés, petits et grands se sont retrouvés autour d’animations 
diverses et variées sur le thème du corps. 

Participants :  

 

 

 

 

 

 

Commune Enfants Adultes  

Saint-Didier-en-Velay 23 11  

Saint-Ferréol D’Auroure 21 12  

Saint-Victor-Malescours 8 6  

Total 52 29 81 
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1.2 Spectacle musical : Lo Radzouka 
Cet évènement était organisé en partenariat avec la Médiathèque Départementale de 
Haute-Loire qui propose aux bibliothèques du département des manifestations 
qualitatives d’une grande diversité culturelle. 

Sur des musiques rythmées aux influences multiples, 70 personnes réunies à la salle 
polyvalente de Saint-Victor-Malescours ont applaudi le groupe altiligérien. 

 

1.3 Résidence d’illustrateur : 
Laëtitia Devernay (illustratrice ponote) a posé ses valises une semaine sur le territoire 
pour présenter son métier et son travail aux enfants du réseau. Ce moment fort de la 
saison culturelle conforte et renforce le lien avec les écoles du réseau. 

Nombre d’enfants par commune touchés par ces interventions : 

 

1.4 Autour des bébés lecteurs : 
La bibliothèque de Saint Didier en Velay a choisi en 2024 de mettre l’accent sur les 
Bébés. Plusieurs actions ont été menées en partenariat avec les crèches du territoire 
et le Relais Petite Enfance.  

Pour servir ce beau projet, la salle des expositions en face de la bibliothèque a été 
aménagé en espace dédié aux bébés. Tapis de lecture, livres à toucher, marionnettes, 
figurines, instruments de musique étaient à disposition des adultes pour raconter des 
histoires aux tout-petits 

Commune Enfants Commentaires  

Saint-Didier-en-Velay 48 CE2 /CM2  

Saint-Just-Malmont 20 Atelier tout public à la médiathèque  

Saint-Ferréol D’Auroure 45 CP / CE 

 

 

Saint-Victor-Malescours 57 PS à CM2 

Aurec-Sur-Loire 12 Atelier tout public à la médiathèque 

La Séauve-sur-Semène 39 2 classes 

Pont-Salomon 43 2 classes 

Total 264  
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L’exposition photos « Fière d’être Ass. Mat. » de la photographe Noelie Scafi (Graine de 
sésame) a superbement illustré le métier d’assistant.e maternel.le et a invité le public 
à découvrir le quotidien de ces professionnels de l'accueil individuel. 

Convaincues que « Les livres, c’est bon pour les bébés », deux intervenantes 
spécialisées dans la petite enfance (Laurence Fusco et Michelle Terra) ont proposé des 
moments d’histoires pour nourrir l’imaginaire des tout-petits. 

Enfin un spectacle proposé par la Cie Traverse « Kamishibaï d’hiver » a « clôturé » ce 
beau projet sur la petite enfance. 

Nombre total de personnes touchées par ce projet : 346  

1.5 Projet Saint Didier-en-Velay autrement 
Au mois de septembre, une quinzaine d’étudiants en master de l’Ecole Nationale 
Supérieurs d’Architecture de Saint-Etienne (ENSASE) ont réalisé une résidence dans 
la commune de St Didier en Velay. Dans le cadre du programme Petites Villes de 
Demain et en partenariat avec la commune, les étudiants accompagnés de leurs 
enseignants ont passé une semaine sur la commune. Cela leur a permis d’échanger avec 
les habitants, les élus de la Commune et de l’intercommunalité ainsi qu’avec les 
techniciennes et techniciens qui travaillent au quotidien sur ce territoire. 
Ils ont également procédé à de nombreux relevés photographiques, des balades 
urbaines et des visites afin de comprendre la ville dans son ensemble. 
 
Ce travail préparatoire leur permettra de réaliser une partie de leurs travaux de 
master et d’esquisser une réflexion sur le renouvellement de la ville, qui sera présenté 
en 2025. 
 

2/LES RENDEZ-VOUS REGULIERS  

En plus de la saison culturelle, des rendez-vous récurrents sont proposés au sein du 
réseau de lecture publique de Loire-Semène. 

2.1  Les Tites Z’Oreilles :    
Il s’agit d’un rendez-vous pour les 3-6 et les 6-12 ans (deux séances en fonction de l’âge 
des enfants). Anthony Teyssier anime les TZO et propose un format adapté aux enfants. 
Il y lit, raconte, chante, joue, crée…pour le plus grand bonheur du public. 

 Les séances ont lieu les mercredis après-midi ou samedis matin, sur l’ensemble du 
territoire. 

Les rendez-vous réguliers (Tites Z’oreilles, Tites Z’Escapades) continuent à attirer 
dans nos médiathèques de nouveaux publics (parfois même hors territoire Loire-
Semène) dont certains deviennent des habitués. 

Participants : 814 personnes 
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 2.2  Le marathon du conte : 
 
Cet évènement est organisé en partenariat avec le collectif Konsl’Diz dans le cadre du 
Festival Conte en Marche. Cette année, le marathon du conte a attiré adultes et 
enfants. Le marathon s’est déroulé en 2 parties : le matin à la médiathèque d’Aurec-
sur-Loire et l’après-midi sous le cloître du Château d’Aurec sur Loire.  Contes drôles, 
contes autour de l’imitation, de la chanson…L’ensemble des spectateurs ont pu se 
retrouver dans une ou plusieurs thématiques. 

Participants : 597 personnes 

Durant cette saison encore, le service culturel a développé ses partenariats : de 
manière transversale avec les partenaires locaux et aussi avec le service Famille 
Jeunesse Prévention de la CCLS. Cela a permis de mettre à l’honneur les différentes 
actions telles que le Noël des Tites Z’oreilles. 

3/LES JOURNÉES EUROPÉENNES DU PATRIMOINE  

 
Le 21 septembre 2024, l'Abbaye de la Séauve-sur-Semène a ouvert ses portes de 14h à 18h 
accueillant près de 150 personnes pour une visite libre et gratuite. Ce parcours a permis 
de découvrir l’histoire riche du site à travers trois périodes clés.  
 
La visite a débuté par une première partie consacrée à la période monastique de l'abbaye 
grâce à la mise en scène immersive des différentes pièces permettant de récréer les 
espaces typiques de la vie religieuse. L'événement ne s’est pas limité à l’histoire de 
l’abbaye, mais a également mis en avant la commune de la Séauve-sur-Semène. Des 
archives, d’anciennes photographies sous forme de cartes postales, confiées par M. 
Paradis, ainsi qu’une vidéo promotionnelle ont permis de découvrir les points d’intérêt 
et le patrimoine local. 
 
Le public touché par cet évènement a été principalement des séniors provenant des 
villages aux alentours, mais aussi plus largement : Monistrol-sur-Loire, Bas-en-
Basset, Saint-Étienne, etc.  
Plusieurs remarques ont d’ailleurs été recueillis à la fin du parcours ; les visiteurs ont 
particulièrement apprécié la localisation claire de chaque pièce, ce qui a facilité leur 
compréhension du parcours. Beaucoup ont souligné que la visite était à la fois très 
pédagogique, enrichissante et agréable. L’idée d'utiliser la réalité virtuelle a 
également été évoquée, offrant ainsi une expérience immersive supplémentaire. 
  
Cette visite a été un succès, contribuant à la valorisation du patrimoine et à la 
transmission du savoir historique. Elle sera reconduite l’an prochain avec une 
demande de mise en valeur du patrimoine à l’échelle du Territoire.  
L’objectif sera d’adapter la visite afin d’attirer un public familial. 
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LA MISSION NUMÉRIQUE 

 
Le numérique étant un axe fort et transversal dans le plan de mandat de la 
Communauté de Communes Loire Semène, cette dernière a recruté depuis le 1er 
septembre 2021 deux conseillers numériques. 
Ces deux agents sont déployés sur l’ensemble du territoire de la Communauté de 
Communes Loire Semène depuis Septembre 2021 suite à leur formation de 4 mois. 
 
Les conseillers numériques assurent leurs permanences dans des espaces dédiés : 
Mairies – Médiathèques – Maison France Service – MJC – Centre de loisirs, sur 
l’ensemble des 7 communes.  
 
Durant l’été 2024, les Conseillers numériques ont rencontré chaque mairie afin de faire 
un bilan de l’année (scolaire) et envisager les perspectives afin de répondre au mieux 
aux besoins de la population. 
 

1/ACCOMPAGNEMENT INDIVIDUEL :  

Les conseillers numériques assurent des permanences à destination des usagers sur 
des démarches administratives individuelles. 
 
Les demandes des usagers sont soit : 
 

- Des demandes ponctuelles : sur des questions de paramétrage (connexion 
internet, utilisation de l’ordinateur, maintenance…), des démarches 
administratives (changement d’adresse, pré-demande de carte nationale 
d’identité). 

  
- Des demandes suivies : l’usager revient sur plusieurs permanences jusqu’à ce 

que l’objectif d’autonomie soit acquis (gestion de mails, manipulation tablette 
et smartphone, bureautique, navigation sur internet…). 
 

Au cours de l’année 2024 les conseillers numériques ont réalisé 488 entretiens 
individuels toujours majoritairement à destination de personnes retraitées.  
Toutefois, sur cette année, on observe une augmentation du nombre d’actifs par 
rapport aux années précédentes (55 actifs accompagnés, dû au fait que les conseillers 
numériques peuvent accompagner dans la démarche de l’utilisation de chorus). 
 

2/ATELIERS COLLECTIFS : 

Sur l’année écoulée, 35 temps collectifs ont été animés par les conseillers 
numériques : 

- A destination des assistantes maternelles du territoire avec des formations aux 
tableurs pour leur activité quotidienne (44 professionnelles pour 4 temps de 
formations) 

 



 

Rapport annuel d’activité – Année 2024    115 

 

- En partenariat avec l’espace de vie sociale de Pierre Royon avec un cycle de 10 
séances d’initiation pour 12 personnes inscrites  
 

- A destination d’un public jeune avec plusieurs ateliers en bibliothèques, accueil 
de loisirs (électronique, jeux vidéo…) lors desquels 159 jeunes sont venus sur 13 
temps. 

- Des temps d’échanges collectifs ont été menés dans le cadre du Label « Parents 
parlons numérique » avec des ateliers d’éducation aux médias et de 
sensibilisation au cyberharcèlement, où 67 parents et enfants ont pu venir 
échanger lors des 5 dates proposées 

- Les conseillers numériques ont aussi participé à une journée à destination des 
5eme au collège de Saint Didier en Velay. 

Ce jour-là, 140 enfants ont pu expérimenter le métier de journaliste à l’aide 
d’un jeu de société « 36H à la rédac ».  
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3/MALLES NUMERIQUES  

Les conseillers numériques ont constitué des malles numériques afin de permettre aux 
structures communautaires de l’enfance et la jeunesse d’avoir accès à du matériel 
numérique de qualité et adapté. Ces dernières ont été réactualisées en termes de 
matériels informatique et pédagogique. 
 
Les malles ont été utilisées par les bibliothèques pour la formation aux nouveaux outils 
avec l’emprunt notamment d’ordinateurs portables, mais aussi de la console de jeux 
pour l’action des Nuits de la Lecture (avec intervention d’un des conseillers 
numériques). 
 
Les accueils de loisirs du territoire ont, quant à eux, plutôt utilisé les tablettes tactiles 
présentes dans les malles numériques pour des projets ponctuels, mais aussi pour des 
projets plus longs, celui autour de la musique, par exemple. 
L’accueil de loisirs Les Galarès dans la réalisation d’un calendrier de l’Avent a eu 
besoin de l’appareil photo et de l’aide des conseillers numériques pour le montage et 
l’hébergement du calendrier. 
  
De son côté, le service Actions jeunes a eu besoin des jeux vidéo, des écrans de 
projection mais également des tablettes numériques. 
 
Le kit fond vert présent dans les malles numériques a été utilisé lors de la réalisation 
de la vidéo d’accueil de la journée des Tites Z’Oreilles de Noël. 
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MUSEE DE LA FAULX PONT SALOMON 

 

 

Plusieurs bureaux d’études ont été sollicités pour travailler sur la réouverture du musée de 
la Faulx. L’atelier des Charrons a été retenu en raison de l’abondance de données 
d’informations du territoire et des problèmes identifiés sur ce site. Le musée était en partie 
géré par des bénévoles. Seule une mise aux normes PMR a été effectuée. À ce jour, il n’est 
pas envisagé une mise en route de la roue et du marteau. Une réflexion plus poussée 
autour de ce site a conduit à développer un pôle culturel. Un transfert de la bibliothèque 
de Pont Salomon et une salle d’expositions temporaires pourraient agrémenter le lieu. 
Cependant, des travaux devront être nécessaire : changement des fenêtres, chauffage, 
vérification de l’hygrométrie, isolation sonore, renfort du plancher pour le support des livres…   

Par conséquent, l’atelier des Charrons a travaillé sur plusieurs scénarios. Un a été retenu 
par le bureau communautaire. Il s’agit d’un concept muséographique et numérique avec 
l’utilisation de tablettes tactiles.  

Une projection d’un parcours extérieur et intérieur de la vallée, du musée et de l’Alliance, 
permettra de créer un itinéraire historique de ce village usine. De plus, il est envisagé 
d’exploiter aux mieux les différentes salles du musée pour une mutualisation des lieux 
permettant d’offrir aux visiteurs des évènements culturels variés. Nous devons également 
imaginer une nouvelle appellation ou titre, il ne s’agit plus de le nommer musée de la Faulx 
(moins parlant aujourd’hui). 

Le coût du projet varie entre 250 000 € à 300 000 €. 
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FAMILLE ENFANCE 
JEUNESSE PREVENTION 

DELINQUANCE 
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RELAIS PETITE ENFANCE  

La Semène des Bambins 43140 LA SEAUVE SUR SEMENE 

 

1/ CAPACITE D’ACCUEIL  
 

Le relais petite enfance couvre l’ensemble du territoire Loire Semène du fait de son 
caractère itinérant : Aurec-sur-Loire, Pont-Salomon, Saint-Didier-en-Velay, Saint-
Ferreol-d’Auroure, Saint-Just-Malmont, La Séauve-sur-Semène et Saint-Victor-
Malescours. 

Il compte 133 assistants maternels agrées en activité, dont 8 Maisons d’Assistants 
Maternels implantées sur le territoire de Loire Semène, regroupant 23 assistants 
maternels exerçant dans ce type de structure.  

 
505 enfants accueillis par de l’accueil individuel chez un assistant maternel ou au sein 
d’une maison d’assistants maternels. 
 
 

2/ FONCTIONNEMENT DE LA STRUCTURE 

2.1  Ouverture :    

 
Le relais petite enfance est ouvert toute la semaine. 

• Lundi : 8h30 à 12h30 et de 13h15 à 17h30 

• Mardi et jeudi : 8h30 à 12h30 et de 13h15 à 17h30.  

• Mercredi : 8h30 à 12h30 et de 13h15 à 17h00.  

• Vendredi : 8h30 à 12h30 et de 13h15 à 17h00.  

2.2  Fermetures :  
 
La structure ferme 3 semaines en Août et une semaine à Noel, ainsi que pour le Pont de 
l’Ascension et le Pont du 2 Mai. 

 Famille – Jeunesse 
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3/ FREQUENTATION 
 

3.1  Nombre de temps collectifs pour l’année 2024 :  

 ASL LSS PS SFA SJM SDV SVM Total 

Nb temps 
collectifs 
2024            118 51 56 42 80 68 32 447 

 

3.2  Nombre d’assistants maternels ayant fréquentés les temps 
d’éveil sur 2024  :    

 

3.3  Nombre d’enfants accueillis lors des temps collectifs :  

 

 

3.4  Nombre de RDV et contacts téléphoniques avec les familles 
et/ou assistants maternels :  

- Nombre de RDV et contacts téléphoniques avec les familles et/ou assistants 
maternels ASL :  636 / 56 interlocuteurs différents 

 ASL LSS PS SFA SJM SDV SVM Total 

Nb présence 
temps 
collectifs  451 286 270 160 344 342 60 1913 

Moyenne par 
animation 4 6 5 4 5 5 2 5 

 ASL LSS PS SFA SJM SDV SVM Total 

Nb présence 
temps 
collectifs       1443 623 515 255 751 594 114 1711 

Moyenne par 
animation 4 3 2 2 3 2 2 3 
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- Nombre de RDV et contacts téléphoniques avec les familles et/ou assistants 
maternels PS :  336 / 44 interlocuteurs différents 

- Nombre de RDV et contacts téléphoniques avec les familles et/ou assistants 
maternels LSS :  126 / 41 interlocuteurs différents 

- Nombre de RDV et contacts téléphoniques avec les familles et/ou assistants 
maternels SDV :  249 / 44 interlocuteurs différents 

- Nombre de RDV et contacts téléphoniques avec les familles et/ou assistants 
maternels SJM :  301 / 46 interlocuteurs différents 

- Nombre de RDV et contacts téléphoniques avec les familles et/ou assistants 
maternels SVM :  76 / 8 interlocuteurs différents 

- Nombre de RDV et contacts téléphoniques avec les familles et/ou assistants 
maternels SFA :  111 / 21 interlocuteurs différents 

Au total 847, soit 193 interlocuteurs différents 

3.5 Origine géographique du public accueilli : 

Communes du territoire Loire Semène :  
Aurec-sur-Loire, Pont-Salomon, Saint-Didier-en-Velay, Saint-Ferréol-d’Auroure, 
Saint-Just-Malmont, Saint-Victor-Malescours, la Séauve-sur-Semène  
Communes voisines :  
La Chapelle d’Aurec, Monistrol-sur-Loire, Saint-Romain-Lachalm, Jonzieux, Sainte-
Sigolène, Saint-Pal-de-Mons, Fraisses, Firminy, Unieux. 
 

4/ NOMBRE DE JOURS REALISES 
 
Nombre de jours d’ouverture : 237 jours 

 

5/ PERSONNEL 
 

1 Responsable (Infirmière) =1 ETP 
1 animatrice (Assistante Sociale) = 1 ETP  
1 animatrice (Educatrice de Jeunes Enfants depuis Novembre 2024) = 1 ETP 
 

6/ PRINCIPALES ACTIONS EN 2024 
 

7.1  Guichet unique : 
 

Portail Familles : Porte d’entrée unique de l’ensemble des demandes d’accueil sur le 
territoire.  
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En 2024, 378 demandes d’accueils dont 185 attribuées en assistantes maternelles, 51 en 
crèches, 48 en garde à domicile, 15 solutions familiales, périscolaires ou autres, 29 en 
cours. 34 demandes ont été traitées en urgence.  

7.2  Projet parentalité dans le cadre du Réseau d’Ecoute d’Appui et 
d’Accompagnement à la Parentalité :  

 
Projet à l’échelle du territoire Loire Semène développé par l’ensemble des structures 
enfance, petite enfance, jeunesse et culture. Le réseau parentalité regroupe 13 entités 
du territoire qui sont au contact quotidiennement des familles. 
Le thème de l’année 2024 était « Citoyens de demain ». Il a été proposé aux familles du 
territoire d’explorer la parentalité sous cet axe de la citoyenneté au travers des 
thématiques telles que le numérique, le respect des autres et de la nature.  
En 2024, il a été proposé 20 animations gratuites aux familles sur l’ensemble des 7 
communes de Loire-Semène. Ces actions ont permis de sensibiliser 412 personnes aux 
questions en lien avec la parentalité, soit 198 adultes et 217 enfants de 0 à 18 ans.  
Ceci représente 163 familles. 
Ces actions ont pris différents formats afin de répondre aux besoins du plus grand 
nombre :  

 - 16 ateliers parents enfants 

 - 2 matinées à destination d’un public cible avec les professionnels du territoire :  
enfance et petite enfance 

 - 1 soirée conférence gesticulée à destination des ados et des parents 
d’adolescents 

 - 1 forum de la parentalité. 

7.3  Fond public et territoire petite enfance piloté par le RPE :  
 

Le FPT rassemble les acteurs de la petite-enfance et de l’enfance du territoire pour 
coconstruire une réflexion pédagogique globale et pour « nourrir » le contexte 
d’accueil de la petite enfance en EAJE, et en RPE, auprès des assistants maternels et 
des parents. En 2024, le projet portait sur l’initiation à la médiation animale. L’objectif 
du projet est d’explorer et de mettre en œuvre des interventions innovantes visant à 
améliorer le bien-être émotionnel, social et cognitif des enfants en créant un lien 
positif avec des animaux.  
 
Les professionnels des structures, les enfants et les assistants maternels du territoire 
ont pu bénéficier de ce projet : 
- 4 Crèches ont profité respectivement de 3 séances en matinée : soit 36 professionnels 
et 180 enfants ont participé à ce projet.  
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- 1 RPE (4 lieux d’animation) ont bénéficié respectivement de 3 séances en matinée : 
soit 40 assistants maternels et 135 enfants ont participé à ce projet.  
- 4 accueils de loisirs ont bénéficié respectivement de 3 séances pour les groupes des 3-
5 ans : 24 professionnels et 194 enfants ont participé à ce projet.  
 

Le projet a comptabilisé au total : 24 interventions pour la petite enfance et 12 
interventions pour l’enfance. Pour l’ensemble des groupes, les interventions ont duré 
30 minutes/groupe avec environ 8/10 enfants, afin de garantir le bien-être des animaux 
et la concentration des enfants. Nous avons fait le choix d’avoir 2 intervenants, l’un 
pour l’enfance et l’autre pour la petite enfance. L’objectif est d’adapter les 
interventions à l’enfant, ses facultés et son niveau de développement. Nous avons eu 
l’in 

7.4  Fond public et territoire du RPE :  
 

Le projet fond public et territoire du RPE a pour objectif principal : la valorisation et la 
promotion su métier d’assistant(e)s maternel(le)s. Pour se faire, il se décline selon 
plusieurs actions :  

- la formation professionnelle pour la professionnalisation des assistant(e)s 
maternel(le)s. Dans ce cadre-là, le RPE a mis en place un programme de 
formation autour de la communication gestuelle associée à la parole. L’objectif 
professionnel étant la favorisation de la communication avec les enfants. Pour 
se faire, nous avons eu l’intervention d’une formation en communication 
gestuelle, Marie-Charlotte ABRIAL d’éveil et signe. Nous avons réalisé 16 
séances sur 4 communes (ASL, LSS, PS et SJM). Nous avons recensé une 
participation de 82 assistant(e )s maternel(le)s et de 182 enfants. A cela, s’ajoute 
la participation de 6 MAM représentant 18 assistant(e )s maternel(le)s et 72 
enfants.  

- un espace dédié au prendre soi de soi par le biais de l’arthérapie. Le RPE a choisi 
cette approche afin d’offrir un espace dédié au prendre soin. Il s’agit de 
proposer un temps de pause pour souffler, se retrouver et échanger autour de la 
profession. Les explorations artistiques proposées sont un support à l’échange. 
Nous avons réalisé 8 séances sur 2 communes (ASL et SDV). Nous avons recensé 
une participation de 9 assistant(e )s maternel(le)s différents.  

- La Communauté de commune et la CAF 43 ont choisi de poursuivre 
l’expérimentation d’un réseau MAM sur le territoire en raison de la présence de 
8 MAM sur Loire-Semène. Ce réseau a pour objectif de répondre à leurs 
demandes spécifiques et de maintenir un lien fort entre ses professionnelles et 
la collectivité afin d’assurer l’Observatoire de la petite enfance dans sa 
globalité. 

- L’intégration de nos animations d’éveil dans la cadre de la semaine nationale de 
la petite enfance. 
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7.5  Projets divers :  
 

• Interventions diététicienne, 6 séances ont été programmées sur l’ensemble du 
territoire, touchant ainsi 19 assistants maternels et 37 enfants. 

• Interventions communication gestuelle, 16 séances ont été programmées, 
touchant ainsi 79 assistants maternels et 150 enfants. 

• Interventions réflexologie avec Sophie Loriette, 12 séances ont été 
programmées, touchant ainsi 65 assistantes maternelles et 111 enfants 

• Interventions Snozelen par Lise GIDROL, 10 séances ont été programmées sur 
le territoire, touchant ainsi 56 assistants maternels et 105 enfants. 

• Interventions psychomotricité par Emmanuelle LEGER, 27 séances ont été 
programmées sur le territoire, touchant ainsi 123 assistants maternels et 234 
enfants.  

• 8 Séances Arthérapie par Clémence LEGALL ont été proposées aux assistants 
maternels sur les communes d’Aurec sur Loire et de Saint Didier en Velay. Au 
total 23 assistants maternels ont participé.  

7.6  Autres :  
 

• Des partenariats avec les bibliothèques du réseau de Lecture Publique sont 
proposés aux assistants maternels, 22 séances ont été programmées sur 6 
communes, touchant ainsi 75 assistants maternels et 139 enfants. 

• Des partenariats avec les écoles publiques et privées sont proposés aux 
assistants maternels, 9 séances ont été programmées sur les communes de 
Saint-Didier en Velay et la Séauve sur Semène, touchant ainsi 46 assistants 
maternels et 70 enfants. 

• Des partenariats avec les crèches sont proposés aux assistants maternels, 8 
séances ont été programmées sur les communes de Saint Didier en Velay, Saint 
Ferréol d’Auroure et Saint Just Malmont, touchant ainsi 28 assistants maternels 
et 49 enfants. 

• Des partenariats avec les accueils de loisirs de la Communauté de communes 
sont proposés aux assistants maternels, 10 séances ont été programmées sur les 
communes de Saint-Didier en Velay, Saint Just Malmont et Aurec sur Loire, 
touchant ainsi 33 assistants maternels et 69 enfants. 

• Partenariat avec le service culture et participation à 8 spectacles de la saison 
culturelle : 41 assistants maternels et 44 enfants y ont participés 
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• Sortie aux serres à Aurec sur loire, 9 assistants maternels et 17 enfants 

7.7 Journées familiales :  
 

Le mercredi 19 juin 2024, le RPE a organisé sa traditionnelle journée d'été, une rencontre 
conviviale réunissant les assistant(e)s maternel(le)s, les enfants et les familles. Cette 
année, l'événement s'est tenu au jardin Mirandou, situé à Montfaucon-en-Velay, dans 
un cadre bucolique et verdoyant, propice à la détente et à l'échange. 

Au programme de cette belle journée : un sentier pieds-nus de 1 km au cœur d'un jardin 
agro-écologique, une invitation à découvrir la nature autrement et à ressentir les 
sensations de la terre sous les pieds. Les enfants, accompagnés des assistantes 
maternelles et des parents, ont parcouru ce sentier avec enthousiasme, un moment 
ludique et sensoriel qui a émerveillé petits et grands. Les participants ont également 
pu s'installer sous les arbres pour écouter des contes, interprétés par la compagnie 
Konsldiz. Les enfants ont été transportés dans un univers magique, stimulant leur 
imaginaire et leur créativité. Enfin, la matinée s'est clôturée par un pique-nique 
convivial dans le jardin, permettant à tous de partager un repas dans une ambiance 
détendue et chaleureuse. Ce moment a favorisé les échanges entre les familles, les 
assistantes maternelles et les enfants, renforçant ainsi les liens. 

Cette journée a rassemblé 114 personnes, dont 39 adultes et 75 enfants. Parmi eux, 21 
assistant(e )s maternel(le)s ont pris part à l'événement, ainsi que 18 parents. Ce fut un 
moment fort, marqué par la convivialité et la joie de partager des instants simples et 
heureux en pleine nature.  

Le mercredi 4 décembre 2024, le relais assistant(e)s maternel(le)s a célébré Noël dans 
une ambiance festive et conviviale, réunissant les assistant(e )s maternel(le)s, les 
enfants et les familles à La Seauve-sur-Semène. Cette journée spéciale a été l’occasion 
de partager des moments de joie et de magie, marquée par des animations variées, un 
spectacle de qualité et des gourmandises qui ont enchanté petits et grands. 

Le programme de la journée a été riche et diversifié. Les enfants ont pu participer à des 
ateliers de construction, des activités sensorielles et motrices qui ont stimulé leur 
créativité et leur développement tout en s'amusant. Un moment particulièrement 
attendu de la matinée a été le spectacle proposé par la compagnie du Théâtre de la 
Tarlatane "Les petites querelles". Tout au long de la journée, des papillotes et du 
chocolat chaud ont été distribués, ajoutant une douceur gourmande à l'évènement et 
réchauffant les cœurs dans une atmosphère conviviale et chaleureuse. 

Cette journée de Noël a réuni 156 personnes, dont 47 adultes et 109 enfants. Parmi eux, 
24 assistant(e)s maternel(le)s ont participé à l’événement, tout comme 23 parents. Ce 
fut un moment de partage et de convivialité, où les liens entre les familles, les 
assistant(e)s maternel(le)s et les enfants se sont renforcés dans une ambiance de fête 
et de bien-être. 
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À l’occasion de la Journée Nationale des Assistantes Maternelles, le Relais Petite 
Enfance a organisé deux semaines de portes ouvertes exceptionnelles, du 12 au 23 
novembre 2024, sur différentes communes. Cette initiative visait à mettre en lumière 
le travail des assistantes maternelles et à créer un moment de partage et de 
convivialité avec les familles, les enfants, et les professionnel(le)s du territoire. 

L’ensemble des animations proposées étaient ouvertes à tous : parents, grands-
parents, frères et sœurs des enfants accueillis par les assistant(e)s maternel(le)s. Ces 
événements ont permi de renforcer les liens entre les professionnels de la petite 
enfance et les familles, tout en offrant un cadre ludique et éducatif pour les enfants. 

Des événements spécifiques ont été organisés à différentes dates et lieux : 

- À SJM, le 13/11/24 de 16h30 à 18h, l’événement a rassemblé 3 assistant(e)s 
maternel(le)s, 11 enfants et 10 familles.  

- À ASL, le samedi 16 novembre de 9h30 à 12h, l’animation a rassemblé 5 
assistant(e )s maternel(le)s, 5 enfants et 2 familles.  

- À PS, le mercredi 20 novembre de 16h30 à 18h, cet événement a permis à 2 
assistant(e )s maternel(le)s, 8 enfants et 3 familles de se réunir pour découvrir 
les nouvelles installations, notamment la nouvelle pièce dédiée au relais, 
récemment inaugurée.  

- À SDV, le samedi 23 novembre de 9h30 à 12h, l’événement a vu la participation de 
9 assistant(e )s maternel(le)s, 13 enfants et 7 familles. Ce fut une matinée 
particulièrement enrichissante, avec l’intervention d’une musicothérapeute, 
qui a animé un atelier musical pour les enfants et les familles présentes, 
apportant une dimension sensorielle et ludique à la rencontre. 

Ces deux semaines de portes ouvertes ont été un véritable succès, permettant de 
renforcer la coopération entre assistant(e )s maternel(le)s, familles et le RPE. Elles ont 
aussi été une occasion de valoriser le rôle fondamental des assistant(e )s maternel(le)s 
dans l’épanouissement des enfants et de rappeler l’importance de soutenir leur 
profession.  

7.8 Formations professionnelles :  
 

En 2024, les assistant(e)s maternel(le)s ont pu se former afin de faire évoluer leurs 
pratiques et leurs réflexions professionnelles :  

- le 19/01/2024 et le 01/03/2024, formation à un logiciel Excel créé par les conseillers 
numériques pour faciliter leurs démarches administratives et calculer les heures 
d’accueil. Au total, 30 assistant(e )s maternel(le)s ont pu bénéficier de cet outil.  
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- le samedi 24 février 2024, le RPE a amené une 10zaine assistant(e )s maternel(le)s à 
une conférence au Puy en velay sur le métier d’assMat.  

- le 04/04/2024, les assistant(e )s maternel(le)s ont pu bénéficier d’une visio avec les 
finances publique afin de comprendre le fonctionnement de la déclaration d’impôts et 
poser directement leurs questions au service compétent. Au total 40 assistant(e )s 
maternel(le)s se son connectées pour bénéficier de cette visio.  

- le 06/03/24 et le 29/05/24, sensibilisation à la nature et son utilisation à l’intérieur.   
Cette formation a permis à 9 assistant(e )s maternel(le)s de s’initier à cette 
thématique. Cette formation s’est déroulée sur la commune de LSS.  

- le 23/11/24, le SST recyclage s’est déroulé à ASL avec la présence de 10 assistant(e )s 
maternel(le)s. 

7.9  Réseau MAM :  
 

Fin des animations spéciales MAM due au faible nombre de participants, deux 
réunions de réseaux MAM; 15 séances de communication gestuelle avec Marie 
Charlotte Abrial sur site MAM, en raison de 2 séances par MAM. 

8.0  Communication : 
 

Journal du relais trimestriel : Journal diffusé à tous les assistants maternels et parents 
employeurs. 
Site internet mis à jour régulièrement afin de communiquer en temps réel et de 
diffuser des informations quotidiennement. 
Agenda des nounous et agenda des parents : Distribué aux assistants maternels et aux 
parents qui le souhaitent chaque début d’année. L’objectif de cet outil est de favoriser 
l’autonomie des professionnels et des familles. 
 

7/ PARTENARIAT    
 

Partenariats institutionnels : Les relais petite enfance de l’Est du département, 
l’ensemble des relais petite enfance du territoire de la Haute-Loire, la PMI, la CAF / 
MSA. 
Partenariat avec les médiathèques, les EAJE et accueils de loisirs du territoire en 
termes d’animations animées conjointement sur l’ensemble du territoire. Ce 
partenariat concerne aussi la mutualisation de certains locaux dans le domaine de la 
petite enfance et de l’enfance. 
Ces animations concernent tant les structures associatives et en régie.  
Partenariat avec les écoles maternelles du territoire : Les objectifs sont de favoriser 
les échanges, et de mettre en place des temps passerelle afin d’accompagner le jeune 
enfant à la scolarisation.  
Partenariat avec le service culture 
 



 

Rapport annuel d’activité – Année 2024    129 

 

8/ CONTACTS 
 

Aurélie PINATEL, responsable relais petite enfance : 
Saint Victor Malescours, Saint Didier en Velay, La Séauve sur Semène et référente MAM 
: 07 83 55 32 28 
 
Tiffany FREYSSENET PEYRARD, responsable relais petite enfance :  
Aurec sur Loire, Pont Salomon : 06 45 47 85 70 
 
Laurence VINCENT, responsable Relais Petite Enfance :  
Saint Just-Malmont, Saint Ferreol d'Auroure : 06 71 66 04 50 

 
 

9/ PHOTOS 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

callto:07%2083%2055%2032%2028
callto:06%2045%2047%2085%2070
callto:06%2045%2047%2085%2070
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 EAJE CROQ’MALICE 
Saint Ferréol d’Auroure 

 

 

 

 

1/ CAPACITE D’ACCUEIL 

1.1 L’agrément de la structure :    
   15 places non modulées 
 

 

2/ FONCTIONNEMENT DE LA STRUCTURE 
 

2.1  Ouvertures :   
  Du lundi au vendredi de 7h30 à 18h30. 
 
  La crèche Croq’Malice propose 3 modes d'accueil : 
 
- L’accueil régulier : enfants de 10 semaines à 6 ans, 
- L’accueil occasionnel : enfants de 10 semaines à 6 ans, 
- L’accueil d'urgence : enfants de 10 semaines à 6 ans. 

 
Les demandes de garde pour les enfants âgés de 3 à 6 ans peuvent être orientées vers 
les autres services du territoire : écoles, accueil périscolaire, centre de loisirs, Relais 
petite enfance .... 
 

2.2  L’accueil régulier :   
Comprend les accueils réguliers (par exemple de 1 matin par semaine à 5 jours par 
semaine) lorsque la structure peur offrir cette disponibilité de place. L'accueil de 
l'enfant est prioritaire jusqu'à sa scolarisation sous réserve des besoins avérés. 
Cet accueil fera l’objet d'un contrat signé par la famille et la collectivité : 
Ce contrat est édité par le logiciel Malice pour le calcul de la mensualisation et signé 
des deux parents. 
 

    2.3  L’accueil occasionnel :   
Il s'agit d'un accueil temporaire défini dans le temps. Les temps d’accueil seront 
définis en fonction des disponibilités sur des horaires déterminés avec la famille.  
La tarification se calcule selon les mêmes modalités qu’en accueil régulier. Un 
contrat est élaboré, signé et remis à la famille. 
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 2.4  L’accueil d’urgence :   
L'accueil en urgence est considéré comme tel lorsque les besoins des familles ne 
peuvent être anticipés. Il s'agit par exemple d'un enfant qui n'a jamais fréquenté la 
structure. L'accueil se fera en concertation avec la Directrice et éventuellement les 
services extérieurs (PMI) pour répondre au mieux aux difficultés de la famille. 
 

2.5  Fermetures :  
-  Ascension :  9  et  10/05/2024  
-  Vacances été  :  du 05/08/2024  au 2 5/08/2024  (Congés annuels)  
- Vacances hiver : du 25/12/2024 au 01/01/2025 inclus ( C o ng és  a nn ue l s )  
- 5 ½ journées pédagogiques à partir de 13h00 

 

 

3/ FREQUENTATION 
 

Nombre d’enfants accueillis en 2024 :  34 enfants 
 
Pas d’enfant en situation de handicap 
 
Origine géographique du public accueilli : 

 
 
Pas d’accueil d’enfant en situation de handicap. 

 

4/ NOMBRE D’HEURES REALISEES 
 
         CROQ’MALICE 2024 

  2023 2024 Progression 

Heures facturées 27884 26189              -1695 h 

Taux Facturation 104,98% 105,07%              + 0,09% 

Taux occup. 

Financier 
74,12% 69,01%              -5,11% 

 

Nombre de jours d’ouverture : 230 jours 

                              CROQ'MALICE 2024 

  TOTAL Commune 

CCLS Hors 

commune HCC 

Dept. 

Ext. 

Nbre 

Enfants 34 26 6 1 1 

% 100 76 17.65 2.94 2.94 
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5/ PERSONNEL 
 
Direction :  

Nathalie PATET – éducatrice spécialisée à 14h  

Charlotte GIBERNON – éducatrice de jeune enfant à 35h dont 5h en administratif 

 

Encadrement : 

Vanessa OUDIN – auxiliaire de puériculture à 28h en cdd de janvier à décembre 24 

Maryse GIRAUDIER – auxiliaire de puériculture à 32h titulaire 

Elodie SAMUEL – auxiliaire de puériculture à 28h titulaire de janvier à août 2024 

Charlotte GIBERNON - Educatrice de jeune enfant à 35h en cdd de janvier à décembre 2024 

Léa BLANCHARD - aide auxiliaire puéricultrice à 32h en cdd de janvier à août 2024 

Chrystelle GARNIER – auxiliaire de puériculture à 31h en cdd de janvier à avril 24 puis à 24h de 
juin à décembre 24 

Déborah GIBERT – auxiliaire de puériculture à 22h en cdd de janvier à juin 2024 

Clotilde VIALLETON– auxiliaire de puériculture à 30h titulaire de septembre à décembre 24 

Yanice MONTAGNE – auxiliaire de puériculture à 28h en cdd de juin à décembre 2024 

 
 

6/ PRINCIPALES ACTIONS EN 2024 
 
Mise en place du projet autour de la nature et du jouer dehors : aménagement des 
extérieurs (espace moteur, cuisine…) avec des éléments récupérés, création de 
caisses sensorielles pour les enfants à partir d’éléments de la nature (pommes de 
pin, écorces, sable, copeaux ...), aménagement et décoration de la crèche pour donner 
l’esprit nature aux lieux de vie… 
 
- Promouvoir le projet nature auprès des familles pour en comprendre le sens et 

l’intérêt de jouer dehors.  
- Projet avec Zen’imaux autour de la médiation animale : 6 séances à la crèche et 1 

visite à la ferme. Approche de divers animaux domestiques : prendre soin, 
observer, caresser ... 

- Petit déjeuner avec les familles : inviter ces dernières à partager un temps 
convivial à la crèche avec leurs enfants. 
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- Actions parentalité aux Matrus pour toutes les familles du territoire : divers 
ateliers ont été proposés un samedi matin à la crèche ouverte à toutes les 
familles et jeunes enfants. 

 
 

7/ FORMATION 
 

- Analyse de la pratique professionnelle :  avec Trait D’union : 4 séances 
communes avec les Matrus  

- Séances d’accompagnement des pratiques en psychomotricité : avec 
Emmanuelle LEGER sur 6 séances en soirée et 10 séances avec les enfants 

- Ergonomie : présence sur une journée d’un ergonome pour observer et guider 
l’équipe sur le quotidien. 

- Continuité de la formation Jouer dehors avec Méline DUTRIOZ BOYER : ½ journée 
de restitution par les agents sur les avancées, les freins du projet commencé fin 
2023. 

 

8/ PARTENARIAT 
 

- Partenariat avec le Relais Petite enfance à St Ferréol d’Auroure 
- Médiathèque de Saint Ferréol d’Auroure 
- EAJE les Matrus : échanges de pratiques (snoezelen, communication gestuelle, 

réunions communes) 
- Accueils de Loisirs : dans le cadre des projets de territoire pour promouvoir les 

bonnes pratiques auprès des animateurs 
- Intercrèches : rencontres sur chacune des crèches du territoire avec l’ensemble 

des équipes pour découvrir les locaux, les aménagements, les fonctionnements, 
les apports pédagogiques et les projets. 

 

 

9/ CONTACT 
 

 
Responsable de structure : Nathalie Patet 
04 77 35 86 06  
croqmalice@loire-semene.fr 
Adjointe de direction : Charlotte Gibernon 
 
 
 
 
 

mailto:croqmalice@loire-semene.fr
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10 /PHOTOS 
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EAJE LES MATRUS 
Saint Didier-en-Velay 

 

 
1/ CAPACITE D’ACCUEIL 

 

1.1 L’agrément de la structure :    
La crèche bénéficie d'un agrément modulé afin de répondre au plus près aux besoins 
des familles. 

Cet agrément modulé se décline ainsi : 
 
Périodes hors vacances scolaires et vacances scolaires :  
 

- les lundis, mardis, jeudis et vendredis de 7H30 à 8H30 :  14 places 
- les lundis, mardis, jeudis et vendredis de 8h30 à 17h30 : 18 places 
- les lundis, mardis, jeudis et vendredis de 17h30 à 18h30 : 14 places 
- les mercredis : 

• de 7h30 à 8h30 : 14 places 
• de 8h30 à 13h30 : 18 places 
• de 13h30 à 17h30 :  15 places 
• de 17h30 à 18h30 : 14 places 
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2/ FONCTIONNEMENT DE LA STRUCTURE 
 

2.1 Ouvertures :   
La crèche Les Matrus propose 3 modes d'accueil : 
 

- L’accueil régulier : enfants de 10 semaines à 6 ans, 
- L’accueil occasionnel : enfants de 10 semaines à 6 ans, 
- L’accueil d'urgence : enfants de 10 semaines à 6 ans. 

 
 Les demandes de garde pour les enfants âgés de 3 à 6 ans peuvent être orientées vers 
les autres services du territoire : écoles, accueil périscolaire, centre de loisirs, Relais 
petite enfance .... 
 

2.2 L’accueil régulier :   
Comprend les accueils réguliers (par exemple de 1 matin par semaine à 5 jours par 
semaine) lorsque la structure peur offrir cette disponibilité de place. L'accueil de 
l'enfant est prioritaire jusqu'à sa scolarisation sous réserve des besoins avérés. 
 
Cet accueil fera l’objet d'un contrat signé par la famille et la collectivité : 
Ce contrat est édité par le logiciel Malice pour le calcul de la mensualisation et signé 
des deux parents. 
 

2.3 L’accueil occasionnel :   
Il s'agit d'un accueil temporaire défini dans le temps. Les temps d’accueil seront définis 
en fonction des disponibilités sur des horaires déterminés avec la famille. La 
tarification se calcule selon les mêmes modalités qu’en accueil régulier. Un contrat est 
élaboré, signé et remis à la famille. 

 

2.4 L’accueil d’urgence :   
L'accueil en urgence est considéré comme tel lorsque les besoins  des familles ne 
peuvent être anticipés. Il s'agit par exemple d'un enfant qui n'a jamais fréquenté la 
structure. L'accueil se fera en concertation avec la Directrice et éventuellement les 
services extérieurs (PMI) pour répondre au mieux aux difficultés de la famille. 

2.5 Fermetures :   
-  Ascension :  9  et  10/05/2024  
-  Vacances été  :  du 05/08/2024  au 2 5/08/2024  (Congés annuels)  
- Vacances hiver : du 25/12/2024 au 01/01/2025 inclus ( C o ng és  a nn ue l s )  
- 5 ½ journées pédagogiques à partir de 13h00 
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3/ FREQUENTATION 
 

Nombre d’enfants accueillis en 2024 :  39 enfants 

 Origine géographique du public accueilli : 

 

 

4/ NOMBRE D’HEURES REALISEES 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Nombre de jours d’ouverture : 230 jours 

 

5/ PERSONNEL 
 

Direction :  
Nathalie PATET – Responsable et Educatrice spécialisée à 14H 
Céline GENEST – Educatrice de jeune enfant et adjointe de direction à 35H dont 5h en 
administratif 
 
Encadrement : 
Julie MUNOZ- auxiliaire de puériculture à 30h00 
Valérie RASCLE – auxiliaire de puériculture à 31h30 
Alice BONNET – auxiliaire de puériculture à 30 h  
Virginie BALANDRAUD –auxiliaire de puériculture à 32h  
Julie MORISSON – auxiliaire de puériculture à 27h à partir d’août 23. 

LES MATRUS  

  TOTAL Commune 

CCLS Hors 

commune HCC Dept. Ext. 

Nbre Enfants 

2024 39 27 10 2 0 

2023 41 27 11 3 0 

  LES MATRUS 

  2023 2024 Progression 

Heures 

facturées 
30757h 31301h % 

Taux occup. 

Financier 
71.89% 72,66% 0,77% 
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Elodie BARD– auxiliaire de puériculture à 21h puis à 27h à partir de septembre 24 
Amandine CELETTE- aide auxiliaire de puériculture à 21h à partir de septembre 24 
Fabienne EQUETER– agent d’entretien à 20h 
 
 

6/ PRINCIPALES ACTIONS EN 2024 
 

- Mise en place du projet autour de la nature et du jouer dehors : aménagement des 
extérieurs (espace moteur, cuisine…) avec des éléments récupérés, création de 
caisses sensorielles pour les enfants à partir d’éléments de la nature (pommes de 
pin, écorces, sable, copeaux ..), aménagement et décoration de la crèche pour 
donner l’esprit nature aux lieux de vie… 

 Promouvoir le projet nature auprès des familles pour en comprendre le sens et 
l’intérêt de jouer dehors.  

 Projet avec Zen’imaux autour de la médiation animale : 6 séances à la crèche et 1 
visite à la ferme. Approche de divers animaux domestiques : prendre soin, 
observer, caresser .. 

 Actions parentalité à la crèche Les Matrus pour toutes les familles du territoire : 
divers ateliers ont été proposés un samedi matin à la crèche ouverte à toutes les 
familles et jeunes enfants. 

 Projet en yoga pour enfants avec Floriane CONESA sur 5 séances et un temps 
d’initiation aux professionnelles. 

 Projet en détente sonore avec l’atelier des sons et Christine BOURET sur 5 séances 
auprès des enfants et 1 séance d’initiation aux professionnelles.  

 Projet autour des arts du cirque où les enfants ont pu se rendre à Hurluberlu à 
Sainte Sigolène pour expérimenter des ateliers moteurs. 

 

 

 

7/ FORMATION 
 

- Analyse de la pratique professionnelle :  avec Trait D’union : 4 séances 
communes avec la crèche Croq’Malice. 

- Séances d’accompagnement des pratiques en psychomotricité : avec 
Emmanuelle LEGER sur 6 séances en soirée et 10 séances avec les enfants 

- Ergonomie : présence sur une journée d’un ergonome pour observer et guider 
l’équipe sur le quotidien. 

- Continuité de la formation Jouer dehors avec Méline DUTRIOZ BOYER : ½ 
journée de restitution par les agents sur les avancées, les freins du projet, 
commencée fin 2023. 
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8/ PARTENARIATS 
 

- Partenariat avec le Relais Petite enfance et le Centre de loisirs les Galarés de 
Saint Didier en Velay 

- Médiathèque  
- EAJE Croq’Malice : échanges de pratiques (snoezelen, communication gestuelle, 

réunions communes) 
- Intercrèches : rencontres sur chacune des crèches du territoire avec l’ensemble 

des équipes pour découvrir les locaux, les aménagements, les fonctionnements, 
les apports pédagogiques et les projets. 

 

 

9/ CONTACTS 
 

Responsable de structure : Nathalie PATET 
04 71 66 24 17  
lesmatrus@loire-semene.fr 
Adjointe Educatrice de jeune enfant : Céline GENEST 

  

 

10 /PHOTOS 
 

                                                

mailto:lesmatrus@loire-semene.fr
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ESPACE DE VIE SOCIALE PIERRE ROYON 

43240 SAINT JUST MALMONT 

 
1/ CAPACITÉ ACCUEIL :  

 
Selon les actions proposées : ouvert à tous, gratuit avec ou sans inscription. 

2/ FONCTIONNEMENT DE LA STRUCTURE :  

2.1  Accueil :    
Du lundi au vendredi de 9 h 00 à 12 h 00 et de 14 h 00 à 18 h30 ainsi que les week-
ends et en soirée en fonction des actions misent en place. 

2.2  Clas :  
De janvier à juin 2024 : Groupe CLAS de huit enfants le jeudi soir de 16 h 30 à 
18 h 30 à Saint Just-Malmont. 

De novembre à décembre 2024 :  

- Groupe CLAS de 8 enfants le lundi de 16 h 30 à 18 h 30 à Saint Didier-en-Velay. 

- Groupe CLAS de 14 enfants le mardi de 16 h 30 à 18 h 30 à Aurec-sur-Loire. 

- Groupe CLAS de 11 enfants le jeudi de 16 h 30 à 18 h 30 à Saint Just-Malmont. 

 2.3  Fermetures : 
Du lundi 01 au mardi 02 janvier, lundi 01 avril, mercredi 01 mai, du mercredi 8 au 

vendredi 10 mai, lundi 20 mai, du lundi 05 au vendredi 23 août, vendredi 01 novembre, 
lundi 11 novembre, du lundi 26 au mardi 31 décembre. 

 

3/ FREQUENTATION :  
Nombre de personnes accueillies en 2024 :  982  

4/ NOMBRE D’HEURES REALISEES :  

Nombre de jours d’ouverture :   238 jours. 

5/NOMBRE D’ENFANTS PORTEUR DE HANDICAP :  

Pas de recensement sur les personnes porteur de handicap au sein de l’EVS 
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6/PERSONNEL :  

6.1  Direction :  
 Bertille BILLON, responsable de l’Espace de Vie Sociale 

6.2  Animateurs : 
Manon CROZE, animatrice CLAS 
Laura SECHI, animatrice CLAS 

6.3  Agent d’entretien :  
2 agents d’entretien au sein de la structure Pierre Royon, pour l’EVS et l’accueil de 

loisirs.  

7/PRINCIPALES ACTIONS 2024 :  

Ateliers et conférence séniors : Âge’ilité (1 conférence et ateliers), peps eureka (12 
ateliers), conférence l’hypnose thérapeutique, numérique (10 ateliers), ateliers 
randonnée découverte (5 ateliers), ateliers jeux chaque lundi matin en période 
scolaire. 
Événement « Bouger Dansez » à destination des séniors. 
Ateliers parentalité : café des parents, médiation animale à destination des 
enfants en situation de handicap, atelier jeux, matinée de génération en 
génération. 
Ateliers « la rue aux enfants » 
Ateliers nutrition à destination des adultes 
Carnaval 
Fête de l’hiver 
Sortie conviviale au Puy-en-Velay 

 

 

8/PARTENARIATS :  

Habitants du territoire 
Caisses d’Allocation Familiales 
Conseil départemental dont le service social et PMI 
Mutualité Sociale Agricole 
ARSEPT 
Animation parentalité – Côté parents - UDAF 
Espace de Vie Sociale du territoire de la Haute-Loire 
Mission Locale  
Écoles maternelles, primaires et collèges. 
Structures petite enfance et jeunesse : EAJE, ACM, CISPD, RPE, Action jeune. 
Structures culturelles : médiathèque, mission numérique, saison culturelle. 
Association de la commune : Ciné Ruban, associations des commerçants, 
association des parents d’élèves, club toujours jeunes, comité des fêtes… 
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Services et techniciens de la CCLS 

Maison France Services 
Élus mairie et CCLS 
Entreprises 
Professionnels de santé  
EHPAD 
 

9/CONTACTS : 

Espace de Vie Sociale Pierre Royon, 21 rue du Centre 43240 SAINT JUST-
MALMONT.  

evssjm@loire-semene.fr 

04 77 35 60 16 – 06 61 94 25 36. 

 

10/PHOTOS :  

 

 

 

 

 

 

mailto:evssjm@loire-semene.fr
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ACCUEIL DE LOISIRS PIERRE ROYON 

43240 SAINT JUST-MALMONT 

 

1/CAPACITÉ ACCUEIL :  

300 places dont 70 moins de 6 ans selon la commission de sécurité.  

 

2/FONCTIONNEMENT DE LA STRUCTURE :  

2.1  Périscolaire :    
De 16 h 30 à 18 h 30 les lundis, mardis, jeudis et vendredis   

2.2  Clas : Le projet est désormais soutenu par l'EVS.  

2.3  Fermetures : 
Le jeudi 10 mai, le vendredi 11 mai, le lundi 20 mai, du 5 aout au 23 aout 2024, du 26 décembre au 
1er janvier 2025 inclus. 

 

3/FRÉQUENTATION :  

Nombre d’enfants accueillis en 2024 :  353 enfants accueillis 

3.1  Moyennes journalières par période :  

MOYENNES FREQUENTION PAR ACCUEIL ET PAR STRUCTURES 2024 

2023 

MERCREDIS 
PERISCOLAIRE  

VACANCES           

  HIVER PRINTEMPS ÉTÉ   TOUSSAINT NOEL 

  MATIN SOIR     
JUILLET AOUT   

  

PIERRE ROYON 60   41 56 52 69 52 51 janv-24 

 

MOYENNES FREQUENTION PAR ACCUEIL ET PAR STRUCTURES 2024 
 

2024 MERCREDIS 

PERISCOLAIRE  
VACANCES 

HIVER 

PRINTEMPS 

ÉTÉ 

TOUSSAINT 

JANV 2024 DEC 2024 
MATIN SOIR JUILLET AOUT 

PIERRE ROYON 58   36 52 48 66 48 51 24 22 
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3.2  Origine géographique du public accueilli :    

ORIGINES DES ENFANTS PAR ACCUEIL 

  TOTAL 
PIERRE ROYON 

  TOTAL CCLS  HCC Dept. Ext. 

Nbre Enfants 353 310 4 39 

% 100,00 87,82 1,13 11,05 

 

3.3  Répartition des quotients familiaux par familles :  

    REPARTITION QF 

  

TOTAL 
EXTRASCOLAIR

E PERISCOLAIRE 
PIERRE ROYON PIERRE ROYON PIERRE ROYON 

Différentes tranches 

appliquées 

Nbre 

d’enfts 

concernés 

% des 

enfants 

concernés 

Nbre 

d’enfts 

concernés 

% des 

enfants 

concernés 

Nbre 

d’enfts 

concernés 

% des 

enfants 

concernés 

Tranche 0 à 329 4 1,13 4 1,15 3 1,75   

Tranche 330 à 519 13 3,68 13 3,75 3 1,75   

Tranche 520 à 759 34 9,63 34 9,80 16 9,36   

Tranche 760 à 959 31 8,78 31 8,93 14 8,19   

Tranche de 960 à 1199 70 19,83 69 19,88 27 15,79   

Tranche de 1200 à 

1499 
81 22,95 80 23,05 40 23,39   

Tranche de 1500 à 

1699 
47 13,31 45 12,97 30 17,54   

Tranche de 1700 à 

1899 
29 8,22 29 8,36 12 7,02   

Tranche plus de 1900 44 12,46 42 12,10 26 15,20   

Total 353 100 347 100 171 100 
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4/NOMBRE D’HEURES RÉALISÉES :  

Nombre de jours d’ouverture :   230 jours  

HEURES REALISES PIERRE ROYON 

    2023 2024 Progression en % 

PERISCOLAIRE 9488 8616 -9% 

Dt moins de 6 
ans 

3484 3280   

Dt plus de 6 ans 6004 5336   

MERCREDIS 17951 15025 -16% 

Dt moins de 6 
ans 

8682 7427   

Dt plus de 6 ans 9269 7598   

VACANCES 30488 30129 -1% 

Dt moins de 6 
ans 

13860 12699   

Dt plus de 6 ans 16628 17430   

TOTAL ANNUEL 57927 53770 -7% 

Dt moins de 6 
ans 

26026 23406   

Dt plus de 6 ans 31901 30364   
 

5/NOMBRE D’ENFANTS PORTEUR DE HANDICAP :  

5.1  Périscolaire : 2  

5.2  Mercredi : 0 

5.3  Extra-scolaire : 3  

6/PERSONNEL :  

6.1  Direction :  
De janvier à mars : Bertille BILLON : Responsable de L’ACM Pierre Royon + périscolaire 
SVM  

De mars à décembre : Bertille BILLON : Responsable de L’Espace de Vie Sociale 

D’avril à décembre : Thibaut FORNASIER : Responsable de L’ACM Pierre Royon + 
périscolaire SVM 

De janvier à décembre : Chloé MOULIN : Animatrice référente de L’ACM Pierre Royon 
+ périscolaire SVM  
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6.2  Animateurs : 
• Périscolaire :  

De janvier à juin : 5 animateurs 

De septembre à décembre : 5 animateurs + animatrice référente  

• Mercredi :  

De janvier à juin : 6 animateurs dont 1 en demi-journée + animatrice référente 

De septembre à décembre : 6 animateurs dont 1 en demi-journée  

• Vacances :  

Entre 6 et 10 animateurs en fonction des effectifs des enfants.  

  

6.3  Agent d’entretien :  
2 agents d’entretien pour la structure de Pierre Royon  

 

7/PRINCIPALES ACTIONS 2024 :  

 7.1  Vacances :  
À chaque période de vacances, une thématique est choisie en collaboration avec les 
enfants et l'équipe pédagogique. En fonction de ce thème, des sorties adaptées aux 
différentes tranches d'âge sont proposées. Une sortie par semaine est organisée, 
permettant aux enfants de découvrir de nouveaux environnements et d'enrichir leurs 
expériences. En parallèle, des journées à thèmes sont mises en avant pour animer le 
quotidien, et des partenariats sont établis avec différentes structures locales pour 
diversifier les activités et offrir aux enfants des expériences variées et enrichissantes. 
 

7.2  Mercredis : 
De janvier à juin : La thématique des activités proposées changeait à chaque période, 
permettant ainsi aux enfants de découvrir de nouvelles choses à chaque saison. Les 
animateurs ont veillé à offrir une variété d'ateliers adaptés aux envies et aux besoins 
de chaque groupe d'âge. À la fin de l'année, pour clôturer en beauté, nous avons organisé 
une sortie au Doudou Park, où les enfants ont pu profiter d'une journée ludique et 
conviviale. 

A partir de septembre pendant les mercredis, le projet phare que nous avons mis en 
place, un projet artistique avec l'accompagnement d'une intervenante ART. Présente 
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dans chaque groupe, elle a guidé les enfants dans leur créativité pour aboutir à la 
création d'œuvres collectives. L'objectif était de préparer un vernissage, où chaque 
groupe a pu présenter ses réalisations, célébrant ainsi leur travail commun et leur 
créativité. 

De plus, les animateurs ont mis en place des projets d’animation par tranches d’âges.  

Les 3/5 ans ont travaillé sur un projet autour de l'artisanat, avec pour objectif de 
découvrir les différents commerces de la ville. 

Les 6/8 ans ont eu deux projets : un projet de land art, où ils ont exploré l'approche avec 
la nature et l'imagination, et un projet musical, où ils ont créé leurs propres sons. 

Les 9/11 ans ont, quant à eux, mené un projet autour du bricolage, en découvrant et 
expérimentant différents matériaux. 

Chaque tranche d'âge participe aux Tites Z'oreilles. 

7.3  Périscolaire :  
 

Les animateurs du périscolaire ont mis en place un planning hebdomadaire afin de 
proposer des activités variées chaque jour. Ainsi, les enfants peuvent participer à des 
ateliers différents en fonction des jours de la semaine (manuelles, sportives, ludiques, 
motrice...).  
De plus, une aide aux devoirs est organisée tous les lundis et jeudis. 
 

8/PARTENARIATS :  

- Mairie de la Saint Just-Malmont / Service Technique  
- Service Technique de la Communauté de Communes Loire-Semène 
- Service culturel de la Communauté de Communes Loire-Semène 
- Service communication de la Communauté de Communes Loire Semène 
- Service administratif de la Communauté de Communes Loire Semène 
- Service ressources humaines de la Communauté de Communes Loire 

Semène 
- Ecoles Publique « La Communale » et « Aux Quatre Vents » et privée 

« Don Bosco » de Saint Just-Malmont 
- Structure enfance : ACM communautaire et associatif 
- Structure petite enfance : EAJE et RPE 
- Structure jeunesse : CISPD 
- EHPAD Marie Lagrevol 
- Commerçants 
- CAF 
- SDJES 
- Familles 
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9/CONTACTS : 

Accueil de loisirs Pierre Royon 
21 rue du Centre  
43240 SAINT JUST-MALMONT 
04 71 75 69 50 - 04 77 35 60 16 

 

10/PHOTOS :  
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ACCUEIL DE LOISIRS LES GALARES 

43140 SAINT DIDIER EN VELAY 

 

1/CAPACITE ACCUEIL :  

180 enfants au total dont 32 enfants de moins de 6 ans et 148 enfants de plus de 
6 ans. 

2/FONCTIONNEMENT DE LA STRUCTURE :  

2.1  Périscolaire :   
Périscolaire : Lundis, Mardis, Jeudis et Vendredis de 16h30 à 18h30 en période 
scolaire.  

Mercredi : De 7h30 à 18h30  

Vacances scolaires : Lundis, Mardis, Mercredis, Jeudis et Vendredis de 7h30 à 
18h30. 

2.2  Clas :  
 

Pas de CLAS de Janvier à novembre (manque de personnel). D’octobre 2024 à Juin 
2025. Lundi de 16h30 à 18h30. 

 2.3  Fermetures : 
10 mai et 20 mai 
Eté : du 5 au 23 aout 
Noël : Du 26 décembre au 1er janvier 

 

3/FREQUENTATION :  

Nombre d’enfants accueillis en 2024 : 317 enfants accueillis 

3.1  Moyennes journalières par période :  

MOYENNES FREQUENTION PAR ACCUEIL ET PAR STRUCTURES 2024 

2023 

MERCREDIS 
PERISCOLAIRE  

VACANCES           

  HIVER PRINTEMPS ÉTÉ   TOUSSAINT NOEL 

  MATIN SOIR     
JUILLET AOUT   

  

LES GALARES 40   40 33 34 50 35 38 janv-24 
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MOYENNES FREQUENTION PAR ACCUEIL ET PAR STRUCTURES 2024 
 

2024 MERCREDIS 
PERISCOLAIRE  

VACANCES 

HIVER 
PRINTEMPS 

ÉTÉ 
TOUSSAINT 

JANV 2024 DEC 2024 
MATIN SOIR JUILLET AOUT 

LES GALARES 43   40 35 35 57 44 40 10 17 

 

3.2  Origine géographique du public accueilli :  

ORIGINES DES ENFANTS PAR ACCUEIL 

TOTAL 
LES GALARES 

  TOTAL CCLS HCC Dept. Ext. 

Nbre 
Enfants 317 304 9 4 

% 100,00 95,90 2,84 1,26 

 

3.3  Répartition des quotients familiaux par familles :  

 

REPARTITION QF 

TOTAL 
EXTRASCOLAIRE 

VAC + MERC 
PERISCOLAIRE 

LES GALARES LES GALARES LES GALARES 

Différentes tranches 

appliquées 

Nbre 

d’enfts 

concernés 

% des 

enfants 

concernés 

Nbre 

d’enfts 

concernés 

% des 

enfants 

concernés 

Nbre 

d’enfts 

concernés 

% des 

enfants 

concernés 

Tranche 0 à 329 10 3,15 10 3,34 3 1,85   

Tranche 330 à 519 9 2,84 9 3,01 7 4,32   

Tranche 520 à 759 32 10,09 31 10,37 9 5,56   

Tranche 760 à 959 25 7,89 25 8,36 12 7,41   

Tranche 960 à 1199 60 125,00 55 117,02 30 130,43   

Tranche de 1200 à 1499 86 179,17 79 168,09 43 186,96   

Tranche 1500 à 1699 48 15,14 47 15,72 23 14,20   

Tranche de 1700 à 1899 13 4,10 11 3,68 9 5,56   

Tranche plus de 1900 34 10,73 32 10,70 26 16,05   

Total 317 358 299 340 162 372 
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4/NOMBRE D’HEURES REALISEES :  

Nombre de jours d’ouverture :   230 jours d’ouverture (périscolaire, mercredis 
et vacances) 

HEURES REALISES LES GALARES  

    2023 2024 Progression 

PERISCOLAIRE 10066 10050 0% 

Dt moins de 6 
ans 

3618 3610   

Dt plus de 6 ans 6448 6440   

MERCREDIS 11349 11264 -1% 

Dt moins de 6 
ans 

3426 4430   

Dt plus de 6 ans 7923 6834   

VACANCES 21158 23786 12% 

Dt moins de 6 
ans 

7326 8970   

Dt plus de 6 ans 13832 14816   

TOTAL ANNUEL 42573 45100 6% 

Dt moins de 6 
ans 

14370 17010   

Dt plus de 6 ans 28203 28090   

 

5/NOMBRE D’ENFANTS PORTEUR DE HANDICAP :  

5.1  Périscolaire : 4 

5.2  Mercredi : 3 

5.3  Extra-scolaire : 7 

 

6/PERSONNEL :  

6.1  Direction :  
Camille ROBERT – Responsable  

Océane BONARD – Responsable Adjointe 

Léonard LAMY – Animateur référent (en formation BPJEPS) 
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6.2  Animateurs : 
Janvier à juin : 
ROUGIER Morgane 
NEYRON Hugo 
COURBON Véronique 
BESSET Julie 
GIRAUDIER Pierre 
COURT Amélia 
LIOGIER Martine 
 
Juillet- Aout : 12 vacataires 
 
Septembre à Décembre : 
ROUGIER Morgane 
COURT Amélia 
LIOGIER Martine 
CIVET Audrey 
HERISSON Marion 
SECHI Laura 

6.3  Agent d’entretien :  
Jocelyne Sagnol 
 

7/PRINCIPALES ACTIONS 2024 :  

 7.1  Vacances :  
Programmation selon période 
- Inter-centres. (thématique JO l’été) 
- Echanges et partenariat avec la médiathèque et le RPE.  
- Découverte du territoire autour de projet inter-structure.  
- Sorties diverses.  
- Prix des incorruptibles.  
- Spectacles en lien avec le service culturel de la communauté de communes. 
- Veillées familles sur différents thématiques  
- Sorties diverses.  

7.2  Mercredis : 
- Participation aux Tites Z’oreilles 
- Echange et partenariat avec la médiathèque, le RPE et la crèche.  
- Médiathèque 
- Animation ludothèque 
- Découverte des différents moyens d’expression (musique, théâtre) 
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- Activités manuelles 
- Partenariat avec l’ehpad de St Didier 
- Médiation Animal 
- Apprentissage techniques de relaxation 
- Projet Photo/Kapla 

7.3  Périscolaire :  
- Mise en place d’activités manuelles, sportives et culturelles avec des 

thématiques variées selon les périodes.  
- Mise en place d’accueils animés avec les familles à la fin de chaque période.  
- Mise en place de tables à thèmes.  
- Accompagnement aux devoirs.  
- Projet Calendrier de noël (tous âges mélangé) 

 

8/PARTENARIATS :  

- Mairie de Saint Didier en Velay 
- Ecole Dolto publique. 
- Ecole Jeanne d’Arc Privée. 
- Les associations du territoire.  
- Les commerçants du territoire.  
- Accueils de Loisirs Communautaires et associatifs du territoire.  
- Service Culture de la Communauté de Communes Loire Semène.  
- Médiathèque de Saint Didier en Velay.  
- Relais Petite Enfance.  
- Presse 
- Crèche 
- DDCSPP 
- Différents intervenants sur la structure.  
- CAF 
- Familles 
- Département de la Haute-Loire 
- Les Francas Loire/Haute-Loire 

 
9/CONTACTS : 

Accueil de loisirs Les Galarès, Route du Prège, 43140 Saint Didier en Velay 
 

Responsable de structure : Camille ROBERT : 06 61 94 23 75   
Adjoint Accueils de loisirs : Océane BONNARD : 06 61 94 26 49  
Animateur référant (à partir de septembre): Léonard LAMY : 06 71 08 63 13 
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10/PHOTOS :  

     

             

 

Projet Fresque : 

Action jeunes / 

ACM 

Prix de lecture 

des 

Incorruptibles 

Cérémonie d’ouverture 

 (inter centre) 

Eté 2024 

Journée 

passerelle 

crèche 
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ACCUEIL DE LOISIRS ILOJEUX 

43110 AUREC SUR LOIRE 

 

1/CAPACITE ACCUEIL :  

120 enfants dont 35 enfants de moins de 6 ans  

2/FONCTIONNEMENT DE LA STRUCTURE :  

2.1  Périscolaire :    
Pas de service périscolaire sur la commune, une garderie est proposée aux familles sur 
l’ensemble des écoles de la commune. 

2.2  Clas :  
Janvier à juin 24 : Le CLAS est proposé les mercredis matin, à l’école primaire publique 
“Le Pré Vert” 

Octobre à décembre 24 : Le CLAS est proposé les mardis soir, à l’école primaire publique 
“Le Pré Vert” 

Le projet est désormais soutenu par l'EVS 

 2.3  Fermetures :  
- 3 semaines en Aout 

- 1 semaine à Noël 

3/FREQUENTATION :  

Nombre d’enfants accueillis en 2024 :  243 Enfants accueillis 

3.1  Moyennes journalières par période :  

MOYENNES FREQUENTION PAR ACCUEIL ET PAR STRUCTURES 2024 

2023 
MERCREDIS 

PERISCOLAIRE  
VACANCES           

  HIVER PRINTEMPS ÉTÉ   TOUSSAINT NOEL 

  MATIN SOIR     JUILLET AOUT     

L'ILOJEUX 42   0 55 41 53 45 47 janv-24 
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MOYENNES FREQUENTION PAR ACCUEIL ET PAR STRUCTURES 2024 
 

2024 MERCREDIS 
PERISCOLAIRE  

VACANCES 

HIVER 
PRINTEMPS 

ÉTÉ 
TOUSSAINT JANV 

2024 DEC 2024 
MATIN SOIR JUILLET AOUT 

L'ILOJEUX 33   0 45 35 46 37 40 17 27 

 

3.2  Origine géographique du public accueilli :    

L'ILOJEUX 

  TOTAL CCLS  HCC Dept. Ext. 

Nbre 
Enfants 243 201 25 17 

% 100 82,72 10,29 7,00 
 

3.3  Répartition des quotients familiaux par familles :  

 

REPARTITION QF 

EXTRASCOLAIRE 
L'ILOJEUX 

Différentes tranches 

appliquées 

Nbre 

d’enfts 

concernés 

% des 

enfants 

concernés 

Tranche 0 à 329 11 4,53 

Tranche 330 à 519 12 4,94 

Tranche 520 à 759 22 9,05 

Tranche 760 à 959 29 11,93 

Tranche 960 à 1199 35 14,40 

Tranche de 1200 à 1499 58 23,87 

Tranchede 1500 à 1699 33 13,58 

Tranche de 1700 à 1899 15 6,17 

Tranche plus de 1900 28 11,52 

Total 243 100 
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4/NOMBRE D’HEURES REALISEES :  

Nombre de jours d’ouverture :   91 jours (mercredis et vacances) 

HEURES REALISEES L'ILOJEUX 
    2023 2024 Progression 

PERISCOLAIRE 716 0 -100% 

Dt moins de 6 
ans 

38 0   

Dt plus de 6 
ans 

678 0   

MERCREDIS 11562 8486 -27% 

Dt moins de 6 
ans 

5244 3334   

Dt plus de 6 
ans 

6318 5152   

VACANCES 25420 22022 -13% 

Dt moins de 6 
ans 

10983 8635   

Dt plus de 6 
ans 

14437 13387   

TOTAL 
ANNUEL 

37698 30508 -19% 

Dt moins de 6 
ans 

16265 11969   

Dt plus de 6 
ans 

21433 18539   

 

5/NOMBRE D’ENFANTS PORTEUR DE HANDICAP :  

5.1  Périscolaire : 0 

5.2  Mercredi :4 enfants 

5.3  Extra-scolaire :4 enfants 

6/PERSONNEL :  

6.1  Direction : A la direction de l’accueil de loisirs on retrouve : 
- 1 responsable  

- 1 responsable adjointe 

6.2  Animateurs :  
L’équipe se compose de personnel permanent et de vacataires 

- permanents : 4 agents 
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- vacataires entre 6 et 10, cela dépend des périodes d’accueil. Le nombre d’agents est plus 
conséquent l’été 

 

6.3  Agent d’entretien :  
L’accueil de loisirs n’a pas d’agent d’entretien direct, le nettoyage des locaux est fait par une 
société extérieure 

 

7/PRINCIPALES ACTIONS 2024 :  

 7.1  Vacances :  
→ Février : “A la conquête de l’espace”   Les enfants ont pu découvrir le système solaire ainsi 
que l’espace. Activités construites par l’équipe, mais aussi sortie au planétarium, rencontre 
avec le RPE, intervenant motricité et journée à thème 

→Avril : “A la découverte des merveilles de la nature”. Activités construites en lien avec la 
nature, la faune et la flore et l’extérieur. Sortie à l’aquarium de Lyon et au parc de la tête d’or, 
initiation pêche, journée à thème 

→Juillet/Aout : “Les Jeux Olympiques”: Les enfants ont pu découvrir les Jeux Olympiques 
(historique, athlètes célèbres…) tout le long de l’été les enfants ont participé aux inter centres 
(ACM du territoire), ils ont également découvert le kick-boxing, le canoë, le mini-golf. Des 
sorties à la piscine, à l’aqualudique, au jardin sensoriel ont également été proposées  

→Octobre ; “Quand l’imaginaire se mêle à la magie”,  journée à thème autour de la magie avec 
l’intervention d’un magicien (spectacle et ateliers), initiation lego, découverte des chants et 
danses de Haute-Loire. 

→Décembre : “Un jour une surprise”: une journée à thème était organisée chaque jour, les 
enfants ont pu faire une initiation aux arts du cirque. 

7.2  Mercredis : projet autour du bien-être :  
- 3 séances de médiation animale pour les 3/5 ans 

- 2 séances de motricité encadrée pour les 3/5 ans  

- 3 séances de sophrologie pour les 6/11 ans 

- 3 séances de médiation de groupe pour 6/11 ans 

- Projet axé sur l’extérieur/nature : réaménagement du jardin 
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8/PARTENARIATS :  

- Les différents services de la communauté de communes : ALSH, médiathèques, crèche, 
RPE, culture, communication 

- La CAF / PMI / jeunesse et sports/ département 
- Mairie et écoles d’Aurec-Sur-Loire 
- MJC Aurec-Sur-Loire 
- SPL d’Aurec-Sur-Loire 

 

9/CONTACTS : 

Accueil de loisirs : 04 77 92 79 65 

ilojeux@loire-semene.fr 

Communauté de communes Loire Semène : 04.71.75.69.50 

10/PHOTOS :  

                               

                                               

mailto:ilojeux@loire-semene.fr
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ACCUEIL PERISCOLAIRE  

43140 LA SEAUVE SUR SEMENE 

 

1/CAPACITE ACCUEIL :  

75 places dont 25 places 3/5 ans et 50 places 6/11 ans. 

2/FONCTIONNEMENT DE LA STRUCTURE :  

2.1  Périscolaire :   

 Ouverture les lundis, mardis, jeudis et vendredis, sur les périodes scolaires, de 
7 h 30 à 8 h 30 et de 16 h 30 à 18 h 30 

2.2  Clas :  
 Pas de projet CLAS sur LSS 

 2.3  Fermetures :  

Les mercredis, les périodes de vacances scolaires + jours fériés 
 

 

3/FREQUENTATION :  

Nombre d’enfants accueillis en 2024 :  83 enfants accueillis 

3.1  Moyennes journalières par période :  

MOYENNES FREQUENTION PAR ACCUEIL ET PAR STRUCTURES 2024 

2023 

MERCREDIS 
PERISCOLAIRE  

VACANCES           

  HIVER PRINTEMPS ÉTÉ   TOUSSAINT NOEL 

  MATIN SOIR     
JUILLET AOUT   

  

LA SEAUVE   10 24             

 

MOYENNES FREQUENTION PAR ACCUEIL ET PAR STRUCTURES 2024 
 

2024 MERCREDIS 
PERISCOLAIRE  

VACANCES 

HIVER 
PRINTEMPS 

ÉTÉ 
TOUSSAINT 

JANV 2024 DEC 2024 
MATIN SOIR JUILLET AOUT 

LA SEAUVE   9 22               
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3.2  Origine géographique du public accueilli :   

TOTAL 
LA SEAUVE 

  TOTAL CCLS HCC Dept. Ext. 

Nbre 
Enfants 83 78 5 0 

% 100,00 93,98 6,02 0,00 

 

3.3  Répartition des quotients familiaux par familles : 

 

REPARTITION QF 

TOTAL PERISCOLAIRE 
LA SEAUVE LA SEAUVE 

Différentes tranches 

appliquées 

Nbre 

d’enfts 

concernés 

% des 

enfants 

concernés 

Nbre 

d’enfts 

concernés 

% des 

enfants 

concernés 

Tranche 0 à 329 0 0,00 0 0,00 

Tranche 330 à 519 4 4,82 4 4,82 

Tranche 520 à 759 9 10,84 9 10,84 

Tranche 760 à 959 10 12,05 10 12,05 

Tranche 960 à 1199 20 24,10 20 24,10 

Tranche de 1200 à 1499 22 26,51 22 26,51 

Tranche de 1500 à 1699 10 12,05 10 12,05 

Tranche de 1700 à 1899 5 6,02 5 6,02 

Tranche plus de 1900 3 3,61 3 3,61 

Total 83 100 83 100 
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4/NOMBRE D’HEURES REALISEES :  

Nombre de jours d’ouverture :   139 jours d’ouverture périscolaire 

 

HEURES REALISES LSS   

    2023 2024 Progression 

PERISCOLAIRE 7147 6401 -10% 

Dt moins de 6 
ans 

2457 2303   

Dt plus de 6 ans 4690 4098   

 

5/NOMBRE D’ENFANTS PORTEUR DE HANDICAP :  

  Périscolaire : 

1 enfant de 10 ans 

 

6/PERSONNEL :  

6.1  Direction :  
- De janvier à février : 1 responsable  

- De février à décembre : 1 responsable et 1 adjointe 

6.2  Animateurs : 
Périscolaire soir :  
- 2 animateurs : lundi et vendredi 
- 3 animateurs.  Mardi et jeudi 
 
Périscolaire matin : deux animateurs. 

6.3  Agent d’entretien :  
  - 1 agent 
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7/PRINCIPALES ACTIONS 2024 : 

  Périscolaire :  
- À partir de 16 h 30, jusqu’à 17h : goûter entre les enfants des deux écoles 

(privée/public) 
- De 17h à 17 h 45 : Temps consacré à l’accompagnement à la scolarité (lundi et 

jeudi). Ce temps est variable selon l’âge, le rythme et le cycle de l’enfant. 
- De 17h45 à 18h30 : Temps d’animation. L’enfant est libre de choisir ou non un 

atelier proposé (table à thèmes mise en place par l’équipe). 
- Les mardis et vendredis sont des soirs consacrés aux projets et animations. Ex : 

marionnette, peinture, carton… 
- Accueil animé à chaque fin de période (Noël, Carnaval, Sortie à la bibliothèque, 

Kermesse…)  
 

8/PARTENARIATS :  

- Mairie de la Séauve sur Semène / Service Technique 
- Service Technique de la Communauté de Communes Loire-Semène 
- Service culturel de la Communauté de Communes Loire-Semène 
- Ecole Publique « Arc en Ciel » et privée « Saint Joseph » de la Séauve Sur 
Semène 
- Centre Social de la Séauve sur Semène 
- Accueil de Loisirs des Galarés et accueils de Loisirs Communautaires. 
- CAF 
- DDCSPP 
- Familles 
 

9/CONTACTS : 

Responsable de structure : Camille ROBERT 06.61.94.23.75 
Responsable adjointe : Océane BONNARD 06.61.94.26.49 
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10/PHOTOS :  
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PERISCOLAIRE  

43330 SAINT FERREOL D’AUROURE 

 

1/CAPACITE ACCUEIL :   

La capacité d’accueil au périscolaire pour l’année 2023/2024 était de 100 enfants 

2/FONCTIONNEMENT DE LA STRUCTURE :  

2.1  Périscolaire :    
Le périscolaire est ouvert tous les jours scolaire les matins de 7 :30 à 8 :30 et les soirs de 
16 :30 à 18 :30. Le périscolaire a lieu dans les locaux de l’école publique et une salle de la 
mairie. 

2.2  Clas :  
Pas de CLAS proposé sur la commune 

 2.3  Fermetures :  
Le périscolaire est fermé lors des vacances scolaires, les jours fériés 

 

3/FREQUENTATION : 

Nombre d’enfants accueillis en 2024 :  49 enfants accueillis 

3.1  Moyennes journalières par période :  

MOYENNES FREQUENTION PAR ACCUEIL ET PAR STRUCTURES 2024 

2023 

MERCREDIS 
PERISCOLAIRE  

VACANCES           

  HIVER PRINTEMPS ÉTÉ   TOUSSAINT NOEL 

  MATIN SOIR     
JUILLET AOUT   

  

ST FERREOL   54 76             

MOYENNES FREQUENTION PAR ACCUEIL ET PAR STRUCTURES 2024 
 

2024 MERCREDIS 
PERISCOLAIRE  

VACANCES 

HIVER 
PRINTEMPS 

ÉTÉ 
TOUSSAINT 

JANV 2024 DEC 2024 
MATIN SOIR JUILLET AOUT 

ST FERREOL   51 79               
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3.2  Origine géographique du public accueilli :    

ORIGINES DES ENFANTS PAR ACCUEIL 

TOTAL 
ST FERREOL 

  TOTAL CCLS HCC Dept. Ext. 

Nbre 
Enfants 234 207 1 26 

% 100,00 88,46 0,43 11,11 

 

3.3  Répartition des quotients familiaux par familles : 

    REPARTITION QF 

    TOTAL PERISCOLAIRE 
    St FERREOL St FERREOL 

Différentes tranches 

appliquées 

Nbre 

d’enfts 

concernés 

% des 

enfants 

concernés 

Nbre 

d’enfts 

concernés 

% des 

enfants 

concernés 

Tranche 0 à 329 6 2,56 6 2,56 

Tranche 330 à 519 2 0,85 2 0,85 

Tranche 520 à 759 19 8,12 19 8,12 

Tranche 760 à 959 8 3,42 8 3,42 

Tranche 960 à 1199 30 12,82 30 12,82 

Tranche de 1200 à 1499 62 26,50 62 26,50 

Tranche de 1500 à 1699 33 14,10 33 14,10 

Tranche de 1700 à 1899 30 12,82 30 12,82 

Tranche plus de 1900 44 18,80 44 18,80 

Total 234 100 234 100 
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4/NOMBRE D’HEURES REALISEES :  

Nombre de jours d’ouverture :   139 jours (ouverture de périscolaire) 

HEURES REALISES SFA   

    2023 2024 Progression 

PERISCOLAIRE 26453 24936 -6% 

Dt moins de 6 
ans 

6995 6345   

Dt plus de 6 ans 19458 18591   

 

 

5/NOMBRE D’ENFANTS PORTEUR DE HANDICAP :  

5.1  Périscolaire :  2 

 

6/PERSONNEL :  

6.1  Direction  
- 1 responsable  

- 1 responsable adjointe 

 

6.2  Animateurs :  
L’équipe se compose de personnels permanents  

- permanents : 10 agents 

 

6.3  Agent d’entretien :  
Le périscolaire n’a pas d’agent d’entretien employé par la communauté de communes, 
l’entretien des locaux est assuré par les agents techniques de la mairie. 
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7/PRINCIPALES ACTIONS 2024 :  

7.3  Périscolaire :  
Durant l’année scolaire 2023/2024, différents projets et temps d’animation ont été proposés aux 
enfants :  

- Accompagnement à la scolarité : 30 minutes de 17:00 à 17:30, les enfants sont par niveau. 
Il n’y a pas d’accompagnement à la scolarité les vendredis soir 

- Participation au Téléthon en partenariat avec l’APE de l’école publique les Châtaigniers 
: Les enfants ont fabriqué des petites décorations de Noël, les décorations ont été 
vendues par l’APE au profit du Téléthon 

- Participation au carnaval en partenariat avec le comité des fêtes de la communes : Les 
enfants ont réalisé M. CARNAVAL. 

- Création et animation d’une kermesse de fin d’année : Pour clôturer l’année scolaire, 
l’équipe à préparé une grande kermesse, des petits lots ont été remis aux enfants, les 
lots ont été donnés gracieusement par les commerçants de la commune. 

- Temps parents-enfants : animation ludothèque ouvert aux parents 

- Découverte du Kamishibaï 

- Séance sensorielle autour de l’approche snoezelen 

8/PARTENARIATS :  

- Les différents services de la communauté de communes : ALSH, médiathèques, crèche, 
RPE, culture, communication 

- La CAF / PMI / jeunesse et sports / département 
- Mairie et écoles de Saint Ferréol D’Auroure 
- Associations des parents d’élèves, associations de la commune 

 

9/CONTACTS : 

Responsable périscolaire : 06.61.94.26.73  

perisco@loire-semene.fr  

Communauté de communes Loire Semène : 04.71.75.69.50 

 

 

 

 

 

 

mailto:perisco@loire-semene.fr
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10/PHOTOS :  
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PERISCOLAIRE SAINT VICTOR MALESCOURS 

43140 Saint Victor Malescours 

 

1/CAPACITÉ ACCUEIL :  

Au maximum 40.  

2/FONCTIONNEMENT DE LA STRUCTURE :  

2.1  Périscolaire :    
De 7 h 30 à 8 h 30 et de 16 h 30 à 18 h 30 les lundis, les mardis, les jeudis et les 
vendredis. 

2.2  Clas :  
 

 2.3  Fermetures : 
Les vacances scolaires et les mercredis  

Le jeudi 10 mai, le vendredi 11 mai, le lundi 20 mai  

 

3/FRÉQUENTATION : 

Nombre d’enfants accueillis en 2024 :  49 Enfants accueillis 

3.1  Moyennes journalières par période :  

MOYENNES FREQUENTION PAR ACCUEIL ET PAR STRUCTURES 2024 

2023 

MERCREDIS 
PERISCOLAIRE  

VACANCES           

  HIVER PRINTEMPS ÉTÉ   TOUSSAINT NOEL 

  MATIN SOIR     
JUILLET AOUT   

  

ST VICTOR   16 9             

 

MOYENNES FREQUENTION PAR ACCUEIL ET PAR STRUCTURES 2024 
 

2024 MERCREDIS 
PERISCOLAIRE  

VACANCES 

HIVER 
PRINTEMPS 

ÉTÉ 
TOUSSAINT 

JANV 2024 DEC 2024 
MATIN SOIR JUILLET AOUT 

ST VICTOR   18 11               
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3.2  Origine géographique du public accueilli :   

ORIGINES DES ENFANTS PAR ACCUEIL 

  TOTAL 
ST VICTOR 

  TOTAL CCLS HCC Dept. Ext. 

Nbre 
Enfants 49 46 3 0 

% 100,00 93,88 6,12 0,00 

 

3.3  Répartition des quotients familiaux par familles : 

  REPARTITION QF 

  PERISCOLAIRE 

  St VICTOR 

Différentes tranches 

appliquées 

Nbre d’enfts 

concernés 

% des 

enfants 

concernés 

Tranche 0 à 329 1 2,04 

Tranche 330 à 519 1 2,04 

Tranche 520 à 759 2 4,08 

Tranche 760 à 959 7 14,29 

Tranche 960 à 1199 6 12,24 

Tranche de 1200 à 1499 12 24,49 

Tranche de 1500 à 1699 9 18,37 

Tranche de 1700 à 1899 6 12,24 

Tranche plus de 1900 5 10,20 

Total 49 100 
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4/NOMBRE D’HEURES RÉALISÉES :  

Nombre de jours d’ouverture :   139 jours 

 
HEURES REALISES SVM 

    2023 2024 Progression 

PERISCOLAIRE 4255 4727 11% 

Dt moins de 6 
ans 

1740 2188   

Dt plus de 6 ans 2515 2539   

 

5/NOMBRE D’ENFANTS PORTEUR DE HANDICAP :  

5.1  Périscolaire : 0 

6/PERSONNEL :  

6.1  Direction :  
De janvier à mars : Bertille BILLON : Responsable de L’ACM Pierre Royon + périscolaire 
SVM  

De mars à décembre : Bertille BILLON : Responsable de L’Espace de Vie Sociale 

D’avril à décembre : Thibaut FORNASIER : Responsable de L’ACM Pierre Royon + 
périscolaire SVM 

De janvier à décembre : Chloé MOULIN : Animatrice référente de L’ACM Pierre Royon 
+ périscolaire SVM  

6.2  Animateurs  
• Périscolaire SVM :  

De janvier à juin : 1 animatrice + Animatrice référente  

De septembre à décembre : 2 animatrices 

Direction : 1 fois par semaine 

 

6.3  Agent d’entretien :  
1 agent d’entretien  
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7/PRINCIPALES ACTIONS 2024 :  

7.1  Périscolaire :  
De janvier à juin : En 2024, un projet d'animation périscolaire a été mis en place autour 
de la découverte de différents jeux. Les enfants ont exploré des jeux de société, des jeux 
coopératifs et créatifs, en apprenant les règles et développant des compétences 
sociales. L'objectif final était la création d'un jeu original, réalisé collectivement par les 
enfants. Un temps parents/enfants a ensuite été organisé pour partager et jouer 
ensemble, renforçant ainsi les liens familiaux. 

De septembre à décembre : Les animatrices présentes sur le temps périscolaire de 
Saint-Victor-Malescours ont mis en avant l’animation et l’ambiance du périscolaire en 
décorant la structure de manière différente à chaque période. Ces changements ont 
permis de dynamiser l’espace et d’offrir aux enfants un environnement stimulant. 
Parallèlement, des aménagements ont été réalisés pour optimiser l’espace, favorisant 
ainsi des moments de jeu, de détente et de créativité pour les enfants. 

Une aide aux devoirs était proposée les lundis et les jeudis.  

Échange avec la bibliothèque deux fois par période.  

Un goûter est proposé aux enfants et aux parents à chaque fin de période.  

8/PARTENARIATS :  

- Mairie de Saint-Victor-Malescours   
- La bibliothèque  
- Service Technique de la Communauté de Communes Loire-Semène 
- Ecoles privée « Saint-Joseph » de Saint Victor Malescours  
- Structure enfance : ACM communautaire et associatif 
- Structure petite enfance : EAJE et RPE 
- Structure jeunesse : CISPD 
- CAF 
- SDJES 
- Familles 
-  

9/CONTACTS : 

Mail : pierreroyon@loire-semene.fr et periscosvm@loire-semene.fr 

Responsable de structure : Bertille Billon / Thibaut Fornasier Responsable de Vie 
Sociale et accueil collectif mineurs  
Adjoints Accueils de loisirs : …  
Animateur référent : Chloé Moulin  

mailto:pierreroyon@loire-semene.fr
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10/PHOTOS : 
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CISPD  
(Conseil Intercommunal de  
Sécurité et de Prévention de  

la Délinquance) 
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ACTIONS JEUNES 
CISPD  

 

Actions Jeunes a pour objectif de proposer aux jeunes la pratique d’activités 
diversifiées, adaptées et accessibles à tous. L’accueil des jeunes fonctionne 
uniquement pendant les vacances ; un programme d’activités est proposé par les 
animateurs.  

Les jeunes peuvent faire part d’idées de sortie ou de projet, qui correspond à leurs 
aspirations. 

Cette année, il a été créé un accueil pour les enfants de 11 à 14 ans à partir des vacances 
de la Toussaint.  

Désormais, le service actions jeunes s’organise donc en deux groupes : 

- Des programmes pour les 11-14 ans 
- Des programmes pour les 14-17 ans 

 

1/ORGANISATION DES JOURNEES SECURITE ROUTIERE A         
DESTINATION DES ELEVES DE 4ème DU TERRITOIRE :  

 
Les journées Sécurité Routière se sont déroulées du 04 au 12 avril 2024.  

▪ Lundi 4 avril 2024 pour le collège public des Gorges de la Loire et le collège privé 
Notre Dame de la Faye. 

                                                                                                                                                                                   
A la salle des fêtes + gymnase des prairies à Aurec-sur-Loire 

 122 élèves concernés. 

▪ Mardi 5 avril 2024 pour le collège privée Jeanne d’Arc 

A la salle polyvalente + gymnase de Saint-Didier-en-Velay 

86 élèves concernés 

 

▪ Jeudi 7 et vendredi 8 avril 2024 pour le collège public Roger Ruel 

A la salle polyvalente + gymnase de Saint-Didier-en-Velay 

140 élèves concernés 

 

TOTAL : 348 élèves  
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6 ateliers proposés : 

- Association Vivre et Conduire : Témoignages d’accident, de victimes, de familles… 

- Atelier Secours (pompiers) : Alerter, protéger, secourir. Interactivité avec 
défibrillateur. 

- Brigade gendarmerie / Préfecture : Sensibilisation aux dangers de l’alcool 
(lunettes, tapis, éthylotest, règlementation, effets). 

- Gendarmerie (Brigade Motorisée) / Préfecture / Association Prévention 
Routière : Simulateurs 2 roues, équipement de sécurité. 

- Formateurs Relais Anti-Drogue (FRAD) : Sensibilisation aux risques liés aux 
stupéfiants. 

- FFMC : Le partage de la route 

Comme chaque année, pour créer de la continuité, les élèves ont été invités à répondre 
à un questionnaire afin de prolonger la réflexion autour du comportement dans le 
cadre de la sécurité routière. 3 élèves de chaque établissement, répondant le mieux, ont 
été « récompensés par la visite du centre CTA-CODIS du Puy-en-Velay en septembre 
2024. 

 

2/ORGANISATION DES DEMI-JOURNEES DANGERS INTERNET ET 
RESEAUX SOCIAUX A DESTINATION DES ELEVES DE 5ème DU 
TERRITOIRE :  

 
Les demi-journées Dangers internet et réseaux sociaux avec la présence des conseillers 
numériques se sont déroulées du 4 au 8 Novembre 2025. 

▪ Lundi 4 novembre 2024 pour le collège public des Gorges de la Loire et le collège privé 
Notre Dame de la Faye. 

▪ Mardi 5 novembre 2024 pour le collège privée Jeanne d’Arc 

▪ Vendredi 8 Novembre 2024 pour le collège public Roger Ruel 
 

TOTAL : 332 élèves 

4 ateliers proposés : 

- Infirmière : Santé et Alimentation 
- ACIJA : Témoignages, émotions, Contenus et impacts  
- Maison de Protection des Familles 
- CCLS : Education aux médias  
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3/POURSUITE DU PROJET « ACTIONS HORS LES MURS » POUR LES  
   12-17 ANS : 
 

3.1  Les Activités :    
Sportives : 

Ex : Olympiades, VTT, Partenariat jeux sportifs avec la MJC, Centre nautique l’Ozen, 
activités acrobranche, escalade … 

 

Culturelles : 

Ex : Intervention conseillers numériques, partenariat avec le service culture, Soirées 
sur différentes thématique, sortie musée…  

 

Loisirs :  

Ex :  Sortie bowling, grands jeux, cinéma, jeux de société,  

Sortie à Aurec Plage, baignade à la piscine de l’Ozen,  

TOTAL : 127 soit participants sur l’ensemble des activités, menées de janvier à décembre 
2024. 

Plusieurs séjours ont également été proposés pendant les vacances d’été : 

-1 camps 12-14 ans au LAC DE CHAMPOS À SAINT-DONAS (26) 

-2 camps 15-17 ans à SAINT-PIERRE-DE-BOEUF (42)  

TOTAL : 53 enfants concernés 

 

3.2  Les Chantiers éducatifs :  

Dans le cadre de ces actions, l’équipe d’animation accompagne les jeunes dans la 
réalisation de chantiers éducatifs. Ces chantiers sont envisagés comme un outil de 
prévention parmi d'autres et utilisés par les animateurs, au sein d'une palette 
d'interventions possibles. 

L’équipe devra s’assurer de la mise en place d’une organisation et de moyens adaptés 
pour réaliser l’action dans les meilleures conditions pour les jeunes.  
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Les travaux réalisés dans le cadre des chantiers éducatifs ne demandent pas de 
technicité particulière mais ils doivent se baser sur les principes généraux de 
prévention suivants :   

- Éviter les risques,  
 

- Adapter le travail aux jeunes inscrit dans l’action, 
 

- Remplacer ce qui est dangereux par ce qui n'est pas dangereux ou par ce qui est 
moins dangereux,  
 

- Donner les instructions appropriées aux jeunes 
Les chantiers éducatifs sont organisés en lien avec les différentes communes du 
territoire, et en échange, les jeunes peuvent bénéficier d’activités financées par la 
Communauté de Communes (Laser game/burgers, bowling, acrobranche…)  

TOTAL : 127 participants sur l’ensemble des chantiers, menés de janvier à mai 2024. 

→ 9 chantiers éducatifs réalisés en 2024 

 

3.3  Les Chantiers jeunes :  
Les chantiers jeunes ont pour but de donner aux jeunes de la CCLS, une première 
expérience d’emploi, des revenus et un premier engagement dans l’une des communes. 
Ils ont permis également de tisser du lien entre les jeunes. 

Les objectifs pour les jeunes sont :  

- Acquérir de l’autonomie 

- Être rémunéré  

- Canaliser son énergie en expérience « positive » (donner une image positive de 
soi) 

- Se situer dans le temps (respecter des horaires, acquérir une régularité dans le 
travail)  

- Comprendre les consignes et les appliquer  

- Prendre des responsabilités  

- Apprendre et accepter le rapport à l’autorité  

- Apprendre des savoir-faire (savoir écouter et se faire comprendre des autres) 

- Apprendre à travailler ensemble 
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Cette année, ces chantiers se sont déroulés en lien avec la SPL Rives d’Aurec dans le 
cadre de l’évènement « Le château en lumière » sur la commune d’Aurec-sur-Loire, du 
13 juillet au 4 août 2024. 

➢ 9 jours de chantiers 
TOTAL : 11 jeunes en totalité étaient présents. 

3.4  Les Actions de Prévention et de Sensibilisation : 

- Mesure de responsabilisation : la mesure de responsabilisation est mise en place 
pour éviter un processus de déscolarisation tout en permettant à l’élève de 
témoigner de sa volonté de conduire une réflexion sur la portée de son acte tant 
à l’égard de la victime que de la communauté éducative. La mesure de 
responsabilisation consiste à participer, en dehors des heures d’enseignement, 
à des activités de solidarité, culturelles ou de formation ou à l’exécution d’une 
tâche à des fins éducatives pendant une durée qui ne peut excéder vingt heures.  

- Soirée théâtre forum sur le thème de la santé : C’est un spectacle de théâtre 
interactif qui permet, par le biais du jeu théâtral, de faire émerger la parole et 
la réflexion autour d’un thème choisi ; en l’occurrence la santé. Pendant le 
spectacle le public pourra devenir acteur de la pièce. 

- Visite du CODIS et la caserne des pompiers du Puy en Velay. 

3.5  Médiation et Rencontre auprès des jeunes du Territoire  

Le travail de rue est une démarche éducative et sociale qui consiste à aller vers les 
personnes dans leur milieu. C’est une action qui s’inscrit dans le long terme et qui 
constitue un des axes de travail d’Actions Jeunes. La présence s’organise dans des 
espaces d’accueil plus ou moins formalisés que les jeunes occupent.  

L’ensemble des pratiques est imprégné de cette présence car c’est le seul mode d’action 
permettant de nouer des relations avec un milieu qui n’en fait pas spontanément la 
demande. C’est le moyen privilégié d’atteindre un public entretenant des rapports 
difficiles avec les institutions. 

→ Une cartographie est établie avec les différents lieux de regroupement des 
jeunes. 

→ Présence sur les méridiens au sein des 4 collèges du territoire. 

3.6  Formation de l’équipe jeunesse 

→ Participation à des journées de formation promeneur du net en lien avec la 
ACIJA (Association Communautaire d’Information Jeunesse et 
d’Accompagnement). 
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4/VISITE CM2 : 
 

Comme chaque année, la Communauté de Communes a reçu la visite des CM2 du 
territoire.  

Au total, 9 écoles étaient présentes sur la période du 3 au 11 juin 2024. La visite s’est 
articulée autour de deux temps.  

Un premier temps citoyen avec M. Girodet, Président, durant lequel a été abordé le 
fonctionnement d’une collectivité territoriale.  

 Un second temps prévu à la visite de la station d’épuration de la Séauve-sur-Semène, 
qui a permis aux enfants de découvrir le traitement des eaux grâce aux explications des 
techniciens.  

Elle a permis aux élèves de comprendre d’une part le rôle d’une communauté de 
communes et d’autre part, la provenance de l’eau, sa finalité, son utilisation, son 
traitement et l’importance de l’économiser.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONTACTS :  Équipe Actions Jeunes : Léonard LAMYet Madjid Taroudjit 
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5/ FOURRIERE AUTOMOBILE 
 

La gestion de la fourrière automobile intercommunale est confiée au Garage LUZY à 
Firminy dans le cadre d’une procédure simplifiée de délégation de service public : 6 
véhicules ont été confiés à la fourrière en 2024. 
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1/ UNE NOUVELLE CHARTE GRAPHIQUE 
 

L'année 2024 a été marquée par un changement de charte graphique avec une modernisation 
du logo, une nouvelle identité visuelle et la mise en place d'un univers spécifique à Loire 
Semène. 

La déclinaison de cette charte s'est concrétisée sur les productions graphiques permettant 
la promotion des événements organisés par la Communauté de communes (saison culturelle, 
événements parentalité, programme des centres de loisirs…). Un nouveau design plus 
moderne et harmonisé permet de mettre en valeur les actions de Loire Semène. 

 

2/ COMMUNICATION EXTERNE 

2.1 : Un nouveau site internet 

  
 
 

Le nouveau site internet de la Communauté de communes a été mis en ligne en septembre 
2024 pour pallier l’obsolescence de l’ancien. L’interface moderne répondant aux standards 
actuels permet aux internautes de trouver plus facilement ce qu’ils recherchent. La page 
d’accueil permet aussi de mettre en avant les événements du territoire et des articles via une 
page « actu » qui permet de mettre en avant des projets et gagner en référencement. 
 
La Communauté de communes a aussi fait bénéficier du site internet aux communes qui le 
souhaitaient en assumant la majorité de l’investissement et proposant la création d’un site 
à un prix réduit sur la même architecture que celui développé. L’occasion aussi d’échanger 
avec les différentes communes aux moments du lancement du site et de partager des bonnes 
pratiques.  
 
 
 

 Communication 
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a)  Statistiques 
 

La partie statistique a été mise en place le 2 septembre 2024, permettant une traçabilité du 
nombre des visites et des pages consultés grâce au logiciel MATOMO, totalement RGPD 
compatible.  
 

VISITE :  
11 090 visites entre le 02/09/2024 et le 31/12/2024 auxquelles il faut ajouter 21 000 visites sur 
l’ancien site. 
1 min 57s durée moyenne d'une visite 
52 % visiteurs ayant survolé (quitté le site après une page) 
2,6 actions (pages vues, téléchargements, liens sortants et recherches internes) 
24 089 pages vues, 19 309 pages vues uniques  
242 recherches totales sur votre site, 158 mots-clés 
1 408 téléchargements 
Un nombre de visites en hausse comparé à 2023 sur la même période avec 9300 visites.  
 

COMPORTEMENT :  
Page 
concernée 

Nombres 
de visites Temps passé 

/index 5 458 0:00:57 
seveiller-
grandir 4 882 0:00:59 

loire-
semene-
communaute 3 885 0:00:47 
decouvrir-
se-divertir 1 408 0:01:00 
actualites 1 384 0:01:03 
agenda 1 106 0:00:37 
offres-d-
emplois 847 0:00:59 

travailler-
entreprendre 592 0:00:40 
vivre-se-
deplacer 363 0:00:44 
preserver 357 0:00:57 
contact 367 0:00:55 

programme-
des-accueils-
de-loisirs 328 0:01:10 
/Appel-d-
offres.html  127 0:00:00 

Après la page index les pages les plus consultés sont les pages relatives à l’enfance et 
jeunesse puis la page relative à la communauté de communes, ses compétences, les équipes… 
À noter les temps plus longs de consultation des pages Actualités et Programmes des accueils 
de loisirs, qui montrent que les internautes s’arrêtent sur ces pages et prennent le temps de 
les consulter.  

https://loire-semene.fr/
https://loire-semene.fr/Appel-d-offres.html
https://loire-semene.fr/Appel-d-offres.html
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2.2 - Réseaux sociaux :  
 
Pour mettre en valeur les actions de Loire Semène et les événements, la communauté de 
communes a accru sa présence sur les réseaux sociaux avec le développement de l’existant 
et la création d’une page Instagram et LinkedIn. Par chaque réseau il est nécessaire de 
s’adapter en fonction du public à toucher. 

a) Facebook 
 

Facebook est le réseau social qui a été investi en 2017 par la communauté de communes. Il 
permet de faire la promotion des événements à venir pour la saison culturelle, l’EVS ou la 
parentalité.  

 

 
 

 
 
 
L’ensemble des chiffres sont en hausse par rapport à l’année 2023 avec 197 followers 
supplémentaires, 92% de visite en plus, et une couverture des postes plus importante. Ce qui 
veut dire que chaque communication à plus d’impact.  
Le nombre total d’abonnés à la page Facebook est de 1578.  
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Au niveau des posts qui ont le mieux marché, on retrouve deux offres d’emploi, ce qui 
s’explique aussi par le fait qu’elles sont beaucoup repartagées et notamment par des comptes 
spécialisés. Vient ensuite une annonce autour d’une conférence dans le cadre de la saison 
culturelle, un atelier des conseillers numériques d’éducation aux médias, et la mise en avant 
du Forum de la parentalité et de la quinzaine des assistantes maternelles. 
Il y a une vraie différence avec l’année 2023 qui avait 6 offres d’emploi dans le top 10 des 
posts. 

 
Pour les intéractions ce sont les annonces sur des retours d’événements, avec notamment un 
reportage photo, qui suscitent le plus de « j’aime ».  

 
 

b) Instagram  
 

En février 2024 la page Instagram de Loire Semène est créée. Instagram est une application 
principalement axée sur le partage de photos et de vidéos. Instagram est utilisé par des 
personnes de tous âges, mais il est particulièrement populaire parmi les jeunes adultes et les 
adolescents, avec une tranche d'âge la plus active généralement entre 18 et 34 ans. Il est donc 
nécessaire d’adapter la communication au type de réseau et à la cible. 
Le nombre de follower est de 49 ce qui est très faible pour le moment. L’audience est très 
restreinte à chaque poste. Il sera donc nécessaire en 2025 de travailler cela toucher un public 
plus large.  
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c) LinkedIn 
 

LinkedIn est un réseau social destiné aux professionnels, orienté économie. Il est très utile 
pour toucher une cible pro. La page de Loire Semène a été créée en avril 2024 et compte 291 
abonnés au 31 décembre 2024. 
Pour les statistiques de contenus, 16 061 Impressions, 337 réactions pour 27 publications.  
On constate un fort taux d’engagement et le début d’une communauté qui commence à suivre 
les actualités de Loire Semène. C’est aussi grâce aux agents que la page connaît du succès 
puisque beaucoup réagissent, repartagent ou publient en nommant la page de la 
Communauté de communes.  

d) Illiwap 
 

Bien que la communauté de communes ne possède pas de station Illiwap, les communes 
jouent le jeu et font le relais des événements ce qui est très utile. Illiwap a un fort taux 
d’adhésion dans les communes et est un outil précieux grâce aux notifications que 
l’application envoie aux usagers. 
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Constat réseaux sociaux : En conclusion, Loire Semène est bien présente sur les réseaux 
sociaux avec en tête Facebook, le réseau historique, pour la promotion des événements et 
LinkedIn qui est très précieux pour communiquer autour des sujets économiques 
touristiques. 
 
Encore beaucoup de travail à accomplir pour développer Instagram qui permettrait de 
toucher un autre public. La stratégie réseau sociaux sera revue en 2025 avec la possibilité 
peut-être de pousser un autre réseau plus centré sur la vidéo. 

2.3 Relations Presse 
 

Au quotidien, Loire Semène travaille en étroite collaboration avec les journalistes locaux 
mais également les correspondants de presse. Cela permet de les convier lors des 
événements phares de Loire Semène.  
 
Une revue de presse numérique des journaux locaux est élaborée quotidiennement pour les 
agents de Loire Semène. Un classement par thème et par date permet de rechercher un 
article aisément. La consultation se fait par l’intermédiaire de la GED. 

2.4  Bulletin communautaire : 
 

Le bulletin communautaire 2024 édité à 8 000 exemplaires / 28 pages, distribué en décembre 
2024.  
Il a été remis aux couleurs de la charte graphique avec une nouvelle première de couverture. 
Pour ce qui est de la mise en page, le graphisme est resté le même que pour 2023.  
 
La distribution en boîtes aux lettres a été effectuée par l’association d’insertion, « Coup de 
Pouce à l’emploi » de Sainte-Sigolène.  
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2.5 Calaméo : 
 
Utilisé depuis Octobre 2021, Calaméo est un service en ligne qui permet la conversion 
gratuite de documents papier en publications numériques. Il permet une consultation 
interactive notamment des programmes ou des livrets. 
 

- Permet de ne pas alourdir le mail avec une pièce jointe 
- Comptabilisation du nombre de consultations 
- Liseuse agréable permettant de feuilleter le programme 

 

2.6 Newsletter 
 

La communauté de communes s’est dotée d’un outil d’e-
mailing BREVO, qui permet d’envoyer des campagnes de 
communication en masse. 
 
Elle est très utile pour l’envoi de vœux mais aussi pour les 
diverses newsletters qui partent depuis cet outil : 
- ANIMATION CULTURELLE : un envoi par mois avec 
les événements de la saison culturelle à venir 
- News de l’éco : Un envoi tous les deux mois pour 
présenter les actions de la communauté de communes aux 
entreprises et partenaires institutionnels 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2..7 Communication papier : création graphiques 
Afin de garantir une cohérence et une homogénéité dans ses productions  
graphiques, le service communication met en page les documents des différents  
services de Loire Semène. La nouvelle charte graphique a nécessité la refonte de  
l’ensemble des documents au fur et à mesure.  
Le service communication travaille essentiellement pour le service Culture Enfance  
Jeunesse :  
- Saison culturelle : livret des événements + des affiches pour chaque événement 
- Le RPE : Agenda des nounous, agenda des parents, le journal du relais et les 

évènements 
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- EVS : affiches avec mise en avant des événements  
- Parentalité : programme autour de la parentalité et affiche sur les événements 
- Centre de loisirs : programmes des mercredis et programme des vacances 
- Les camps hiver et été avec la création des programmes 
- Le réseau des bibliothèques avec le guide du lecteur et les affiches de promotion des 

événements.  
- Création de carte de vœux 

La communication papier est encore très importante et nécessaire dans une  
stratégie multicanale.  
 

 

 
 

2.8 Évènementiel : 
 
- Visite préfectorale  

Le Préfet de la Haute-Loire s’est déplacé le 9 avril 2024 sur le territoire Loire  
Semène. L’occasion de visiter l’entreprise TRANSPORT ROUSSON, entreprise  
candidate à l’achat d’une parcelle sur la zone de Bramard, de se rendre sur le terrain  
de l’extension de la zone d’activité des Portes du Velay et finir la visite au Château  
d’Aurec-sur-Loire.  
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- Conférence de presse : 
Suite au jugement défavorable à la Communauté de communes concernant la zone de 
Bramard, une conférence de presse avec les entreprises souhaitant acheter des 
parcelles a été organisé. L’occasion de sensibiliser l’Etat, les partenaires 
institutionnels et les citoyens de la nécessité de faire appel.  

 

 

3/ COMMUNICATION INTERNE 
 

3.1 Les News de la Semène: 
 
Afin de mieux communiquer auprès de ses élus et du personnel, le service  
Communication de Loire Semène réalise un journal interne « Les News de la  
Semène ». Ce journal est édité pour chaque Conseil Communautaire et transmis par  
mail permet de retranscrire les activités de la Communauté de Communes. 
En 2024 il y a eu 7 éditions, avec une refonte du format avec la nouvelle charte  
graphique qui laisse plus de place aux photos notamment.  
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3.2 Evènementiel  
Challenge mobilité : 
Comme chaque année la communauté de communes participe au challenge mobilité.  
L’objectif de cette journée qui s’est déroulée le 4 juin, est de sensibiliser les agents  
sur la possibilité d’utiliser des moyens de transport plus doux ou partagé pour venir  
au travail. Au total ce sont 29 personnes qui ont participé au siège de la Communauté  
de communes pour 12 trajets réalisés.  

 

 
 
Journée institutionnelle : 

 La journée institutionnelle est une journée pour tous les agents de Loire Semène.  
 Elle a pour but de renforcer les liens et la cohésion entre les structures et les agents, 
 avec une partie découverte des compétences de la Communauté de communes et 
une partie plus ludique. La journée s’est déroulée à Saint-Just-Malmont avec 
une thématique autour des Jeux Olympiques.  
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      DEPENSES D’INVESTISSEMENTS BUDGET GENERAL 
 

Tiers Nature Montant 

Aménagement des Berges de la Semène 

B INGENIERIE  MO Réalisation spot pleine nature abords Semène  11 266.06 € 

MIRAMAND VICTOR MO Réalisation spot pleine nature abords Semène  5 635.03 € 

 SOCOTEC Réalisation spot pleine nature abords Semène  
Mission SPS 459.60 € 

SELARL HUIS 43 Réalisation spot pleine nature abords Semène  
Constat permis de construire 7 863.94 € 

DIAMCO Réalisation spot pleine nature abords Semène Diag  
amiante 1 4 135.20 € 

EBRA MEDIA Réalisation spot pleine nature abords Semène  
Annonce légale 307.45 € 

BROC TP Réalisation spot pleine nature abords Semène LOT 1 154 343.16 € 

REHABILITATION DE L’ESPACE DE VIE SOCIAL DE LA MJC ASL 

ARCHIGRAMME Etude Aménagement ALSH Ecole Prévert Aurec 8 430.00 € 

PARC PAYSAGER SAMBALOU PHASE 2 

GERMAIN BOIS RENATURATION DU SAMBALOU PHASE 2 LOT 3 17 159.04 € 

EODDS  MO RENATURATION DU SAMBALOU  15 623.48 € 

B INGENIRIE MO RENATURATION DU SAMBALOU PHASE 2 16 718.70 € 

SOCOTEC RENATURATION DU SAMBALOU PHASE 2 MISSION SPS 1 169.31 € 

TRV RENATURATION DU SAMBALOU PHASE 2 LOT 2 298.20 € 

ROGER MARTIN AURA RENATURATION DU SAMBALOU PHASE 2 LOT 1 2 949.06 € 

MIRAMAND VICTOR MO RENATURATION DU SAMBALOU  10 171.68 € 

ALTI CREATION RENATURATION DU SAMBALOU SIGNALETIQUE 5 220.00 € 

 

 

 Commandes Publiques 2024 
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CONTRAT RIVIERE SAMBALOU PHASE 2 

PYRAMID RENATURATION DU SAMBALOU PHASE 2 LOT 1 71 915.00 € 

ODTP RENATURATION DU SAMBALOU PHASE 2 LOT 1   25 871.48 € 

EODDS  MO RENATURATION DU SAMBALOU    19 095.39 € 

B INGENIRIE MO RENATURATION DU SAMBALOU PHASE 2 20 433.94 € 

SOCOTEC RENATURATION DU SAMBALOU PHASE 2 MISSION SPS 1 429.16 € 

TRV RENATURATION DU SAMBALOU PHASE 2 LOT 2 7 910.05 € 

ROGER MARTIN AURA RENATURATION DU SAMBALOU PHASE 2 LOT 1 351 377.98 € 

MIRAMAND VICTOR MO RENATURATION DU SAMBALOU  14 432.06 € 

GINGER RENATURATION DU SAMBALOU PHASE 2 Mission 
géotechnique 3 891.6 

Musée de la Faulx - Pont Salomon 
Agence ALPES 

CONTROLES 
COORDINATION 
SECURITE 

Mission SPS -Contrôle technique réhabilitation musée 
de la faulx PS  163.68 € 

AVP ECONOMIE Maitrise d'œuvre pour la réhabilitation du musée de la 
Faulx      1 326.72 € 

FARGETTE DAVID 
ATELIER SELARL 

Maitrise d'œuvre pour la réhabilitation du musée de la 
faulx 297.96 € 

MAGAUD Thierry - 
Architecte DPLG 

Maitrise d'œuvre pour la réhabilitation du musée de la 
faulx 297.98 € 

SARL AVP INGENIERIE - 
BET FLUIDES 

Maitrise d'œuvre pour la réhabilitation du musée de la 
faulx 138.34 € 

SARL ROCHARD & 
ASSOCIES - BET 
STRUCTURE 

Maitrise d'œuvre pour la réhabilitation du musée de la 
faulx 138.34 € 

LES CHARRONS MO Scénographie Musée de la Faulx 11 700.00 € 

GENDARMERIE SJM : TENEMENT SODEMETEX 

B INGENIERIE MO gendarmerie SJM : tènement Sodemetex 13178.52 € 

ALPES CONTROLE Diag amiante gendarmerie SJM : tènement Sodemetex 7858.80 € 

DIAM CO CEBI DAAD gendarmerie SJM : tènement Sodemetex 3 720.00 € 

APEX Déchets de démolition gendarmerie SJM : tènement 
Sodemetex 4548.00 € 

CABINET CHALAYE Relevé topographique gendarmerie SJM : tènement 
Sodemetex 1 800.00€ 
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Voiries et Acquisition de matériel technique 

SICC VRD MO Programme Voirie 2024 1 480.49 € 

BORNE TP Travaux programme voirie d'intérêt intercommunal 
2024     126 843.00 € 

PERENNISSE Diagnostic amiante /HAP Voirie 2023   1 884.00 € 

STINEO Travaux programme voirie d'intérêt intercommunal 
2024 1 980.00 € 

Bâtiments Communautaires 

ABICOM Matériel informatique et téléphonie 553.56 € 

AFC HYGIENE Aspirateur dorsal 1037.88 € 

AGYSOFT Progiciel MARCO 13 693.08 € 

AIGA Logiciel INOE 4 738.40 € 

BERGER-LEVRAULT Pack évolution e Magnus RH 7 564.54 € 

CONSONANCE WEB Logiciel taxes de séjours ALOA 5 016.00 € 

DPC      Mobilier médiathèques 1 215.37 € 

ELECTRO DEPOT Lave-linge 309.98 € 

NET COLLECTIVITE Grille d’exposition 385.20 € 

KOESIO AURA  Achat photocopieur COMPTA et Administration 
générale 18 421.20 € € 

AZERGO Aménagement de poste  3 266.30 € 

IKEA Meubles crèches 320.84 € 

LYRECO Destructeur 264.50 € 

MANUTAN Mobilier différentes structure 181.80 € 

MESTRE Matériel local technique 1 812.00 € 

ORPHEE Installation portail médiathèque 2 880.00 € 

PLANAIR Evaluation conso électrique  2 160.00 € 

PROXIVAL Prestation interconnexion, Intégration téléphones, 
ordinateurs, tablettes 9382.20 € 

DECATHLON PRO Matériel camps 380.00 € 

SA WESCO Meuble crèches – Trottinettes - Vélos 680.78 € 

TRUSTTEAM Migration serveur SIG 660.00 € 

UGAP Achat véhicule CLIO + JUMPER 57 733.36 € 

VELAY MICRO 
INFORMATIQUE Achat matériel informatique 23 467.41 € 

 Site d'escalade Indoor - Aurec/Loire 

PILE ARCHITECTURE MOE SALLE ESCALADE ASL   33 586.50 € 



 

Rapport annuel d’activité – Année 2024    204 

 

BOST INGENIERIE MOE SALLE ESCALADE ASL 4 229.77 € 

BDIBAT MOE SALLE ESCALADE ASL 8096.99 € 

CLEMATIS MOE SALLE ESCALADE ASL 5 015.30 € 

ALPES CONTROLE Contrôle technique 2 614.22 € 

EBRA MEDIAS Annonces Légales 561.32 € 

GEROSSIER SALLE ESCALADE ASL LOT 1 8 000.00 € 

SMTP SALLE ESCALADE ASL LOT 1   62 095.00 € 

SIC INFRA  SALLE ESCALADE ASL Etude géotechnique 5 712.00 € 

EP – ZA LA GARNASSE SJM 

B INGEMIERIE MO TRX EP  5403.53 € 

 MONTANT TOTAL 1 
1 253 844.71 

€ 
 

 
 

DEPENSES D’INVESTISSEMENTS BUGDET ASSAINNISSEMENT 
 

SAMBALOU PHASE 2 
ROGER MARTIN AURA TRAVAUX 57 740.29 € 
RESEAUX DIAG Contrôle réseaux 450.00 € 

TRAVAUX D’URGENCE STEP 
VEOLIA Réparation et produits STEP 12 884.02 €  

RUE DE LA FLACHERE 
DIAM CO CEBI Analyse amiante 1 410.00 € 
B INGENIERIE MO 3 311.05 € 
CABINET CHALAYE Relevés topographiques 1 100.00 € 
RESEAUX DIAG Contrôle réseaux 6 575.00 € 

AVENUE DE LA GARDE RD 500 SDV 
DIAM CO CEBI Analyse amiante 1 410.00 € 
B INGENIERIE MO 3 311.05 € 
CABINET CHALAYE Relevés topographiques 750.00 € 

Rue du canard- SDV 
LRA CONTROLE Contrôle réseaux 3228.88 € 
VDI INGENIERIE Maitrise d’œuvre 811.52 € 

Rue du Velay PS 
VDI INGENIERIE Maitrise d’œuvre 486.91 € 

Avenue de la Semène LSS  
OREA TRAVAUX 3817.52 € 
VDI INGENIERIE Maitrise d’œuvre 486.91 € 
TREMA TRAVAUX 11 457.00 € 

Traversée de la Semène 
VDI INGENIERIE Maitrise d’œuvre 2 611.52 € 

Lot les pins SVM 
LRA CONTROLE Contrôle réseaux 1 817.24 € 
VDI INGENIERIE Maitrise d’œuvre 649.22 € 



 

Rapport annuel d’activité – Année 2024    205 

 

Lot Les Genets SVM 
B INGENIERIE MO 498.72 € 
CABINET CHALAYE Relevés topographiques 650.00 € 
RESEAUX DIAG Contrôle réseaux 6 575.00 € 
Rue de l’échapre 
TREMA TP Travaux assainissement 5 594.00 € 

Pont de la Séauve Avenue de la Semène 
      M2I SOVETRA Travaux assainissement pont LSS 634.00 € 

VDI INGENIERIE MO Complémentaire 3 900.00 € 
Blvd Gambetta, montée du stade, montée des touristes 

B INGENIERIE MO 7 120.82 € 
     AVENUE DE LA COMBE SDV 

TREMA TRAVAUX 34 270.00 € 
 MONTANT TOTAL 2  175 944.32 € 

 
 
 

DEPENSES D’INVESTISSEMENTS BUGDET EAU 
 

Rue de la grande boucle 
EBRA MEDIA Relevés topographiques 37.66 € 

SDRTP TRAVAUX 74 947.56 € 

ID’VIA TRAVAUX 5 900 € 

SICC VRD MO 1 947.90 € 

 Travaux d’urgence 
SYNDICAT DES EAUX Réparations installations 4 246.15 € 
CUERQ TRX fuite d’eau 1 700 € 

Travaux d’urgence DSP 
VEOLIA Branchement AEP 4819.82 € 

RUE DE LA FLACHERE 
B INGENIERIE MO 498.72 € 

Sécurisation ressource en eau 

SICC VRD MO 15 536.10 € 
ACTIV RESEAUX Détection réseaux 1 668.00 € 

Schéma directeur eau potable 
ALTEREO Etude diagnostic, schéma directeur et 

sécurisation eau potable 
22 388.40 € 

Avenue de la Semène 
SICC VRD MO  810.86 € 

Rue des violettes SDV DSP 
SICC VDR MO 493.01 

Rue du muguets SDV DSP 
SICC VRD MO 236.44 € 

Avenue de la Semène 
SICC VRD MO 234.44 € 

Impasse des sagnes 
VEOLIA RACCORDEMENT AEP 942.40 € 
SDRTP TRAVAUX  31 202.40 € 
ID’VIA TRAVAUX 9 667.92 € 

Place des dames DSP 
VEOLIA RACCORDEMENT AEP 1 752.53 € 
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SDRTP TRAVAUX  14 243 .41 € 
ID’VIA TRAVAUX 744.58 € 

Montée des frères DSP 
VEOLIA RACCORDEMENT AEP 2 717.48 € 
SDRTP TRAVAUX  3 449.51 € 
ID’VIA TRAVAUX 7 275.00 € 

Avenue de la gare RD 500 SDV DSP 
B INGENIERIE MO 1 076.29 € 
 MONTANT TOTAL 3 208 486.58 € 

 
 
DEPENSES D’INVESTISSEMENTS BUGDET AQUALUDIQUE 

 
ESPACE AQUALUDIQUE 
CHAZELLE Lot 2 Hydraulique 4 862.44 € 
HERVE THERMIQUE Lot 2 hydraulique 19 827.92 € 
AQUA PRO URBA Lot 2 hydraulique 31 358.63 € 
B INGENIERIE Maitrise d’œuvre 2 136.35 € 
SDRTP Lot 1 Terrassement 3 690.00 € 
CERENE Maitrise d’œuvre 2 381.04 € 
BEAUVOIR Maitrise d’œuvre 125.31 € 
ALPES CONTROLE Mission SPS + contrôle technique 140.00 € 
 MONTANT TOTAL 4 64 511.69 € 

 
 

DEPENSES D’INVESTISSEMENTS BUGDET IMMOBILIER LA FLACHERE 
 

Création d’un immobilier locatif 
DILA JOURNAL OFFICIEL 90.00 € 
ALPES CONTROLE Diagnostic pollution 950.00 € 
 MONTANT TOTAL 5 1 040.00 € 

 
 
DEPENSES D’INVESTISSEMENTS BUGDET ZA PORTE DU VELAY 

 
Aménagement parcelle 
CABINET CHALAYE Relevés topographiques 1 900.00 € 
 MONTANT TOTAL 6 1 900.00 € 

 
 
  DEPENSES D’INVESTISSEMENTS BUGDET PEP DU VIADUC 

 
Copropriété 
GEOLIS PLANS 7 508.00 € 
 MONTANT TOTAL 7 7 508.00 € 

 
 

DEPENSES D’INVESTISSEMENTS BUGDET ENERGIES RENOUVELLABLES 
 

ETUDES PHOTOVOLTAÏQUES SUR LES BATIMENTS COMMUNAUX 
PLANAIR PLANS 23 760.00 € 
 MONTANT TOTAL 8 23 760.00 € 
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DEPENSES DE FONCTIONNEMENT BUDGET GENERAL 
  

ABONNEMENT     

60 MILLIONS CO Abonnement  49,00 € 

A2PRESSE Abonnement  32,00 € 

AUTO-MOTO Abonnement  32,90 € 

BAYARD PRESSE Abonnement  875,00 € 

CAUSETTE ABONNE Abonnement  53,90 € 

CENTRE FRANCE N Abonnement  59,00 € 

EVEND'IA SPORTM Abonnement  89,90 € 

FLEURUS PRESSE Abonnement  177,00 € 

FRANCOFANS-ACCF Abonnement  45,00 € 

LA PETITE FABRI Abonnement  35,00 € 

MARIE CLAIRE AL Abonnement  29,00 € 

PGV MAISON Abonnement  54,90 € 

PRISMA PRESSE Abonnement  176,80 € 

PSYCHOLOGIES MA Abonnement  177,60 € 

REWORLD MEDIA P Abonnement  41,50 € 

SALAMANDRE Abonnement  29,00 € 

TERRE VIVANTE Abonnement  39,00 € 

UNI MEDIAS Abonnement  73,70 € 

LIVRE / DVD  
 

CVS LIVRES 
                  4 

456,38 €  

L'HIRONDAINE LIVRES 
                 15 

392,40 €  

LES PAGES DU C LIVRES 
                     6 

791,91 €  

LIBRAIRIE DES B LIVRES 
                   6 

957,36 €  

DOCUMENTATION     

ASH Documentation 158,00 € 

GROUPE MONITEUR Documentation 745,00 € 

GROUPE PROGRES Documentation 467,20 € 

LES PAGES DU C Documentation 217,40 € 

MARTIN MEDIA Documentation 138,90 € 

TERRITORIAL EDI Documentation 309,00 € 

ACTIVITES EXTERIEURES     

2VG AVENTURE Activité extérieures 360,00 € 

ABRIAL Marie-Christine Activité extérieures 2 847,00 € 
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ACROBOIS PILAT Activité extérieures 182,00 € 

AGIC Activité extérieures 2 160,00 € 

ALTI ARENA Activité extérieures 369,00 € 

AQUARIUM DU GRA Activité extérieures 391,60 € 

ARCHE AGGLO PRI Activité extérieures 144,00 € 

ATELIER DE RELI Activité extérieures 455,56 € 

AUBANEL Marianne Activité extérieures 499,57 € 

AUREC BOXE Activité extérieures 120,00 € 

AURECINEMA Activité extérieures 144,00 € 

AUVERGNE RHONE- Activité extérieures 20,00 € 

AZACRAFT-AZAMI Activité extérieures 295,00 € 

BARBIER Claudine Activité extérieures 200,00 € 

BASE DE LOISIRS Activité extérieures 1 180,40 € 

BAYON Laure Activité extérieures 100,00 € 

BAZARNAUM Production Activité extérieures 933,60 € 

BIONHEUR EN HER Activité extérieures 629,00 € 

BOURET Chris-01 Activité extérieures 516,00 € 

BRUN Jerôme Activité extérieures 250,00 € 

CAPEV Activité extérieures 375,00 € 

CDMDT 43 Activité extérieures 276,80 € 

CIE WAKIBUS Activité extérieures 450,00 € 

CINE RUBAN Activité extérieures 126,00 € 

CLEPSYDRE Activité extérieures 1 362,00 € 

COMITE DES FETE Activité extérieures 500,00 € 

COMMUNAUTE  Activité extérieures 511,26 € 

COMPAGNIE BELUGUETTA Activité extérieures 3 359,98 € 

COMPAGNIE PERPE Activité extérieures 1 712,00 € 

COMPLEXE LA RIV Activité extérieures 195,00 € 

CO'NAISSANCE Activité extérieures 990,00 € 

CONESA PIATYSZE Activité extérieures 574,80 € 

CROUZET Carole Activité extérieures 145,00 € 

DEPECHES COM Activité extérieures 130,00 € 

DEVERNAY Laetitia Activité extérieures 2 113,06 € 

DOUDOU PARK Activité extérieures 792,50 € 

DUTIN Barbara Activité extérieures 1 530,00 € 

ECOLE PARENTS Activité extérieures 734,31 € 

EQUI'VIA Activité extérieures 740,00 € 
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ESCALEMOS Activité extérieures 180,00 € 

ESPACE EAU VIVE Activité extérieures 329,00 € 

ESPACE EAUX VIV Activité extérieures 1 022,00 € 

EVENTS ATTRACTI Activité extérieures 500,00 € 

FAMILY AVENTURE Activité extérieures 908,00 € 

FAYOLLE Gregory Activité extérieures 473,50 € 

FFMC 43 Activité extérieures 400,00 € 

FOOTSTYLE Activité extérieures 527,50 € 

FUSCO Laurence Activité extérieures 320,00 € 

GAMES 42 Activité extérieures 407,00 € 

GIRARD Christophe Activité extérieures 290,00 € 

GIRINON Amelie Activité extérieures 2 235,00 € 

GOOD TIME Activité extérieures 288,00 € 

GRANGE MILLE SA Activité extérieures 283,60 € 

GREEN PISTE REC Activité extérieures 1 002,25 € 

GUIDE NATURE RA Activité extérieures 620,00 € 

GUSO Activité extérieures 632,54 € 

DUCULTY CATHY Activité extérieures 435,00 € 

IKEA ENTREPRISE Activité extérieures 545,37 € 

KAPLA ANIMATION Activité extérieures 595,00 € 

KIMUDJUK Activité extérieures 300,00 € 

KONSL' DIZ Activité extérieures 4 180,00 € 

LA BOURDONNERIE Activité extérieures 520,00 € 

La Cie du théâtre Activité extérieures 1 222,11 € 

LA GARE PATINOI Activité extérieures 148,50 € 

LA SOUPE AUX ET Activité extérieures 760,00 € 

LATESTAIRE EMIE Activité extérieures 600,00 € 

LE GALL Clémence Activité extérieures 700,00 € 

Le pont des Lud Activité extérieures 110,00 € 

LE QG RESTAURAN Activité extérieures 144,00 € 

LEGER EMMANUELL Activité extérieures 485,00 € 

LEMERCIER Perri Activité extérieures 600,00 € 

LES ACROBOIS Activité extérieures 448,00 € 

LES BATISSES DE Activité extérieures 2 449,80 € 

LES KIPOUNI'S Activité extérieures 844,00 € 

LES PAS SAGES Activité extérieures 500,00 € 

LES ROCHES LOIS Activité extérieures 168,00 € 
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LES SUCCES DU P Activité extérieures 256,00 € 

LES ZARTIPIKS Activité extérieures 1 530,00 € 

L'HURLUBERLU Activité extérieures 135,00 € 

LORIETTE Sophie Activité extérieures 1 360,00 € 

L’ozen centre a Activité extérieures 72,00 € 

L’ozen centre a Activité extérieures 185,80 € 

L’ozen centre a Activité extérieures 363,00 € 

LUDIC ARC Activité extérieures 400,00 € 

LUDICSPORT Activité extérieures 67,50 € 

LUDICSPORT Activité extérieures 67,50 € 

LUDICSPORT Activité extérieures 67,50 € 

LUDOPARC LA CLA Activité extérieures 287,00 € 

LUGIK PARK Activité extérieures 216,00 € 

MAIRIE ST DI Activité extérieures 292,00 € 

MELKIOR Activité extérieures 313,97 € 

MEYGALOSPORT Activité extérieures 280,00 € 

Natur'à Pattes Activité extérieures 440,00 € 

NAVOUKIL Activité extérieures 760,00 € 

NOM D'UN CHIEN Activité extérieures 300,00 € 

PANIQUE LUDIQUE Activité extérieures 732,00 € 

PARC VALLON VI  Activité extérieures 468,00 € 

PHARE A SON Activité extérieures 930,00 € 

PLANETARIUM 42 Activité extérieures 197,80 € 

PLEIN TEMPS VAC Activité extérieures 8 506,80 € 

PLEIN TEMPS VAC Activité extérieures 6 223,20 € 

POUDRE D'ESPERL Activité extérieures 519,00 € 

PRABOURE Activité extérieures 1 125,00 € 

Prison Island Activité extérieures 105,00 € 

PROVENZANO Activité extérieures 800,00 € 

RELAIS ONDAINE Activité extérieures 3 026,40 € 

RELAXETVOUS Activité extérieures 756,23 € 

RICOCHET LUDOTH Activité extérieures 631,67 € 

S.P.L.E. LOIRE  Activité extérieures 1 697,00 € 

SACEM Activité extérieures 87,19 € 

SAFARI PEAUGRES Activité extérieures 1 134,00 € 

SEVEN SQUARE LA Activité extérieures 423,30 € 

SILVA DA FONSEG Activité extérieures 500,00 € 
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SKALDJA Activité extérieures 832,25 € 

SLOW PEDAGOGIE Activité extérieures 5 169,00 € 

ST-ETIENNE METROPOLE Activité extérieures 111,00 € 

THEATRE LA TARLATANE Activité extérieures 730,00 € 

THERA'PATTOUNE Activité extérieures 1 596,00 € 

TOURISME LOISIR Activité extérieures 1 836,00 € 

TOUT UN EVENEMENT Activité extérieures 156,00 € 

TRAIT D'UNION C Activité extérieures 220,00 € 

TRAVERSE Activité extérieures 950,00 € 

UFCV RHONE ALPE Activité extérieures 299,00 € 

UNION SAPEURS Activité extérieures 600,00 € 

VALKOZ Activité extérieures 440,00 € 

WEILL NELLY Activité extérieures 336,00 € 

YES HIGH TECH Activité extérieures 341,86 € 

ZEN'IMAUX Activité extérieures 3 993,18 € 

ZIG ZAG 3 T Activité extérieures 1 571,21 € 

ALIMENTATION     

A FLEUR DE LYS Alimentation 78,00 € 

A.P.E Ecole Fra Alimentation 79,20 € 

API RESTAURATIO Alimentation 44 831,07 € 

AU FOURNIL DE T Alimentation 28,10 € 

AUCHAN AUREC Alimentation 26,19 € 

AUX TROIS EPIS Alimentation 36,75 € 

BOUCHERIE GAYTO Alimentation 366,50 € 

BOUL MASSARDIER Alimentation 15,00 € 

BOUL PAT SAMUEL Alimentation 19,50 € 

BOULANGERIE COR Alimentation 219,35 € 

BOULANGERIE LEC Alimentation 48,60 € 

BOULANGERIE YVE Alimentation 86,50 € 

BRASSERIE BEAUS Alimentation 70,80 € 

CARREFOUR EXPRE Alimentation 27,36 € 

CARREFOUR EXPRE Alimentation 890,46 € 

CARREFOUR ST JU Alimentation 1 376,40 € 

DE BEAUX LENTS  Alimentation 96,80 € 

GEANT RICAMARIE Alimentation 125,16 € 

INTERMARCHE Alimentation 256,82 € 

INTERMARCHE MON Alimentation 117,56 € 
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L'ABREUVOIR Alimentation 594,10 € 

LA FERME DE LAV Alimentation 3196,29 

LE GRAND GALOP Alimentation 1056 

LE QG RESTAURAN Alimentation 458,00 € 

LES FRUITS DES  Alimentation 33,00 € 

REST LE CAPITOL Alimentation 60,40 € 

S.P.L.E. LOIRE  Alimentation 20 596,53 € 

SOUCHON BOISSON Alimentation 166,07 € 

SUPER U-01 Alimentation 64,63 € 

VIVAL LA SEAUVE Alimentation 1 727,66 € 

VIVAL ST FERREO Alimentation 880,77 € 

FOURRIERE  
 

GARAGE LUZY Enlèvement fourrière 1 200,00 € 

Fourniture petit équipement  
 

ABICOM Fourniture petit équipement 22,80 € 

AFC HYGIENE SEC Fourniture petit équipement 77,41 € 

AGRIDISCOUNT Fourniture petit équipement 785,36 € 

ALPHA BUREAU Fourniture petit équipement 104,40 € 

ALTI CREATION Fourniture petit équipement 492,00 € 

ATC AUTOMATISME Fourniture petit équipement 420,00 € 

AUTOUR DE BEBE Fourniture petit équipement 132,97 € 

BEC MARQUAGE Fourniture petit équipement 600,00 € 

BOUTE YVES Fourniture petit équipement 2 275,03 € 

BRICOMARCHE Fourniture petit équipement 1 152,43 € 

CARREFOUR ST JU Fourniture petit équipement 120,90 € 

CECIAA ERGONEOS Fourniture petit équipement 934,80 € 

CENTRAKOR Fourniture petit équipement 54,08 € 

CHATAIGNON GARA Fourniture petit équipement 108,00 € 

COLAS RHONES AL Fourniture petit équipement 1 506,10 € 

DALKIA FRANCE Fourniture petit équipement 262,13 € 

DECATHLON PRO Fourniture petit équipement 43,00 € 

DECO LOIRE PEIN Fourniture petit équipement 587,30 € 

DECOR DISCOUNT Fourniture petit équipement 150,96 € 

DPC SAS Fourniture petit équipement 211,03 € 

FEU VERT Fourniture petit équipement 50,14 € 

IKEA ENTREPRISE Fourniture petit équipement 620,19 € 

INTERMARCHE MON Fourniture petit équipement 25,50 € 
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L'HIRONDAINE Fourniture petit équipement 9,95 € 

LEROY MERLIN Fourniture petit équipement 40,00 € 

LES 3 OURS Fourniture petit équipement 694,46 € 

MESTRE Fourniture petit équipement 1 682,49 € 

MONSIEUR BRICOL Fourniture petit équipement 369,19 € 

MOTOCULTURE 42 Fourniture petit équipement 476,08 € 

PROLIANS RHONE- Fourniture petit équipement 439,06 € 

SCHILLER Fourniture petit équipement 398,40 € 

SISCA CODEP Fourniture petit équipement 719,39 € 

SODECO Fourniture petit équipement 323,04 € 

SPARK Fourniture petit équipement 30,00 € 

SUCHAIL  Fourniture petit équipement 1 139,06 € 

TRENOIS DECAMPS Fourniture petit équipement 93,93 € 

UGAP Fourniture petit équipement 100,71 € 

VELAY LOC' Fourniture petit équipement 366,88 € 

VELAY LOC' Fourniture petit équipement 298,08 € 

WELDOM FAVIER Fourniture petit équipement 201,38 € 

WESCO Fourniture petit équipement 744,30 € 

YES ELECTRIQUE  Fourniture petit équipement 1 604,27 € 

Fluide  
 

EDF Collectivité Fluides 52 462,48 € 

Total Directe Energie Fluides 71 690,42 € 

Veolia Fluides 46 577,10 € 

Syndicat des eaux Fluides 4 318,85 € 

Assainissement Redevance EP 120 227,00 € 

Fourniture administratives  
 

ALPHA BUREAU Fourniture administratives 3 187,26 € 

C' PRO KOESIO Fourniture administratives 7 683,56 € 

DEPOSE PAR EOLE Fourniture administratives 602,40 € 

DEPOSE PAR EOLE Fourniture administratives 301,20 € 

UGAP Fourniture administratives 96,16 € 

Entretiens réparations  
 

A MI BOIS Entretien réparations 4 219,20 € 

ATC AUTOMATISME Entretien réparations 7 930,80 € 

AXIMUM RHONE LO Entretien réparations 16 762,73 € 

BERGER PRO ET C Entretien réparations 133,00 € 

BESSON Chauffage Entretien réparations 2 737,52 € 
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BONNET OLIVIER Entretien réparations 1 597,40 € 

BOUTE YVES Entretien réparations 318,74 € 

CHAPUIS Yoann Entretien réparations 751,30 € 

CHAVANA ELEC Entretien réparations 3 763,20 € 

CHOMAT ARROSAGE Entretien réparations 950,63 € 

CUERQ PATRICE Entretien réparations 1 620,00 € 

DEMARS CREPET Entretien réparations 246,00 € 

DESAUTEL Entretien réparations 1 139,70 € 

ENGIE SAINT ETI Entretien réparations 261,88 € 

FRAISSE ET FILS Entretien réparations 110,40 € 

HERVE THERMIQUE Entretien réparations 719,94 € 

HUMBERT CABINET Entretien réparations 4 951,50 € 

LOIRE ASCENSEUR Entretien réparations 130,80 € 

MENUISERIE DE B Entretien réparations 673,20 € 

MESTRE Entretien réparations 632,13 € 

NEOVIA MAINTENA Entretien réparations 8 675,52 € 

NETTOYAGE JUST Entretien réparations 2 947,20 € 

OPAC HAUTE LOIR Entretien réparations 552,42 € 

RSB Entretien réparations 22 158,70 € 

STMA Entretien réparations 25 768,72 € 

SYMPTTOM Entretien réparations 361,28 € 

VACHER SOCIETE Entretien réparations 201,60 € 

YDEMS Entretien réparations 4 988,40 € 

YES ELECTRIQUE  Entretien réparations 106,66 € 

Produit d'entretien  
 

AFC HYGIENE SEC Produit d'entretien 7 813,17 € 

Moury Produit d'entretien 264,14 € 

Affranchissement    
La Poste Affranchissement  5 176,94 € 

Quadient Affranchissement  365,05 € 

Carburant  
 

La compagnie des carburant Carburant 13 270,12 € 

AS 24 Carburant 3 835,93 € 

Frais de télécommunication  
 

Abicom Frais de télécommunication 5 534,75 € 

Bouygues Frais de télécommunication 750,00 € 

ITE Frais de télécommunication 32 352,31 € 
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ORANGE Frais de télécommunication 6 990,60 € 

Frais d'honoraires  
 

CMS FRANCIS LEF Frais d'honoraires 7 271,50 € 

DR GARNIER Frais d'honoraires 26,50 € 

 
 

 

Maintenance   

AIGA Maintenance 1 631,57 € 

AMICIEL Maintenance 7 232,58 € 

AUVERGNE ASCENS Maintenance 530,96 € 

BADIOU H.E. SARL Maintenance 158,89 € 

BERGER-LEVRAULT Maintenance 9 797,46 € 

BESSON Chauffage Maintenance 1 551,60 € 

CONSONANCE WEB Maintenance 654,00 € 

DESAUTEL Maintenance 965,45 € 

EQUATION SA Maintenance 1 071,36 € 

HERVE THERMIQUE Maintenance 1 478,10 € 

ITE RESEAUX Maintenance 792,00 € 

LOIRE ASCENSEUR Maintenance 513,64 € 

ORPHEE Maintenance 3 676,01 € 

PROXIVAL Maintenance 27 344,02 € 

SOCOTEC Maintenance 2 280,00 € 

TFC AUVERGNE Maintenance 1 033,94 € 

TRUSTTEAM Maintenance 26 176,60 € 

MATERIEL PEDAGOGIQUE  
 

10 DOIGTS Achat matériel pédagogique  134,52 € 

ALPHA BUREAU Achat matériel pédagogique  2 034,46 € 

CARREFOUR ST JU Achat matériel pédagogique  52,54 € 

CENTRAKOR Achat matériel pédagogique  181,22 € 

DECATHLON PRO Achat matériel pédagogique  161,75 € 

DECOR DISCOUNT Achat matériel pédagogique  76,89 € 

DEGUISETOI.FR J Achat matériel pédagogique  45,86 € 

EMMAÛS Achat matériel pédagogique  20,00 € 

ETS GEYSSANT Achat matériel pédagogique  50,00 € 

FAVIER SAS / WE Achat matériel pédagogique  191,82 € 

FILMOLUX SARL Achat matériel pédagogique  178,92 € 

GIFI FIRMINY Achat matériel pédagogique  347,67 € 

HOPTOYS Achat matériel pédagogique  678,38 € 
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IKEA ENTREPRISE Achat matériel pédagogique  365,80 € 

IKEA ENTREPRISE Achat matériel pédagogique  386,79 € 

INTERCO Achat matériel pédagogique  0,00 € 

INTERMARCHE Achat matériel pédagogique  12,78 € 

KING MONISTROL Achat matériel pédagogique  808,55 € 

LUGDIVINE Achat matériel pédagogique  175,40 € 

MAXIBURO Achat matériel pédagogique  281,39 € 

MONSIEUR BRICOL Achat matériel pédagogique  104,09 € 

NILLOR Achat matériel pédagogique  2 796,14 € 

PAPOUILLE Achat matériel pédagogique  185,92 € 

STUDIO GONNET Achat matériel pédagogique  132,60 € 

TACKOTEC INTERC Achat matériel pédagogique  766,07 € 

WESCO Achat matériel pédagogique  2 124,72 € 

ADHESION  
 

MDPH 43 Adhésion 530,00 € 

FFRANDONNEE Adhésion 2 433,40 € 

CANEVA Adhésion 110,00 € 

LES INCORRUPTIB Adhésion 90,00 € 

APIDAE TOURISME Adhésion 828,00 € 

MDPH 43 Adhésion 530,00 € 

CDG 43 Adhésion 7 425,00 € 

ORGANISME DE FORMATION  
 

1,2,3 DIPLOME Organisme de formation 690,00 € 

ADASA CFA Organisme de formation 1 000,00 € 

AFOCAL-01 Organisme de formation 469,00 € 

AKTEAP Organisme de formation 7 000,00 € 

BARBIER Claudine Organisme de formation 200,00 € 

BAYON Laure Organisme de formation 100,00 € 

CEMEA AUVERGNE Organisme de formation 1 148,00 € 

COMITE REGIONAL Organisme de formation 2 200,00 € 

CO'NAISSANCE Organisme de formation 990,00 € 

CRESCAT FORMATION Organisme de formation 4 620,00 € 

ECOLE PARENTS Organisme de formation 734,31 € 

FAMILLES RUR-01 Organisme de formation 920,00 € 

FFMC 43 Organisme de formation 400,00 € 

GIRINON Amelie Organisme de formation 2 235,00 € 

LEGER EMMANUELL Organisme de formation 1 162,00 € 
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LES FRANCAS Organisme de formation 1 566,00 € 

LIGUE DE L'E-01 Organisme de formation 427,00 € 

LORIETTE Sophie Organisme de formation 1 360,00 € 

TRAIT D'UNION C Organisme de formation 880,00 € 

UFCV FRANCHE CO Organisme de formation 482,00 € 

UFCV HAUT DE FR Organisme de formation 772,00 € 

UFCV RHONE ALPE Organisme de formation 1 147,00 € 

UNION SAPEURS Organisme de formation 600,00 € 

ASSURANCES  
 

ASSURANCE PILLI Primes d'assurances 385,58 € 

CDG 43 Primes d'assurances 1 515,00 € 

RELYENS Primes d'assurances 53 317,63 € 

ASSURANCE PILLI Primes d'assurances 6 984,69 € 

PHARMACIE  
 

PHARMACIE DE SAINT DIDIER  Produit pharmaceutique 367,24 € 

PHARMACIE PAPPALEPORE Produit pharmaceutique 206,33 € 
SARL PHARMACIE DU VILLAGE - 
Mr TRONEL Produit pharmaceutique 122,85 € 

Société PHARMACIE SOL PAULE Produit pharmaceutique 1 499,27 € 

PUBLICATION  
 

2C IMPRESSIONS Publication 6 076,20 € 

CARTOTHEQUE Publication 126,74 € 

DEPOSE PAR EOLE Publication 4 227,30 € 

EASY FLYER Publication 43,20 € 

FERRANDIN Myria Publication 1 540,00 € 

TRANSPORTS     

AUTOCAR JACCON Transports 23 046,50 € 

AUTOMOBILE PPICHON Transports 2 000,00 € 

BERTOLAMI Transports 930,00 € 

VETEMENT DE TRAVAIL     

CLINIC JOB Vêtements de travail 403,44 € 

AFC HYGIENE SEC Vêtements de travail 1 509,61 € 

 TOTAL 998 766,25 € 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

Rapport annuel d’activité – Année 2024    218 

 

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT BUDGET EAU 
 

BUDGET AEP  
 

2C IMPRESSIONS Plan Station la Clare BCI24904   14,16 € 

Anne GARDERE E. Honoraires transfert de compétence eau  900,00 € 

BAC CONSEILS AMO suivi contrat de concession 3 300,00 € 

CDG 43 Démat MP : interco AEP SDV  90,00 € 

CUERQ PATRICE Travaux réparation fuite d'eau 900,00 € 

DEPARTEMENT DE  Fond de péréquation 2023 8 817,00 € 

DILA Travaux d'Interconnexion AEP SDV 864,00 € 

EDF COLLECTIVIT Electricité SURPRESSEUR RUE HAUTE ASL 37,82 € 

MAIRIE AUREC 
GESTION COMPPETENCE EAU 2024 ASST ASL 
REGIE 25 000,00 € 

SIP PUY-EN-VELA TAXE FONCIERE 2024 SIVU 2 365,00 € 

SYMPAE Participations 2024  2 013,00 € 

SYND EAUX SEMEN Abonnement et consommation eau ASL 10 193,95 € 

SYND.LOIRE LIGN MARCHANDISES DIVERSES AEP REGIE 241 086,08 € 

TREMA TP Terrassement pour fuite AEP ASL   BCI241099   9 470,00 € 

VEOLIA EAU 2 
Recherche métabolites chlorothalonil - AEP 
SDV La Clare DSP 372,00 € 

  TOTAL 314 517,55 € 
 
 

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT BUDGET ASSAINISSEMENT 
 

AGENCE D'INGENE  Assistance technique ASST et AEP 19 131,20 € 

BAC CONSEILS 
AMO CONTRAT DE PRESTATION DU SERVICE 
PUBLIC DE L'ASST COLLECTIF 16 348,38 € 

BOUTE YVES Lagunage SVM 91,07 € 

COLAS RHONES AL Remise à niveau des regards ASL 15 564,45 € 

DESAUTEL VERIFICATION EXTICTEURS 2024 STEP AL 16,82 € 

EDF COLLECTIVIT Electricité STEP DU SARRET 105 227,99 € 

GEOA Plan recollement les Ollagnières  350,00 € 

GEOLIS SARL   Division bornage PR rue des Ribes ASL  1 080,00 € 

GUIGNAND TP 
TRX D'URGENCE REMISE EN ETAT D'UN 
REGARD 1 695,00 € 

LRA CONTROLES ITV Les châtaigniers ASL 650,00 € 

LRA RABY LAUREN ITV Les châtaigniers ASL 650,00 € 

MAIRIE PT-SALOM 
Convention de gestion - ASST PS - Exercice 
2023 1 019,50 € 

MAIRIE ST DI 
Convention de gestion - ASST SDV-exercice 
2023 10 770,00 € 

MAIRIE ST VICTO 
Convention de gestion - ASST SVM- Exercice 
2023 2 606,67 € 
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MOINE Hervé Réfection regard pont La Séauve 12 872,00 € 

OBOTOIT Charpente STEP Roche Moulin   678,00 € 

ORANGE  TELEPHONE STEP ALLIANCE PS 357,20 € 

PARIS NORD ASSU  Cotisation 2024 - Atteinte à l'environnement  1 496,53 € 

SAUR STEP MONS ASL 277,53 € 

SFR  TEL ASST SJM 446,20 € 

ST-ETIENNE METR Transport et traitement des effluents  53 543,00 € 

SUEZ ORGANIQUE  TRANSPORT ET STABILISATION DES BOUES  39 288,75 € 

SYND EAUX SEMEN ABONNEMENT STEP Roche Moulin SJM 10 212,87 € 

VEOLIA EAU Raccordement grille assainissement SJM 343 014,25 € 

  TOTAL 637 387,41 € 
 

 
DEPENSES DE FONCTIONNEMENT BUDGET EXTENSION PDV 

  
CENTRE FRANC PUBLICITE Annonces officielles Enquête publique 2 984,36 € 

CHANDES Jacques 
Indemnisation commissaire enquêteur pour 
mise en compatibilité du PLU de la Sauve 3 198,08 € 

EBRA MEDIAS Parution projet extension ZA Portes du Velay   169,43 € 

ECOLOGIA 
MO Elaboration Mise en compatibilité du PLU 
de la Séauve 2 000,00 € 

JD URBANISME MO Mise en compatibilité du PLU de la Séauve  3 480,00 € 

SELARL HUIS 43 
CONSTAT AFFICHAGE ENQUETE PUBLIQUE 
LSS   383,01 € 

  TOTAL 12 214,88 € 
 
 
DEPENSES DE FONCTIONNEMENT BUDGET IMMOBILIER LE FLACHERE 
 
CDG 43 Démat MP : Création IMMO locatif ZA la 

flachère relance lot 10 180,00 € 

DDFIP AIN Taxe d'aménagement  58 957,00 € 
EBRA MEDIAS Annonce officielle LE PROGRES création 

immobilier locatif - ZA FLACHERE  344,78 € 

SIP PUY-EN-VELA TAXE FONCIERE 2024  1,00 € 

DDFIP AIN Redevance d'archéologie préventive  7 861,00 € 

DDFIP AIN Taxe d'aménagement  58 959,00 € 

SIP PUY-EN-VELA TAXE FONCIERE 2024  454,00 € 

  TOTAL 126 756,78 € 
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DEPENSES DE FONCTIONNEMENT BUDGET 
 

2C IMPRESSIONS Scan plan 5,50 € 

ATC AUTOMATISME MOTEUR PORTAIL PEPINIERE PS   1 485,00 € 

CORDONNERIE DE  Clé Pépinière entreprises Pont Salomon 26,00 € 

CUERQ PATRICE Travaux de déneigement - PEP DU VIADUC 255,00 € 

EDF COLLECTIVIT Electricité conso PEP VIADUC 1 456,78 € 

GROUPAMA LYON 
Avis de cotisation dommage aux biens - 
Exercice 2024 628,40 € 

KOESIO AURA TEL Maintenance téléphonique PEP VIADUC 366,25 € 

SIP PUY-EN-VELA TAXE FONCIERE 2024 8 473,00 € 

TFC AUVERGNE Maintenance vidéo surveillance PEP Viaduc  473,88 € 

  TOTAL 13 169,81 € 
 

 
DEPENSES DE FONCTIONNEMENT BUDGET PEP ST JUST MALMONT 

 

BESSON Chauffage Maintenance chauffage 153,00 € 

CHAVANA ELEC Remplacement matériel SOCOTEC  95,00 € 

DESAUTEL VERIFICATION EXTINCTEURS 2024 PE SJM 27,97 € 

DIRECT ENERGIE Consommation gaz  355,65 € 

EDF COLLECTIVIT Electricité PEP SJM 4 295,30 € 

GROUPAMA LYON 
Cotisation dommage aux biens - Exercice 
2024 389,64 € 

LRA CONTROLES 
HYDROCARBURAGE ET CONTROLES DE 
RESEAUX  3 750,00 € 

MOURY CPC Produits entretien Hôtel SJM  204,86 € 

NETTOYAGE JUST 
Nettoyage des vitres bâtiments 
communautaires  155,00 € 

SIP PUY-EN-VELA TAXE FONCIERE 2024  4 612,00 € 

SOCOTEC 
Vérif des moyens de secours, d'alarme et de 
protection incendie - Désenfumage 122,00 € 

SYND EAUX SEMEN 
Abonnement et conso eau 2ème semestre 
2024 974,31 € 

TOTAL DIRECT EN 
Fourniture gaz du 01/09 au 31/10/2024-PEP 
SJM 8 756,47 € 

  TOTAL 23 891,20 € 
 

 
DEPENSES DE FONCTIONNEMENT BUDGET ZA LES GRANGERS 
 

AGRIDISCOUNT Matériel pour clôture ZA Bramard  122,08 € 

BRUN Patrice ACQUISITION PARCELLE AC 12 / AE 85 SJM 5 200,00 € 

ECO-STATEGIE 
NOTE DE SYNTHESE ZONES HUMIDES 
LATERALES ZA BRAMARD  650,00 € 
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LE PETIT P 
Indemnité d'éviction Référence cadastrale 
AN 008 SDV DECB001 3 515,00 € 

PARME AVOCATS Dossier jugement ZA Bramard  11 029,67 € 

SIC INFRA 42 MISSION NORMALISEE TYPE G2-PRO 7 940,00 € 

SIMONET Catherine Vente parcelle terrain Lieu-dit Robert SDV 1 719,71 € 

VERDI  ZAE Bramard : suivi des batraciens 6 175,00 € 

  TOTAL 36 351,46 € 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 


